
 
 
 
Bijlage 1 – Indicatie functieprofielen 

Titel van de rol Houding en gedrag Onderscheidende Competenties Kennis & Vaardigheden 
DevOps Engineer • Werkt proactief 

• Legt besluiten in het team 
• Stelt klant/productgerichte 

vragen 
• Is open 
• Gestructureerd 
• Vraagt door 
• Zowel zelfstandig als 

samenwerkend 

• Analytisch vermogen 
• Communicatieve 

vaardigheden 
• Stressbestendigheid 
• Accuratesse 
• Omgevingsgerichtheid 
• Integer 
• Omgevingsverantwoord 

handelen 
• Risicobewust acteren 

• Kennis van Linux-omgeving ( RedHat 
Enterprise) 

• Ervaring met gevirtualiseerde 
omgevingen, containertechnologie 
en provisioning/versioning tools 

• ITIL 
• Affiniteit met gegevensuitwisseling 

binnen de digitale overheid 
• ITIL / Prince2 / Agile / Scrum 
• Security by design 

DevOps engineer – Rol 
Netwerk engineer 

• Werkt proactief 
• Legt besluiten in het team 
• Stelt klant/productgerichte 

vragen 
• Is open 
• Gestructureerd 
• Vraagt door 
• Zowel zelfstandig als 

samenwerkend 

• Analytisch vermogen 
• Communicatieve 

vaardigheden 
• Stressbestendigheid 
• Accuratesse 
• Omgevingsgerichtheid 
• Integer 
• Omgevingsverantwoord 

handelen 
• Risicobewust acteren 

• CCNP gecertificeerd of vergelijkbaar 
(Routing en Switching) 

• Bekend met routeringsprotocollen 
(OSFP en BGP) en failover-
protocollen (VRRP) 

• Ervaring met firewall policies en 
zones 

• Grondige kennis van 
netwerktechnologie, van OpenVPN 
en IPsec en van Linux (op de 
command-line) 

• ITIL / Prince2 / Agile / Scrum 
• Security by design 

 
DevOps engineer – Rol 
Systeem en 
applicatiebeheerder 

• Werkt proactief 
• Legt besluiten in het team 
• Stelt klant/productgerichte 

vragen 
• Is open 
• Gestructureerd 
• Vraagt door 
• Zowel zelfstandig als 

samenwerkend 

• Analytisch vermogen 
• Communicatieve 

vaardigheden 
• Stressbestendigheid 
• Accuratesse 
• Omgevingsgerichtheid 
• Integer 
• Omgevingsverantwoord 

handelen 

• Heeft kennis van/ ervaring met de te 
gebruiken server infrastructuur 
platform(en), denk aan: 

o Windows server platform 
(optioneel) 

o Storage infrastructuur 
o Linux platform  
o Virtualisatie platform KVM 
o Kennis van netwerken 



 
 
 

• Risicobewust acteren o Kubernetes en Microservices  
• Heeft kennis van/ ervaring met 

applicatie(s), denk aan 
o SQL-databases  
o FreeIPA 
o Ranger  
o Git en Jenkins  
o OpenNebula  
o Netapp   
o Ansible 

• ITIL / Prince2 / Agile / Scrum 
• Security by design 

 
DevOps engineer – (Full 
stack) Developer 

• Werkt proactief 
• Legt besluiten in het team 
• Stelt klant/productgerichte 

vragen 
• Is open 
• Gestructureerd 
• Vraagt door 
• Zowel zelfstandig als 

samenwerkend 
• Proactief 
• Productgericht 
• Lerend en vernieuwend 
• Resultaatgericht 
• Neemt eigenaarschap 

over het volledige 
ontwikkelproces 

• Verantwoordelijk voor 
kwaliteit, continuïteit en 
doorontwikkeling 

• Denkt mee over 
architectuur, beheer en 
toekomstbestendigheid 
 

• Analytisch sterk 
• Oplossingsgericht 
• Kwaliteitsbewust 
• Samenwerkingsgericht 
• Verantwoordelijkheidsgevoel 

• Heeft kennis van/ ervaring met: 
• Server- en cloudomgevingen, 

containerplatformen, basis 
netwerkkennis 

• Backend- en mogelijk ook frontend-
ontwikkeling, API’s en integraties 

• Gegevensuitwisseling, 
ketenintegraties, datastromen 

• ITIL / Prince2 / Agile / Scrum 
• Security by design 

 
 
 



 
 
 

NB. Deze Bijlage dient ter illustratie en is niet limitatief (qua functies) met betrekking tot de mogelijke inhuurbehoefte bij de 
Opdrachtgever. Indien door de Opdrachtgever gewenst dient de te selecteren Opdrachtnemer ook andere flexibele arbeidskrachten of 
adviseurs te kunnen leveren. 

Product owner 
• Stakeholdergericht 
• Besluitvaardig 
• Transparant 
• Werkt proactief 

• Legt besluiten in het team 
• Stelt klant/productgerichte 

vragen 

 
 

• Analytisch vermogen 
• Communicatieve 

vaardigheden 
• Stressbestendigheid 
• Besluitvaardig 
• Omgevingsgerichtheid 
• Integer 
• Omgevingsverantwoord 

handelen 
• Risicobewust acteren 

• Aantoonbare ervaring met processen, 
methoden en werkwijzen binnen IT-
organisaties denk aan: 

• Roadmap-ontwikkeling 
• Business case analyse 

• Portfoliosturing 
• Datagedreven besluitvorming 
• Prince2 / IPMA/Agile / Scrum 
• ITIL 
• Kennis van IT-architectuur 

Aantoonbare ervaring met Agile 
werkmethoden 

• Aantoonbare kennis van, en ervaring 
met, IT beheer, ontwikkeling en 
digitale gegevensuitwisseling 

• Security by design 
Projectmanager IT 

• Resultaatgericht 
• Structurerend 
• Verbindend 

 

• Planningsvaardigheid 
• Leiderschap 
• Risicomanagement 

 

 
 

• Stakeholdermanagement 
• Budgetbeheer 
• Contractmanagement 
• Prince2 / IPMA/Agile / Scrum 

ITIL 
• Security by design 

 


