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Referenties behoren toe aan: <NAAM ONDERNEMING>

REFERENTIEOPDRACHT 1
	Opgave referentieopdracht ten behoeve van:
	Kerncompetentie Perceel 1 Inhuurkrachten Generiek
U beschikt over één of twee referentieopdracht(en) die is/zijn uitgevoerd voor een aaneengesloten periode van minimaal 12 maanden in de afgelopen 3 jaar, waarbij u inhuurkrachten heeft geleverd voor in ieder geval de volgende functies: 
· Medewerker Burgerzaken; 
· Medewerker Klantenservice; 
· Administratief medewerker; 
· Managementassistent; 
· Project assistent; 
· Medewerker schoon. 
De gerealiseerde waarde van de referentieopdracht(en) is ten minste € 2.300.000,- op jaarbasis in totaal. 




	


	Gegevens referent

	Naam organisatie referent/referentieopdracht
	<naam organisatie opdrachtgever>

	Naam contactpersoon
	<naam contactpersoon>

	E-mailadres contactpersoon
	<e-mail adres contactpersoon>

	

	Gegevens referentieopdracht

	Naam referentieopdracht
	<naam referentieopdracht >

	Datum oplevering
	<datum oplevering referentieopdracht >

	Beschrijving van de referentieopdracht*
	<korte beschrijving van de referentieopdracht >



	Beroept u zich op de ervaring van een onderaannemer?
	☐ JA   ☐ NEE

	

	Onderaannemer (alleen invullen indien van toepassing) 

	NAW onderaannemer
	<naam onderaannemer>
<adres onderaannemer>
<woonplaats onderaannemer>


	


*U mag ook een separate beschrijving toevoegen op maximaal 1 A4 per referentieopdracht
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