Overname kosten personeel (CAO Art. 44) Bruto uurlonen per 1 juli 2025

: Gemeente Landsmeer

Opdrachtgever
Besteknummer

: 1200-73-2025

Geen naam invoeren,
maar cijgfer 1, cijfer 2,
etc.

Geboorte
datum

Datum in
dienst
Schoonmaak
branche

Datum in dienst
project

opdrachtgever

Arbeids-
overeenkomst
(bepaald/
onbepaald)

Soort contract
(scholen/
overig)

Branche-
erkend
diploma
ja/nee

Contracturen
per week

Aantal
dagen per
week

Functie
code

Loon
groep

Opgebouwd
bruto uurloon

Geldige VOG
verklaring
ja/nee

VET toeslag

Overgie
toeslagen

Bijzonderheden

Gemeente Landsmeer

Medewerker 1

16-mei-78

3-jan-12

01-jan-21

onbepaalde tijd

38,00

€ 16,31

Toelichting:

Bjj gunning dient de leverancier de

J

genheidsclausule bij cor

- de werknemer die op of na januari 2012 nieuw* in dienst is getreden, anders dan door contractwisseling, beschikt over een door de branche erkend diploma.

* Hieraan is voldaan als een werknemer 3 maanden of langer niet in de branche heeft gewerkt.

ling volgens de geldende CAO voor het Schoonmaak- en Glazenwassersbedrif (artikel 44) toe te passen. In
genoemd artikel staat onder andere dat bij contractwisseling het schoonmaakbedrilf, dat de opdracht verwerft, verplicht is 100% van het aantal onder de regeling vallende werknemers over te nemen. Dit betreft: - de werknemer die minimaal anderhalf jaar op het betreffende object werkzaam is;



