Aanbesteding:		Stedenbouw en Supervisie Kazernekwartier
Referentienummer:	433624

[image: ]Bijlage 5 Referentieformulier
Met betrekking tot de referentieopgaaf geldt het volgende:
· De gemeente Venlo behoudt zich het recht voor om de juistheid van alle verstrekte informatie omtrent de referentie(s) te verifiëren (bij de referent) en/of nadere bewijsstukken op de vragen bij de Inschrijver, zoals het bewijs van de omvang van de referentie opdracht en tevredenheid. 
· Het is de Inschrijver niet toegestaan om bij de contactgegevens en de naam van de contactpersoon van de referent de naam van een eigen medewerker van Inschrijver in vullen of aan te geven dat de contactpersoon alleen via Inschrijver benaderd kan worden. 
· Inschrijver wordt verzocht de opgegeven contactpersoon van referent op de hoogte te stellen van de mogelijke benadering door de gemeente Venlo.
· Bij opgave van de referentie dient duidelijk beschreven te zijn of Inschrijver zelf of (mede) met een andere entiteit uitvoering heeft gegeven aan de betreffende referentieopdracht. Indien een andere entiteit betrokken was bij de uitvoering van de referentie dan dient die andere entiteit als onderaannemer te kunnen worden ingezet in geval van gunning van de opdracht van gemeente Venlo. Zie hieromtrent het bepaalde in hoofdstuk 9 van de Aanbestedingsvoorwaarden. 
· Als bewijsstuk dat Inschrijver daadwerkelijk kan beschikken over de middelen van die andere entiteit geldt de bijlage Verklaring beroep draagkracht derde bij de inschrijvingsleidraad die op eerste verzoek van de gemeente Venlo ingevuld en ondertekend moet worden door de Inschrijver (hoofdaannemer) en de andere entiteit (onderaannemer).
· Ingeval de Inschrijver bestaat uit een samenwerkingsverband, dienen alle deelnemers gezamenlijk aan te tonen dat aan de referentie eis is voldaan. Dat kan bijvoorbeeld doordat één deelnemer aan de referentie eis voldoet.



	Ervaring conform de gestelde kerncompetentie 1: Ervaring met architectonische, landschappelijke en stedenbouwkundige opdrachten op basis van een beeldregieplan/kwaliteitsplan
Dit toont u aan middels één (1) referentie, waarbij u verantwoordelijk was voor een binnenstedelijke gebiedsontwikkeling voor een gemeente met minimaal 60.000 inwoners op basis van een beeldregieplan/kwaliteitsplan voor een woningbouwopgave van minimaal 450 woningen, waarbij aandacht was voor stedenbouw, landschap, erfgoed, mobiliteit en energievraagstukken.  Hierbij zijn diverse stakeholders betrokken, waaronder tenminste bestuur en gemeenteraad, huidige en toekomstige bewoners, projectontwikkelaars en de gemeentelijke projectorganisatie.  

	Contactgegevens referent:
	Naam organisatie:
Naam contactpersoon:
Adres:
Telefoonnummer:
E-mailadres:

	Was u verantwoordelijk voor een binnenstedelijke gebiedsontwikkeling voor een woningbouwopgave van minimaal 450 woningen? 
	☐ 	Ja, <aantal woningen>
☐  	Nee à dan voldoet de referentie niet aan de eisen en leidt dit tot uitsluiting.

	Zijn de werkzaamheden uitgevoerd voor een gemeente met minimaal 60.000 inwoners?
	☐ 	Ja, <aantal inwoners>
☐  	Nee à dan voldoet de referentie niet aan de eisen en leidt dit tot uitsluiting.

	Was dit op basis van een beeldregieplan /kwaliteitsplan? 

	☐ 	Ja
☐  	Nee à dan voldoet de referentie niet aan de eisen en leidt dit tot uitsluiting.

	Was er bij deze opdracht aandacht voor stedenbouw, landschap, erfgoed, mobiliteit en energievraagstukken?
	☐ 	Ja
☐  	Nee à dan voldoet de referentie niet aan de eisen en leidt dit tot uitsluiting.

	Zijn bij deze opdracht bij de referentieorganisatie diverse stakeholders betrokken, waaronder tenminste bestuurd, gemeenteraad, huidige en toekomstige bewoners, projectontwikkelaars en de gemeentelijke projectorganisatie?
	☐ 	Ja
☐  	Nee à dan voldoet de referentie niet aan de eisen en leidt dit tot uitsluiting.

	Beschrijving van de opdracht zodat daaruit ook blijkt dat de referentie opdracht betrekking heeft op deze Kerncompetentie.  
	<beschrijving opdracht> 

	Periode waarin de werkzaamheden zijn uitgevoerd.
	Van <datum> tot <datum>

	Is het referentieproject zelfstandig uitgevoerd door Inschrijver of in samenwerking met andere bedrijven (bijvoorbeeld in combinatie of met onderaannemers)?
Geef duidelijk aan wat de werkzaamheden van Inschrijver en de eventueel andere betrokken bedrijven was/is die betrokken waren/zijn bij de uitvoering van het referentieproject.
	□ zelfstandig en verantwoordelijk uitgevoerd namelijk: <beschrijving rol, taken en verantwoordelijkheden en de invulling hiervan> 


□ in samenwerking met andere bedrijven uitgevoerd, namelijk <naam en adresgegevens ondernemingen>  waarbij de taken als volgt waren/zijn verdeeld <beschrijving rol, taken en verantwoordelijkheden en de invulling hiervan>  





	Ervaring conform de gestelde kerncompetentie 2: Supervisie gebiedsontwikkeling
Dit toont u aan middels één (1) referentie, waarbij  de supervisor, voor de duur van minimaal 5 jaar aaneengesloten (waarbij er minimaal 2 jaar aaneengesloten in de 3 jaar voor datum inschrijven Inschrijving vallen), namens en voor een gemeente verantwoordelijk was voor de supervisie van een binnenstedelijke gebiedsontwikkeling van minimaal  450 woningen, waarbij aandacht was voor esthetische kwaliteit, vernieuwing, circulariteit en duurzaamheid en waarbij de supervisor sparringpartner voor de Commissie Welstand was.


	Contactgegevens referent:
	Naam organisatie:
Naam contactpersoon:
Adres:
Telefoonnummer:
E-mailadres:

	Was u als supervisor verantwoordelijk voor de supervisie van een binnenstedelijke gebiedsontwikkeling van minimaal 450 woningen? 
	☐ 	Ja, <aantal woningen>
☐  	Nee à dan dient de andere referentie hieraan te voldoen. Voldoen beide referenties samen niet aan de eisen en leidt dit tot uitsluiting.

	Was de duur van deze opdracht, als supervisor, minimaal 5 jaar aaneengesloten?

	☐ 	Ja, <aantal jaar>
☐  	Nee à dan dient de andere referentie hieraan te voldoen. Voldoen beide referenties samen niet aan de eisen en leidt dit tot uitsluiting

	Betrof de ervaring als supervisor namens en voor een gemeente? 
	 ☐ Ja
☐  	Nee à dan dient de andere referentie hieraan te voldoen. Voldoen beide referenties samen niet aan de eisen en leidt dit tot uitsluiting

	Viel de ervaring in minimaal 2 jaar aaneengesloten in de afgelopen 3 jaar voor datum Inschrijving?
	☐ 	Ja
☐  	Nee à dan dient de andere referentie hieraan te voldoen. Voldoen beide referenties samen niet aan de eisen en leidt dit tot uitsluiting

	Was er bij deze opdracht aandacht voor esthetische kwaliteit, vernieuwing, circulariteit en duurzaamheid? 
	☐ 	Ja
☐  	Nee à dan dient de andere referentie hieraan te voldoen. Voldoen beide referenties samen niet aan de eisen en leidt dit tot uitsluiting

	Was u als supervisor sparringpartner voor de Commissie Welstand?
	☐ 	Ja
☐  	Nee à dan dient de andere referentie hieraan te voldoen. Voldoen beide referenties samen niet aan de eisen en leidt dit tot uitsluiting


	Beschrijving van de opdracht zodat daaruit ook blijkt dat de referentie opdracht betrekking heeft op deze Kerncompetentie.  
	<beschrijving opdracht> 

	Periode waarin de werkzaamheden zijn uitgevoerd.
	Van <datum> tot <datum>

	Is het referentieproject zelfstandig uitgevoerd door Inschrijver of in samenwerking met andere bedrijven (bijvoorbeeld in combinatie of met onderaannemers)?
Geef duidelijk aan wat de werkzaamheden van Inschrijver en de eventueel andere betrokken bedrijven was/is die betrokken waren/zijn bij de uitvoering van het referentieproject.
	□ zelfstandig en verantwoordelijk uitgevoerd namelijk: <beschrijving rol, taken en verantwoordelijkheden en de invulling hiervan> 


□ in samenwerking met andere bedrijven uitgevoerd, namelijk <naam en adresgegevens ondernemingen>  waarbij de taken als volgt waren/zijn verdeeld <beschrijving rol, taken en verantwoordelijkheden en de invulling hiervan>  




	Ervaring conform de gestelde kerncompetentie 3: Gefaseerde woningbouwontwikkeling in relatie met cultuur-historisch erfgoed en hoogwaterbeschermingsprogramma's 
Dit toont u aan middels één of twee (1 of 2) referenties, waarbij u verantwoordelijk was voor gefaseerde woningbouwontwikkeling in relatie met cultuur-historisch erfgoed en hoogwaterbeschermingsprogramma. Dit omvat het behoud en herontwikkeling van cultureel, historisch erfgoed binnen gebiedsontwikkelingen. Hieronder worden gebouwen verstaan die beeldbepalend zijn door de omvang en/of architectuur en een nieuwe eigentijdse functie krijgen, anders dan de oorspronkelijke functie. Bij de ontwikkeling zijn hoogwaterbeschermingsprogramma’s meegenomen.  

Voor iedere referentieorganisatie dient dit formulier apart ingevuld te worden.



	Contactgegevens referent:
	Naam organisatie:
Naam contactpersoon:
Adres:
Telefoonnummer:
E-mailadres:

	Was u verantwoordelijk voor gefaseerde woningbouwontwikkeling? 
	☐ 	Ja
☐  	Nee à dan voldoet de referentie niet aan de eisen en leidt dit tot uitsluiting.

	Was dit in relatie met cultuur-historisch erfgoed?

Dit omvat het behoud en herontwikkeling van cultureel, historisch erfgoed binnen gebiedsontwikkelingen. Hieronder worden gebouwen verstaan die beeldbepalend zijn door de omvang en/of architectuur en een nieuwe eigentijdse functie krijgen, anders dan de oorspronkelijke functie.

	☐ 	Ja
☐  	Nee à dan dient de andere referentie hieraan te voldoen. Voldoen beide referenties samen niet aan de eisen en leidt dit tot uitsluiting

	Zijn in de ontwikkeling hoogwaterbeschermings-programma's meegenomen?

	☐ 	Ja
☐  	Nee à dan dient de andere referentie hieraan te voldoen. Voldoen beide referenties samen niet aan de eisen en leidt dit tot uitsluiting


	Beschrijving van de opdracht zodat daaruit ook blijkt dat de referentie opdracht betrekking heeft op deze Kerncompetentie.  
	<beschrijving opdracht> 

	Periode waarin de werkzaamheden zijn uitgevoerd.
	Van <datum> tot <datum>

	Is het referentieproject zelfstandig uitgevoerd door Inschrijver of in samenwerking met andere bedrijven (bijvoorbeeld in combinatie of met onderaannemers)?
Geef duidelijk aan wat de werkzaamheden van Inschrijver en de eventueel andere betrokken bedrijven was/is die betrokken waren/zijn bij de uitvoering van het referentieproject.
	□ zelfstandig en verantwoordelijk uitgevoerd namelijk: <beschrijving rol, taken en verantwoordelijkheden en de invulling hiervan> 


□ in samenwerking met andere bedrijven uitgevoerd, namelijk <naam en adresgegevens ondernemingen>  waarbij de taken als volgt waren/zijn verdeeld <beschrijving rol, taken en verantwoordelijkheden en de invulling hiervan>  





	Ervaring conform de gestelde kerncompetentie 4: Ervaring met stations-onwikkeling in het kader van mobiliteitstransitie
Dit toont u aan middels één (1) referentie, waarbij u verantwoordelijk was voor een binnenstedelijke gebiedsontwikkeling, waar de ontwikkeling van een stationsgebied onderdeel van was. Hierbij heeft u samengewerkt met betrokken derden, zoals Prorail.   


	Contactgegevens referent:
	Naam organisatie:
Naam contactpersoon:
Adres:
Telefoonnummer:
E-mailadres:

	Was u verantwoordelijk voor een binnenstedelijke gebiedsontwikkeling waar de ontwikkeling van een stationsgebied onderdeel van was? 
	☐ 	Ja
☐  	Nee à dan voldoet de referentie niet aan de eisen en leidt dit tot uitsluiting.

	Heeft u hierbij samengewerkt met betrokken derden, zoals Prorail?

	☐ 	Ja
☐  	Nee à dan voldoet de referentie niet aan de eisen en leidt dit tot uitsluiting.

	Beschrijving van de opdracht zodat daaruit ook blijkt dat de referentie opdracht betrekking heeft op deze Kerncompetentie.  
	<beschrijving opdracht> 

	Periode waarin de werkzaamheden zijn uitgevoerd.
	Van <datum> tot <datum>

	Is het referentieproject zelfstandig uitgevoerd door Inschrijver of in samenwerking met andere bedrijven (bijvoorbeeld in combinatie of met onderaannemers)?
Geef duidelijk aan wat de werkzaamheden van Inschrijver en de eventueel andere betrokken bedrijven was/is die betrokken waren/zijn bij de uitvoering van het referentieproject.
	□ zelfstandig en verantwoordelijk uitgevoerd namelijk: <beschrijving rol, taken en verantwoordelijkheden en de invulling hiervan> 


□ in samenwerking met andere bedrijven uitgevoerd, namelijk <naam en adresgegevens ondernemingen>  waarbij de taken als volgt waren/zijn verdeeld <beschrijving rol, taken en verantwoordelijkheden en de invulling hiervan>  
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