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De referentie dient ingediend te worden op basis van onderstaand model. Inschrijver mag dezelfde referentie gebruiken bij meerdere kerncompetenties. Geeft u per referentie duidelijk aan op welke kerncompetenties de referentie van toepassing is. 

De specifieke vereisten aan de referenties om de te kunnen voldoen aan de kerncompetenties zijn uitgewerkt in de inschrijvingsleidraad hoofdstuk 3.3 Geschiktheidseisen.

	Referentie 


	Opgave kerncompetentie waarop de referentie betrekking heeft (vink de onderstaande vakjes aan):

☐ Ervaring met kerncompetentie 1: Ervaring met het leveren van een beheerde kantoorautomatiseringsomgeving (digitale werkplekbeheerdiensten) gebaseerd op Microsoft-Producten.
☐ Ervaring met kerncompetentie 2: Ervaring met het leveren van een beheerde zero trust netwerkomgeving
☐ Ervaring met kerncompetentie 3: Ervaring met het leveren van een Nederlandstalige skilled ICT-Servicedesk
☐ Ervaring met kerncompetentie 4: Ervaring met het leveren van SIEM/ SOC diensten en dashboards



	1
	Adres gegevens Referent

	
	Naam opdrachtgevende instantie of bedrijf
	

	
	Adres
	

	
	Postcode & Plaats
	

	
	Contactpersoon
	

	
	Telefoonnummer
	

	
	Bedrijfstak/sector
	

	2
	Algemene Informatie Opdracht

	
	Startdatum
	

	
	Einddatum
	

	
	Totale opdrachtwaarde exclusief btw
	<Geef de omvang van de totale opdracht aan in euro’s>

	
	Aandeel in de opdracht
	<Geef het % van de totale opdracht die door de gegadigde / inschrijver zelf is uitgevoerd >

	
	Rol in de opdracht
	<beschrijf de rol in de opdracht, bijvoorbeeld combinant-lid / opdrachtnemer /  hoofdaannemer / onderaannemer / toeleverancier / anders, namelijk…>

	3
	Omschrijving levering / dienst / werk

	
	Titel
	<Geef een titel van de opdracht>

	
	Aard, omvang, functionaliteit (scope) en aantal gebruikers 
	<Geef specifieke inhoud aan van de opdracht / beschrijving van de scope (maximaal 200 woorden) en het aantal gebruikers>



	
	Ervaring met kerncompetentie 1

	<Werk gerichte kenmerken uit waarmee de ondernemer kan aantonen dat hij aan de kerncompetentie voldoet (maximaal 200 woorden per kerncompetentie)>


	
	Ervaring met kerncompetentie 2
	<Werk gerichte kenmerken uit waarmee de ondernemer kan aantonen dat hij aan de kerncompetentie voldoet (maximaal 200 woorden per kerncompetentie)>


	
	Ervaring met kerncompetentie 3
	<Werk gerichte kenmerken uit waarmee de ondernemer kan aantonen dat hij aan de kerncompetentie voldoet (maximaal 200 woorden per kerncompetentie)>


	
	Ervaring met kerncompetentie 4

	 <Werk gerichte kenmerken uit waarmee de ondernemer kan aantonen dat hij aan de kerncompetentie voldoet (maximaal 200 woorden per kerncompetentie)>





