[bookmark: _Toc319930476]Bijlage 6 Antwoordformulier Kwaliteitswensvragen

Zie paragraaf 4.3.6 van het aanbestedingsdocument voor de vereisten die van toepassing zijn op het beantwoorden van de kwaliteitswensvragen.

	Kwaliteitswensvraag 3: Proeve van Bekwaamheid - Werving en Selectie 

	Achtergrond
	Deelnemer wil Kandidaten aangeboden krijgen die het best passen op de Aanvraag. Deelnemer wil daartoe de kwaliteiten van het team van Inschrijver dat de gevraagde dienstverlening gaat leveren, beoordelen aan de hand van een casus.

	Doelstelling
	Het aangeboden krijgen van geschikte, best-passende Kandidaten, die in aanmerking zouden kunnen komen voor een selectiegesprek. Vaststellen in welke mate de Inschrijver de opdrachtomschrijving doorgrondt.

	Vraagstelling 
	Het IUC-EZK geeft in de (2e) nota van inlichtingen aan wat het technische onderwerp van deze Proeve van Bekwaamheid is.
Inschrijver ontvangt op de dag van de proeve van het IUC-EZK de volgende documenten:
· Een Aanvraag met eventueel een bijlage (zie bijlage 11 'Model Aanvraag Inhuur ICT') en één of twee bijbehorende adviesvragen;
· Een standaard antwoordformulier.

Inschrijver mag maximaal zeven (7) enkelvoudige vragen stellen aan Deelnemer. Als een vraag uit meerdere deelvragen bestaat dan worden deze deelvragen ieder afzonderlijk meegeteld. Zodra het aantal van zeven vragen is bereikt (incl. de deelvragen dus) worden evt. extra vragen niet beantwoord. De Aanbestedende dienst gaat hierbij uit van beantwoording op volgorde en stopt dus na zeven. De vragen worden twee dagen later beantwoord. De vragen en antwoorden worden elektronisch uitgewisseld. De vragen die inschrijver stelt, wegen mee in de beoordeling en waardering van de ingediende uitwerking. De Aanbestedende dienst beoordeelt de gestelde vragen en de antwoorden van de Proeve op de in het Aanbestedingsdocument beschreven wijze (zie ook hoofdstuk 5 van het Aanbestedingsdocument).

Inschrijver beschrijft vervolgens zijn bevindingen zodat hij laat zien de casus te doorgronden (maximaal 2 A4). Daarnaast biedt Inschrijver twee anonieme cv’s (maximaal 3 A4 per stuk) aan waarvan Inschrijver denkt dat deze de best passende cv’s zijn. Inschrijver licht de keuzes van de cv’s op basis van de casus toe. Tenslotte levert Inschrijver in een apart document de namen en telefoonnummers van de door hem aangeboden kandidaten in.

De kandidaat behoeft niet daadwerkelijk beschikbaar te zijn of op gesprek te komen.

	Vragen stellen
	Zie standaard vragenformulier (bijlage die wordt verstrekt op de 1ste dag van de proeve)

	Aanvraag
	Zie Aanvraag (bijlage die wordt verstrekt op de 1ste dag van de proeve)

	Standaard antwoord
	Zie standaard antwoordformulier (bijlage die wordt verstrekt op de 1ste dag van de proeve)

	Overige relevante informatie 
	De proeve van bekwaamheid wordt afgelegd op een locatie van Inschrijver. 
Op de hieronder vermelde datum om en nabij 13:00 uur ontvangt Inschrijver van IUC-EZK via de berichtenmodule van TenderNed de Aanvraag (inclusief de één of twee bijbehorende adviesvragen), het standaard vragenformulier en het exclusief te gebruiken antwoordformulier voor zijn uitwerking.
Planning:

	Vrijdag 31 mei
	Wat
	Wie

	Samen met de 2de NVI
	Technisch onderwerp Proeve van Bekwaamheid – Werving en Selectie wordt bekend gemaakt
	IUC-EZK

	Dag 1: Maandag 24 juni
	Wat
	Wie

	13.00 uur
	Aanvraag wordt ter beschikking gesteld
	IUC EZK

	Dag 2: Dinsdag 25 juni
	 
	 

	13:00 uur
	Fatale termijn voor het indienen van vragen via berichtenmodule TenderNed
	Inschrijvers

	Dag 4: Donderdag 27 juni
	
	

	13.00 uur
	Antwoorden op ieders vragen worden individueel naar Inschrijvers verzonden
	IUC EZK

	Dag 5: Vrijdag 28 juni
	
	

	17.00 uur
	Fatale termijn voor het indienen antwoord van de  PvB inclusief 2 anonieme CV's via berichtenmodule TenderNed 
	Inschrijvers



Bij de inschrijving dienen de namen van de personen die het team vormen dat de proeve van bekwaamheid gaat uitvoeren te worden vermeld. De daadwerkelijke proeve van bekwaamheid hoeft uiteraard niet voor de sluitingsdatum van de inschrijving te worden toegevoegd. Zie bijlage 6.3a.

Zie ook bijlage 21 'Reglement Proeve van Bekwaamheid - Werving en Selectie'.

	Beoordeling en waardering
	Zie paragraaf 5.4 van het aanbestedingsdocument.

	Begin uw antwoord op de volgende pagina.
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