
Informatiebijeenkomst 15 januari 2026 

Aanbesteding MSP



Welkom in 's-Hertogenbosch
Marjolein Van Scheppingen 



Dienstverlening & Bedrijfsvoering (D&B)

Maatschappelijke Ontwikkeling (MO)

Stadsbeheer (SB)

Stadsontwikkeling (SO)

Weener XL (WXL)

Onze organisatie



 Breed bereik op de arbeidsmarkt; 

 Grip op kosten en kwaliteit tegen transparante en 
marktconforme tarieven; 

 Een efficiënt en effectief inhuurproces; 

 Borgen rechtmatigheid; 

Randvoorwaarde:

Beschikbaarheid & kwaliteit van tijdelijke capaciteit

Inhuurdoelstellingen



Een professionele MSP-partner voor de levering van 
inhuurprofessionals (uitzend, detachering en Zzp) via een 
netwerk van toeleveranciers (derden).

Het gaat daarbij om de volgende diensten: 

Intermediaire dienstverlening (incl. poolmanagement);

Contractmanagement;

De levering van een (geïntegreerd) inhuursysteem;

Implementatie en migratiediensten

De partner die we zoeken



Inhoudelijk programma



Betrokkenen (niet uitputtend)

 Directeur Dienstverlening & Bedrijfsvoering - Concerncontroller

 Stuurgroep: Sectorcontroller, Personeelsmanager, Afdelingshoofd Informatiemanagement, 
Afdelingshoofd Personele Zaken

 Opdrachtgever: Sectorcontroller / manager bedrijfsvoering

 Projectleider: Bas van Tartwijk

 Inkoopadviseur: Bart Coenemans

 Implementatieleider: Roel Claassen (IT) 

 Contractmanager

 Spocs: Sector DB, MO, SB, SO, WXL

 Spocs/team: Gemeente Oss (Jolanda Maas) & Veiligheidsregio

 Adviseur: Labor Redimo

 Note: alle contacten via TenderNed



Besluit GMT 7 mei 2025



Deelnemende organisaties

1. Gemeente 's-Hertogenbosch (62%) 

2. Gemeente Oss (35%)

3. Veiligheidsregio (3%)

Raming

• Circa 680.000 uren op jaarbasis

• Vermeerderd met 50%. Contractduur: 5 jaar

• Opdrachtwaarde maximaal 5,0 miljoen uren



Planning (ambitie)

DatumActiviteit

Donderdag 8 januari 2026Verzending uitnodiging / aankondiging1

Donderdag 15 januari 2026 – 14.00 uurInformatiebijeenkomst voor gegadigden2

Maandag 19 januari 2026 – 14.00 uurDeadline indienen vragen (1e Nota van Inlichtingen)3

Maandag 2 februari 2026Versturen 1e Nota van Inlichtingen4

Vrijdag 13 februari 2026 – 14.00 uurDeadline indienen vragen (2e Nota van Inlichtingen)5

Vrijdag 20 februari 2026Versturen 2e Nota van Inlichtingen6

Vrijdag 6 maart 2026 – 14.00 uurDeadline indienen inschrijving7

Dinsdag 10 maart 2026Presentatie / beantwoording casus8

Maandag 30 maart 2026Bekendmaking voorlopige gunning9

Donderdag 9 & 16 aprilVerificatie & POC inschrijving10

Maandag 20 april 2026Definitieve gunning & einde bezwaartermijn11

Vrijdag 1 mei 2026Ingangsdatum Raamovereenkomst12

Juni 2026Go-live dienstverlening13

Okt/nov 2026Migratie lopende contracten14



Gunningscriteria

Kwaliteit – 80 punten

 K1 Implementatieplan en exitplan: 20

 K2 Pro-active sourcing: 10

 K3 Aanpak snelle inzet: 10

 K4 KPI-monitoring: 10

 K5 Casus: 30

Prijs – 20 punten

 P1 Prijzenblad: 20



Prijs (20/100)



Aandachtspunten

1. Bij vragen of onduidelijkheden, stel vragen of maak opmerkingen;

2. Communiceer alleen via TenderNed;

3. Dubbelcheck de inschrijving op compleetheid!



Vragen & afsluiting

1. Zijn er op dit moment nog vragen?

2. Dank voor uw komst en de tijd die u heeft genomen.

3. Veel succes; wij zien uw vragen en inschrijving met belangstelling tegemoet.



Einde


