Bijlage 13. Voorwaarden rechtspersonen

Bij inschrijving en gedurende de contractperiode mag het aantal betrokken entiteiten niet groter zijn
dan vijf (5).

Hoe worden rechtspersonen geteld:

De Regio Gooi en Vechtstreek ziet de volgende rechtsvormen als entiteit:

Eenmanszaak 1 entiteit
Naamloze Vennootschap (NV) 1 entiteit
Commanditaire Vennootschap (CV) 1 entiteit
Besloten Vennootschap (BV) 1 entiteit
Maatschap met bijvoorbeeld twee maten 2 entiteiten

Vennootschap onder Firma (VOF) met bijvoorbeeld|3 entiteiten
drie vennoten

Stichting 1 entiteit
Codperatie met bijvoorbeeld twee leden 2 entiteiten
Combinant Optellen van entiteiten uit de combinatie

25% regeling extern ingehuurd personeel:

Een opdrachtnemer mag maximaal 25% van de jaaromzet (dit wordt per kalenderjaar bepaald op basis
van de gedeclareerde omzet bij Regio Gooi en Vechtstreek) behalen met extern ingehuurd personeel
zonder gezagsverhouding en/of onderaannemers. Voor extern ingehuurd personeel zonder
gezagsverhouding hanteren wij geen maximum aantal, wel hanteren wij het maximum van 25% van de
jaaromzet.

Onder extern ingehuurd personeel vallen:
e ZZP-ers (eenmanszaak zonder personeel)
e Personeel van uitzendbureaus en detacheringsbureaus

Onderaannemers:
Een opdrachtnemer mag werken met onderaannemers maar dient rekening te houden met het
gestelde maximum van vijf (5) entiteiten.

Voorbeeld I:

Opdrachtnemer heeft ingeschreven als een BV. Dit wordt gezien als één (1) entiteit. Opdrachtnemer
wil extern ingehuurd personeel zonder gezagsverhouding inzetten voor het bieden van de zorg.
Opdrachtnemer hoeft geen rekening te houden met het aantal personeelsleden zonder
gezagsverhouding. Echter mogen deze gezamenlijk niet meer dan 25% van de omzet in de Regio Gooi
en Vechtstreek omvatten.

Voorbeeld II:

Opdrachtnemer heeft ingeschreven als een BV. Dit wordt gezien als één (1) entiteit. Opdrachtnemer
wil onderaannemers inzetten voor het bieden van de zorg. Opdrachtnemer kan vier (4)
onderaannemers aanmelden (totaal vijf (5) entiteiten). Echter mogen deze vier (4) onderaannemers
niet meer dan 25% van de omzet in de Regio Gooi en Vechtstreek omvatten.

Indien Opdrachtnemer zowel van onderaannemers als van extern ingehuurd personeel gebruik wenst
te maken, mogen beiden in totaliteit niet meer dan 25% van de omzet bij Regio Gooi en Vechtstreek
zijn.



Een Combinatie, Maatschap, Codperatie of VOF mag uit meer dan vijf (5) leden (ent|te|ten) bestaan. Er
dient schriftelijk te worden verklaard dat niet meer dan vijf (5) leden (entiteiten) voor Regio Gooi en
Vechtstreek werkzaam zijn en welke vijf (5) leden (entiteiten) dit betreft.

Een (lid van een) Combinatie, Maatschap, Cooperatie en/of VOF mag geen onderaannemer zijn
en mogen geen gebruik maken van onderaannemers.

NB: Een Maatschap wordt alleen toegelaten als bij wijziging van maten geregeld is dat het KVK-
nummer van de Maatschap ongewijzigd blijft.

Uitvoeringsvoorwaarden:

Opdrachtnemer is te allen tijde verantwoordelijk vooraf schriftelijke toestemming te vragen bij
Opdrachtgever om het gestelde maximum van 25% te overschrijden. Dit is tevens verplicht bij
vermoeden van overschrijding. Indien de bovengenoemde 25% wordt overschreden zonder
schriftelijke toestemming kan Opdrachtgever, zonder rechtelijke tussenkomst, het ten
onrechte gedeclareerde bedrag terugvorderen waarbij verrekening met openstaande
declaraties kan plaatsvinden.

Opdrachtnemer is te allen tijde verantwoordelijk om vooraf schriftelijke toestemming te
vragen bij Opdrachtgever voor het toevoegen of wijzigen van rechtspersonen. Indien de
rechtspersonen niet bekend zijn bij Opdrachtgever en er geen schriftelijke toestemming heeft
plaatsgevonden, kan Opdrachtgever zonder rechtelijke tussenkomst het ten onrechte
gedeclareerde bedrag ten behoeve van deze rechtspersonen terugvorderen waarbij
verrekening met openstaande declaraties kan plaatsvinden.

Indien een Opdrachtnemer gebruik maakt van een onderaannemer mag deze onderaannemer
alleen eigen personeel inzetten. Inzet van onderaannemers of extern ingehuurd personeel
door onderaannemer is niet toe gestaan.

Opdrachtnemer is met de inzet van extern ingehuurd personeel en/of onderaannemers
volledig verantwoordelijk en aansprakelijk voor de uitvoering van de betreffende
dienstverlening.

Opdrachtnemer is verplicht schriftelijk aantoonbaar te maken dat onderaannemers en-/of
extern ingehuurd personeel kennis hebben genomen van de gecontracteerde tarieven van de
percelen waarvoor hun diensten worden ingezet.

In alle bovenstaande gevallen dient er voorafgaand toestemming te worden gegeven door
Opdrachtgever. Diensten mogen pas door extern ingehuurd personeel en/of onderaannemers
worden verleend wanneer er voorafgaand toestemming van Opdrachtgever is.

Indien de rechtsvorm na inschrijven een lid wil wijzigen is dit alleen toegestaan wanneer de
specialisatie van dit lid van meerwaarde is voor het regionale zorglandschap. Het is aan
Opdrachtgever dit te beoordelen.

NB: Opdrachtgever kan op alle bovengenoemde punten steekproefsgewijs controleren.

Hardheidsclausule

Opdrachtgever hanteert voor zowel het aantal rechtspersonen, het wijzigen/toevoegen van de leden
van de rechtsvorm als mede het percentage van 25% van de jaaromzet aan extern ingehuurd
personeel een hardheidsclausule. Aan de hardheidsclausule kunnen geen rechten worden ontleend
door Opdrachtnemer.



