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[bookmark: _Hlk2174278]Bijlage bij de selectieleidraad voor Beveiligingsdiensten Perceel 3

Invulinstructie
· Per referentieformulier mag slechts één referent gebruikt worden. 
· Per kerncompetentie mag maximaal één referentie worden aangeleverd.
· Het is mogelijk dat één referentie meerdere kerncompetenties bevat. Het is dus niet noodzakelijk om evenveel referenties als kerncompetenties aan te leveren. 
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REFERENTIEPROJECT SC 3.1


	1. 
	Projectonderwerp
	[projectnaam, plaats uitvoering]

	2.
	Opdrachtgever
	Naam
	

	
	
	Contactpersoon
	

	
	
	Functie
	

	
	
	Telefoonnummer
	

	
	
	Emailadres
	

	3
	Uw score:
	Onderbouwing:
	 




	
REFERENTIEPROJECT SC  3.2 


	1. 
	Projectonderwerp
	[projectnaam, plaats uitvoering]

	2.
	Opdrachtgever
	Naam
	

	
	
	Contactpersoon
	

	
	
	Functie
	

	
	
	Telefoonnummer
	

	
	
	Emailadres
	

	3
	Uw score:
	Onderbouwing:
	 




	
REFERENTIEPROJECT SC 3.3

	1. 
	Projectonderwerp
	[projectnaam, plaats uitvoering]

	2.
	Opdrachtgever
	Naam
	

	
	
	Contactpersoon
	

	
	
	Functie
	

	
	
	Telefoonnummer
	

	
	
	Emailadres
	

	3
	Uw score:
	Onderbouwing:
	 




	
REFERENTIEPROJECT SC 3.4

	1. 
	Projectonderwerp
	[projectnaam, plaats uitvoering]

	2.
	Opdrachtgever
	Naam
	

	
	
	Contactpersoon
	

	
	
	Functie
	

	
	
	Telefoonnummer
	

	
	
	Emailadres
	

	3
	Uw score:
	Onderbouwing:
	 





	Toekenning meerwaarde 
	Punten

	SC 3.1 Aantoonbare ervaring met beveiliging van zwembaden in zomervakantie 

	30 punten


	SC 3.2 Aantoonbare ervaring met beveiliging van ijsbanen in kerstvakantie
	10 punten
 

	SC 3.3 Aantoonbare ervaring met beveiliging sportevenementen     
	10 punten


	SC 3.4 Aantoonbare ervaring met beveiliging van sportaccommodaties zonder gebruik te maken van onderaannemers 
	50 punten


	Maximaal te behalen punten voor de selectie Perceel 3
	100 punten



