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Nr. ([Onderwerp Vraag Antwoord
1 |Bijlage 2 PVE no. 14 - Geen |In Programma van Eisen , onderdeel 14 geeft u aan dat Inschrijver bij aanvang van de Nee, het is onduidelijk wat concreet "die meer arbeidsintensieve gegevensaanlevering"
premiebetaling zieke verzekering geen premie dient te incasseren van medewerkers die wel opgenomen worden in |betreft. De rede om deze bepaling op te nemen is het feit dat het niet wenselijk is om premie
medewerkers bij de verzekering maar geen recht hebben op een uitkering doordat zij op de ingangsdatum ziek |te betalen voor medewerkers die geen aanspraak kunnen maken op een uitkering (niet
ingangsdatum waren. betalen voor niets).
Een dergelijke werkwijze zou betekenen dat een andere wijze van gegevensaanlevering Als er een andere manier is om dit te realiseren (premieteruggave achteraf), dan gaat
noodzakelijk is, welke meer arbeidsintensief is voor opdrachtgever. Wilt u deze eis laten opdrachtgever graag daarover in gesprek met gegunde inschrijver. De daadwerkelijke kosten
vervallen zodat er voor opdrachtgever minder administratieve lasten van toepassing zijn? zullen overigens (relatief) beperkt zijn.
2 |Bijlage 2 PvVE no. 17 - In het Programma van Eisen onderdeel 17 geeft u aan dat opdrachtnemer per kwartaal een Het is onduidelijk wat vraagsteller verstaat onder 'periodieke contactmomenten' (1x per

Managementrapportage managementrapportage dient te verstrekken. Onze ervaring met managementrapportages is |halfjaar/jaar?). Periodieke contactmomenten heeft meer betrekking op relatiebeheer en
dat deze in de eerste twee contractjaren nog weinig inhoudelijke informatie kunnen bevatten. |ontwikkelingen. Een managementrapportage is inhoudelijke informatie op de geleverde
Om u adequaat te informeren over de ontwikkelingen, stellen wij voor dat u via periodieke diensten.
contactmomenten met uw vaste contactpersoon geinformeerd wordt over alle relevante
zaken. Kunt u zich verenigen met deze werkwijze? De gevraagde managementrapportage blijft vooralsnog van toepassing. Opdrachtgever gaat

graag met gegunde inschrijver het gesprek aan om dit nader met elkaar te bespreken.
3 |Bijlage 5 Prijzenblad Klopt het dat u op het prijzenblad de bruto jaarpremie en de netto jaarpremie als tarief in Deels waar. De netto jaarpremie berekent het prijzenblad zelf, nadat de bruto jaarpremie en
percentage wenst te ontvangen? de eventuele van toepassing zijnde korting is ingevuld.
4 |Inschrijvingsleidraad pag. 6|Op pagina 6 in het bestek geeft u bij het onderdeel “Indexatie’ ‘aan dat de indexatie van AOV |Nee.

- CBS index premies geschiedt op basis van de CBS-Indexcijfer CAO lonen inclusief bijzondere Als géén indexeringsafspraken gemaakt worden, blijft de premie gedurende de hele
beloningen”. Wij proberen premie stijgingen zoveel als mogelijk te beperken. Echter, premie |contractduur gelijk. Dat lijkt ons niet in belang van opdrachtnemer, tenzij deze er bewust voor
stijgingen kunnen door veel zaken ingegeven worden zoals schaderatio’s en wijzigingen in wet-|kiest (zie ook gunningscriteria 3.5 in de inschrijvingsleidraad).
en regelgeving. Om een solide verzekeraar te zijn en blijven, kunnen wij eventuele Daarnaast wenst opdrachtgever ook niet toe te staan dat elke prijsstijging die verzekeraar
prijsaanpassingen niet maximeren op basis van het CBS-prijsindexcijfer. Wij verzoeken u deze |wenst door te voeren 'zondermeer' geaccepteerd zou moeten worden.
eis te laten vervallen. Kunt u zich hiermee verenigen?

5 |Inschrijvingsleidraad pag. 8|In het bestek, op pagina 8, wenst u een ingangsdatum per 1 april 2026 met een looptijd tot 1 |Akkoord.

- looptijd contract

januari 2029. Hierbij is er sprake van een looptijd van 2 jaar en 9 maanden. Binnen de markt
van verzekeringen is een initieel contract van minder dan 3 jaren niet gebruikelijk. Ons beleid
is om, bij een ingangsdatum gedurende een jaargang, de verzekering door te trekken.
Concreet betekent dit in uw geval een looptijd van 1 april 2026 tot 1 januari 2030, waarbij de
verzekering ongewijzigd (premievast) voortgezet wordt tot die datum. Kunt u zich hiermee
verenigen?

De initiéle looptijd is aangepast naar een duur van 334 jaar.
Ingangsdatum: 01.04.2026
Einddatum: 31.12.2029

De aanpassing van de initiéle looptijd leidt ook tot een aanpassing in gunningscriterium K3,
onderdeel 3.5.
Zie inschrijvingsleidraad (update 1e NvI) en aangepast antwoordformulier (bijlage 6).




Inschrijvingsleidraad pag. 8
- verlenging contract

In het bestek, op pagina 8, geeft u aan dat na de initiéle verzekeringstermijn de
overeenkomst met 2 keer 2 jaar verlengd kan worden. Binnen de verzekeringsmarkt zijn
verlengingen van 2 jaar niet gebruikelijk. Wij bieden u verlengingsmogelijkheden van 1 of 3
jaar aan. Kunt u zich hiermee verenigen en aangeven welke verlengingsmogelijkheid uw
voorkeur heeft?

De verlengingsopties zijn aangepast naar 3 keer één jaar.




