
Nota van inlichtingen Soorten managementplan

Pagina 1 van 7 Datum genereren nota van inlichtingen: 20 jan 2026

Algemene informatie

Aanbesteding: Soorten managementplan
Aanbestedende Dienst: Gemeente Capelle aan den IJssel
Referentie: EU/2025.036

Toelichting:

Vraag en antwoord

Ref.nr. Onderwerp:
1 Bijlage C SROI waarderingsmogelijkheden, par. 3.2, pag. 5.

Vraag:
U geeft een aantal doelgroepen aan in paragraaf 3.2, tabel 2a. 
Wij wijzen Aanbestedende Dienst in dit kader op de adviezen 93-95 van de 
Commissie van Aanbestedingsexperts. De uitgevraagde werkzaamheden 
betreffen specialistische dienstverlening van intellectuele aard (opstellen van 
SMP). Het SMP is bovendien een redelijk nieuw product. De inzet van 
mensen met een afstand tot de arbeidsmarkt volgens de normen gesteld in 
bijlage C maakt het vrij lastig om dit in te vullen binnen de werkzaamheden 
van de onderliggende opdracht. Wij begeleiden veel mensen tijdens hun 
opleiding, maar gezien de intellectuele en specialistische aard van de 
werkzaamheden binnen deze opdracht is inzet van deze doelgroepen voor 
ons niet passend uitvoerbaar.
Kan de inzet van MBO3 en 4 en HBO stagiairs eveneens worden 
aangemerkt als een geldige invulling van de Social Return-verplichting?

Antwoord:
"Stagiaires MBO niveau 1 t/m 4 zijn toegestaan. Zie
hiervoor ook de bijlage Social return waarderingsmogelijkheden, paragraaf 
3.2. Stagiaires HBO zijn niet toegestaan."

Fase:
 Inschrijffase

Inschrijfronde:
 Inschrijfronde 1

Vragenronde:
Vragenronde 1

Percelen: P  1 Soorten managementplan

Beantwoord op: 20 jan 2026
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Ref.nr. Onderwerp:
2 Bijlage C SROI waarderingsmogelijkheden, par. 3.5, pag. 7, sociaal 

investeren.

Vraag:
U stelt, dat de SROI verplichting alleen van toepassing is m.b.t. 
arbeidsparticipatie in brede zin. Wij maken – vanuit onze kernwaarden – 
echter ook sociale impact door onze kennis in te zetten op sociaal 
maatschappelijk vlak. De projecten hebben effect op de verbetering van de 
leefomgeving van mensen met een arbeidsbeperking, dan wel afstand tot de 
arbeidsmarkt in brede zin. En in feite raakt dit het ‘maatschappelijk 
verantwoord ondernemen’ in bede zin. Staat u positief tegenover deze inzet 
en mogelijke aanvulling op de reeds geschetste waarderingsmogelijkheden 
waardoor wij mede kunnen voldoen aan de gestelde SROI verplichting?

Antwoord:
De genoemde projecten kunnen vallen onder een van
de invulmogelijkheden zoals vermeld in de bijlage Social return 
waarderingsmogelijkheden, maar moeten na gunning van de opdracht 
inhoudelijk eerst nader besproken worden met opdrachtnemer.

Fase:
 Inschrijffase

Inschrijfronde:
 Inschrijfronde 1

Vragenronde:
Vragenronde 1

Percelen: P  1 Soorten managementplan

Beantwoord op: 20 jan 2026

Ref.nr. Onderwerp:
3 Bijlage 3, Referentie.

Vraag:
U stelt als referentie eis, dat Inschrijver “bekwaam dient te zijn op het gebied 
van en over ervaring beschikt ….en de aanvraag van een gebiedsgerichte 
ontheffing of SMP-omgevingsvergunning”. De opdrachten op het gebied van 
Soortenmanagementplannen zijn echter nog relatief nieuw en hebben een 
lange doorlooptijd. Indien u eist, dat de omgevingsvergunning moet zijn 
aangevraagd, sluit u ons inziens een aantal capabele inschrijvers uit. Gaat u 
akkoord met het indienen van een referentie eis waarbij de opdracht nog niet 
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volledig is afgerond?

Antwoord:
Ja

Fase:
 Inschrijffase

Inschrijfronde:
 Inschrijfronde 1

Vragenronde:
Vragenronde 1

Percelen: P  1 Soorten managementplan

Beantwoord op: 15 jan 2026

Ref.nr. Onderwerp:
4 Offerteaanvraag Soortenmanagementplan (EU/2025.036), paragraaf 1.2, 

Procedure en Planning, pag. 6.

Vraag:
In de laatste weken van december zijn er - naast onderhavige opdracht - een 
zeer groot aantal voor ons kansrijke aanbestedingen gepubliceerd door 
diverse aanbestedende diensten. Daarnaast hebben we veel ‘jaar-afsluitende’ 
werkzaamheden moeten verrichten voor onze bestaande opdrachtgevers. En 
daarbovenop volgende de Kerstdagen en Oud&Nieuw periode. Dit 
resulteerde in een verminderde capaciteit om uw offerteaanvraag, inclusief 
bijlagen, nauwkeurig te doorgronden. Bent u bereid om een tweede 
vragenronde toe te voegen aan de planning?

Antwoord:
akkoord, zie de aangepaste termijnen in TenderNed

Fase:
 Inschrijffase

Inschrijfronde:
 Inschrijfronde 1

Vragenronde:
Vragenronde 1

Percelen: P  1 Soorten managementplan
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Beantwoord op: 15 jan 2026

Ref.nr. Onderwerp:
5 Offerteaanvraag Soortenmanagementplan

Vraag:
Veiligheid: Wat wordt vanuit de gemeente gedaan om veiligheid van de 
medewerkers tijdens de nachtelijke bezoeken in de wijk Schollevaar te 
bevorderen. Zijn er initiatieven binnen de gemeente die hieraan bij kunnen 
dragen?
Deelgebieden: Is het nog bespreekbaar om sommige buitengelegen delen bij 
een andere wijk te laten vallen? Bijvoorbeeld de gebieden ter hoogte van de 
Bermweg en Capelseweg?
Beleid: Is er vanuit de gemeente al nagedacht over het laten aansluiten van 
het beleid op het SMP en de daadwerkelijke implementatie van het SMP 
(meldingssysteem, coördinatie)?
Facturatie: Wij kunnen ons niet vinden in de voorgestelde 
facturatietermijnen, gezien de looptijd van het onderzoek en de 
opdrachtwaarde, en stellen de volgende termijnen voor: 30% bij opdracht, 
overige termijnen verdeeld over looptijd werkzaamheden, uitgaande van 
aanvraag vergunning eind 2027. Gaat de gemeente hiermee akkoord?

Antwoord:
Veiligheid: De gemeente kan bijdragen aan de veiligheid door Capellenaren 
vooraf te informeren en intern af te stemmen met wijkbeheer, wijkoverleg 
platform en handhaving. Zo kan begrip en sociale veiligheid in de wijk 
worden vergroot. De exacte veiligheidsmaatregelen worden in overleg met 
de opdrachtnemer bepaald. 

Deelgebieden: Het is bespreekbaar om sommige delen, zoals de landelijke 
linten, uit het onderzoeksgebied te laten. Met als reden dat de 
onderzoeksinspanning niet opweegt tegen het resultaat. Hierbij worden deze 
delen dus niet bij een andere wijk gevoegd, maar kan het de afweging zijn 
om deze gebieden niet te onderzoeken. Hierover neemt de gemeente in 
overleg met opdrachtnemer en bevoegd gezag een beslissing. Zie ook 
paragraaf 'onderzoeksgebied' in de offerteaanvraag. 

Beleid: Ja, de gemeente werkt aan nieuw Groenbeleid en er zijn regels voor 
natuurinlusief bouwen en renoveren (Duurzaamheidsleidraad). Daarin is
/wordt een koppeling gemaakt met het SMP. Deze opdracht richt zich op het 
opstellen van goed en juridisch houdbaar SMP. Waarbij in deze opdracht 
onder andere al aandacht is voor uitvoerbaarheid, werkprotocollen, 
juridische borging en stappenplannen. De gemeente werkt stap voor stap aan 
de invoering van het SMP. 

Facturatie: aanbestedende dienst past dit aan naar: 30% vooraf, 20% na 5 
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maanden, 20% na 10 maanden en 30% bij acceptatie

Fase:
 Inschrijffase

Inschrijfronde:
 Inschrijfronde 1

Vragenronde:
Vragenronde 1

Percelen: P  1 Soorten managementplan

Beantwoord op: 20 jan 2026

Ref.nr. Onderwerp:
6 Inkoopvoorwaarden, art. 17.2

Vraag:
Artikel 17 van de Algemene Inkoopvoorwaarden bevat een boetebeding met 
een vaste boete van 25.000 per overtreding. Deze hoogte achten wij 
disproportioneel in verhouding tot de aard van de opdracht en niet 
gebruikelijk binnen de adviespraktijk. Zeker gezien de boete alle andere 
rechten tot vorderingen onverlet laat. Daarnaast betreft dit een 
onverzekerbaar risico. Kan de aanbestedende dienst aangeven of zij bereid is 
dit boetebeding te matigen tot max. 5.000 euro per gebeurtenis?

Antwoord:
"niet akkoord
art 17.2 is alleen van toepassing bij overtreding van artikel 7 en 8. Het 
voldoen aan deze artikelen ligt volledig binnen de invloed van partijen. 
Daarbij hecht de gemeente veel waarde hieraan. Een dergelijke boete is 
proportioneel."

Fase:
 Inschrijffase

Inschrijfronde:
 Inschrijfronde 1

Vragenronde:
Vragenronde 1

Percelen: P  1 Soorten managementplan
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Beantwoord op: 15 jan 2026

Ref.nr. Onderwerp:
7 Inkoopvoorwaarden, art. 15.1

Vraag:
Artikel 15.1 bevat een vrijwaringsbepaling voor aanspraken van derden. In 
deze vorm leidt dit tot onverzekerbare risico’s voor opdrachtnemers. Is de 
aanbestedende dienst bereid te bepalen dat deze vrijwaring slechts geldt voor 
zover de schade het gevolg is van een toerekenbare tekortkoming of 
onrechtmatig handelen van opdrachtnemer en voor zover deze 
aansprakelijkheid redelijkerwijs verzekerbaar is?

Antwoord:
akkoord

Fase:
 Inschrijffase

Inschrijfronde:
 Inschrijfronde 1

Vragenronde:
Vragenronde 1

Percelen: P  1 Soorten managementplan

Beantwoord op: 15 jan 2026

Ref.nr. Onderwerp:
8 Conceptovereenkomst, artikel 15

Vraag:
In de conceptovereenkomst is in artikel 15 een aansprakelijkheidsbeperking 
opgenomen. Deze beperking verwijst naar artikel 15 van de Algemene 
Inkoopvoorwaarden, terwijl dat artikel ziet op onder meer vrijwaring en 
schade aan eigendommen van de gemeente.
Kan de aanbestedende dienst bevestigen dat de aansprakelijkheidsbeperking 
uit artikel 15 van de conceptovereenkomst geldt voor álle gevallen van 
aansprakelijkheid van opdrachtnemer uit hoofde van de overeenkomst en de 
daarop van toepassing zijnde voorwaarden, ongeacht de grondslag?

Antwoord:
akkoord
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Fase:
 Inschrijffase

Inschrijfronde:
 Inschrijfronde 1

Vragenronde:
Vragenronde 1

Percelen: P  1 Soorten managementplan

Beantwoord op: 15 jan 2026


