Vertaling gelijkwaardig belonen

uBv

Vertaling gelijkwaardig belonen

Hieronder is vastgelegd hoe het uitzendbureau omgaat met de arbeidsvoorwaarden voor uitzendkrachten die
werken bij de hieronder genoemde opdrachtgever in de van toepassing zijnde functies op basis van de

aangegeven verklaring.
Basisgegevens
Referentie naam

Naam

Verklaring

Document naam
Ingangsdatum
Einddatum

Opdrachtgever

Bedrijfsnaam
Adres
Land

Uitzender

Bedrijfsnaam
Adres
Land

Functiehuis
Functies (van toepassing verklaard)

Functiegroep toepassen

Opdrachtgever
Functienaam

Functiegroep 3

Gemeente vertaling 041225

Gemeente vertaling 041225

Gemeente Edam-Volendam
01-04-2025
31-03-2027

Gemeente Edam Volendam
W. v/d Knoopdreef 1,1132 KN Volendam
Nederland

UuBv
Mgr. C. Veermanlaan 10, 1131 KH Volendam
Nederland

Ja

Functiegroep

Functiegroep 3
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Functiegroep 4 Functiegroep 4
Functiegroep 5 Functiegroep 5
Functiegroep 6 Functiegroep 6

Functiegroep 7 Functiegroep 7

Functiegroep 8 Functiegroep 8

Salaris eninschaling

Normale arbeidsduur

Normale arbeidsduur (voltijd) 36,00 uur per week

Salaristabel
Tijdvak Maand
Ingangsdatum 01-01-2027
Einddatum -
Opdrachtgever
Trede / leeftijd 3 4 5 6 7 8
Periodiek 1 € 2.511,00 € 2.526,00 € 2.597,00 € 2.743,00 € 3.031,00 € 3.419,00
Periodiek 2 € 2.621,00 € 2.700,00 € 2.849,00 € 3.141,00 € 3.540,00 € 3.908,00
Periodiek 3 € 2.628,00 € 2.714,00 € 2.805,00 € 2.955,00 € 3.250,00 € 3.660,00
Periodiek 4 € 2.713,00 € 2.809,00 € 2.909,00 € 3.061,00 € 3.361,00 € 3.781,00
Periodiek 5 € 2.798,00 €2.904,00 € 3.012,00 € 3.167,00 € 3.470,00 € 3.902,00
Periodiek 6 €2.882,00 € 2.998,00 € 3.116,00 € 3.272,00 € 3.581,00 € 4.024,00
Periodiek 7 € 2.967,00 € 3.093,00 € 3.220,00 € 3.378,00 € 3.690,00 € 4.145,00
Periodiek 8 € 3.052,00 € 3.187,00 € 3.324,00 € 3.484,00 € 3.801,00 € 4.266,00
Periodiek 9 € 3.137,00 € 3.281,00 € 3.428,00 € 3.590,00 € 3.910,00 € 4.387,00
Periodiek1® € 3.222,00 € 3.376,00 € 3.532,00 € 3.696,00 € 4.021,00 € 4.508,00
Periodiek 11 € 3.307,00 € 3.470,00 € 3.636,00 € 3.802,00 € 4.130,00 € 4.629,00
Periodiek © € 2.511,00 €2.511,00 € 2.637,00 € 292100 € 3.298,00
Tijdvak Maand
Ingangsdatum 01-07-2026
Einddatum 31-12-2026
Opdrachtgever
Trede / leeftijd 3 4 5 6 7 8
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Periodiek 1 € 247200 € 2.486,00 € 2.556,00 € 2.700,00 € 2.983,00 € 3.365,00
Periodiek 2 € 2.503,00 € 2.579,00 € 2.658,00 € 2.804,00 € 3.091,00 € 3.484,00
Periodiek 3 € 2.586,00 €2.672,00 € 2.760,00 € 2.909,00 € 3.199,00 € 3.603,00
Periodiek 4 € 2.670,00 € 2.765,00 € 2.863,00 € 3.013,00 € 3.308,00 € 3.722,00
Periodiek 5 € 2.753,00 € 2.858,00 € 2.965,00 € 3.117,00 € 3.416,00 € 3.841,00
Periodiek 6 € 2.837,00 € 295100 € 3.067,00 € 3.221,00 € 3542,00 € 3.961,00
Periodiek 7 € 2.921,00 € 3.044,00 € 3.169,00 € 3.325,00 € 3.632,00 € 4.080,00
Periodiek 8 € 3.004,00 € 3.137,00 €3.272,00 € 3.429,00 € 3.741,00 € 4.199,00
Periodiek 9 € 3.088,00 € 3.229,00 € 3.374,00 € 3.634,00 € 3.849,00 € 4.318,00
Periodiek1® € 3.172,00 € 3.323,00 € 3.476,00 € 3.638,00 € 3.957,00 € 4.437,00
Periodiek 11 € 3.255,00 € 3.416,00 € 3.579,00 € 3.743,00 € 4.065,00 € 4.556,00
Periodiek © €2472,00 €2472,00 € 2.596,00 €2.875,00 € 3.246,00
Tiidvak Maand

Ingangsdatum 01-01-2026

Einddatum 30-06-2026

Opdrachtgever

Trede / leeftijd 3 4 5 6 7 8
Periodiek 1 € 2.441,00 € 2.455,00 € 2.524,00 € 2.667,00 € 2.946,00 € 3.323,00
Periodiek 2 €2472,00 € 2.547,00 € 2.625,00 € 2.770,00 € 3.053,00 € 3.441,00
Periodiek 3 € 2.554,00 € 2.639,00 € 2.726,00 € 2.873,00 € 3.160,00 € 3.658,00
Periodiek 4 € 2.637,00 € 2.731,00 €2.828,00 € 2.976,00 € 3.267,00 € 3.676,00
Periodiek 5 € 2.719,00 € 2.823,00 € 2928,00 € 3.079,00 € 3.374,00 € 3.793,00
Periodiek 6 € 2.802,00 €2914,00 € 3.029,00 € 3.181,00 € 3.481,00 € 3.911,00
Periodiek 7 € 2.885,00 € 3.006,00 € 3.130,00 € 3.284,00 € 3.687,00 € 4.029,00
Periodiek 8 € 2.967,00 € 3.098,00 € 3.231,00 € 3.387,00 € 3.695,00 € 414700
Periodiek 9 € 3.050,00 € 3.190,00 € 3.333,00 € 3.490,00 € 3.801,00 € 4.264,00
Periodiek1®6 € 3.133,00 € 3.282,00 € 3.433,00 € 3.599,00 € 3.908,00 € 4.382,00
Periodiek 11 € 3.215,00 € 3.374,00 € 3.534,00 € 3.696,00 € 4.015,00 € 4.499,00
Periodiek © € 2.441,00 € 2.441,00 € 2.564,00 € 2.840,00 € 3.206,00
Tijdvak Maand

Ingangsdatum 01-10-2025

Einddatum 31-12-2025

Opdrachtgever

Trede / leeftijd 3 4 5 6 7 8
Periodiek 1 € 2.406,00 € 2.420,00 € 2.489,00 € 2.632,00 € 2.911,00 € 3.288,00
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Periodiek 2 € 2.437,00 € 2.512,00 € 2.590,00 € 2.735,00 € 3.018,00 € 3.406,00
Periodiek 3 € 2.519,00 € 2.604,00 € 2.691,00 € 2.838,00 € 3.125,00 € 3.523,00
Periodiek 4 € 2.602,00 € 2.696,00 € 2.793,00 € 2.941,00 € 3.232,00 € 3.641,00
Periodiek 5 € 2.684,00 € 2.788,00 € 2.893,00 € 3.044,00 € 3.339,00 € 3.7568,00
Periodiek 6 €2.767,00 €2.879,00 €2994,00 € 3.146,00 € 3.446,00 €3.877,00
Periodiek 7 € 2.850,00 €2971,00 € 3.095,00 € 3.249,00 € 3.552,00 € 3.994,00
Periodiek 8 €2.932,00 € 3.063,00 € 3.196,00 € 3.352,00 € 3.660,00 € 4.112,00
Periodiek 9 € 3.015,00 € 3.155,00 € 3.298,00 € 3.456,00 € 3.766,00 € 4.229,00
Periodiek16 € 3.098,00 € 3.247,00 € 3.398,00 € 3.658,00 € 3.873,00 € 4.347,00
Periodiek 11 € 3.180,00 € 3.339,00 € 3.499,00 € 3.661,00 € 3.980,00 € 4.464,00
Periodiek © € 2.406,00 € 2.406,00 € 2529,00 € 2.805,00 € 3.171,00
Functie-salaris indeling
Opdrachtgever
Functiegroep Salarisschaal
Functiegroep 3 3
Functiegroep 4 4
Functiegroep 5 5
Functiegroep 6 6
Functiegroep 7 7
Functiegroep 8 8
Eigen Methodiek Salarishuis
Opdrachtgever
Bij tijdvak Van Naar Rekenfactor Toelichting
Uur Maand Uur 0,00641 1a*
1a salaris per uur: 1/156 gedeelte van het salaris van de werknemer per maand met een
voltijddienstverband
Periodieken
Opdrachtgever
Op basis van Aantal Verhoging Dagenmaand Naar Rato Toelichting
Beoordeling van Vanaf1Uur per Conform . AL
de werknemer  Jaar. salaristabellen ) 2a’, 2b
Conform

Minimale duur - - -

salaristabellen 2c*, 2d*, 2e”, 2f
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. Conform 29, 2h*, 2i%, 2j7,
Minimale duur - salaristabellen = ) 2k*

2a Positieve afwijking voor Functies: Functiegroep 5, Functiegroep 6, Functiegroep 8, Functiegroep 7,
Functiegroep 4, Functiegroep 3
2b  Per datum indiensttreding

2c  Functiegroepen: Kunstzinnige vorming - Functiegroep 9, Kunstzinnige vorming - Functiegroep 10,
Kunstzinnige vorming - Functiegroep 5, Kunstzinnige vorming - Functiegroep 6, Kunstzinnige vorming
- Functiegroep 8, Kunstzinnige vorming - Functiegroep 7

2d  Wanneer een KV werknemer 24 maanden achter elkaar het maximum van de bij de functie behorende
salarisschaal heeft bereikt, ontvangt hij een periodieke verhoging naar het eerste uitloopbedrag.

2e Na het bereiken van het eerste uitloopbedrag ontvangt de KV werknemer vervolgens elke 24 maanden
een extra periodieke verhoging.

2f Vanaf 2 Jaar in dienst.

2g Functiegroepen: Functiegroep 17, Functiegroep 11, Functiegroep 5, Functiegroep 9, Functiegroep 10q,
Functiegroep 13, Functiegroep 1, Functiegroep 14, Functiegroep 12, Functiegroep 6, Functiegroep 8,
Functiegroep 18, Functiegroep 16, Functiegroep 2, Functiegroep 7, Functiegroep 4, Functiegroep 11q,
Functiegroep 10, Functiegroep 15, Functiegroep 3

2h De werknemer ontvangt een periodiek bij voldoende functioneren, mits het schaalmaximum nog niet
is bereikt en er minimaal 12 maanden zijn verstreken sinds indiensttreding, de laatste periodiek of
promotie.

2i De werkgever kan aan het geven van een salarisverhoging aanvullende voorwaarden verbinden.

2j Vanaf1Jaar in dienst.

2k De werknemer die door promotie in een hogere salarisschaal komt, krijgt vanaf de dag dat depromotie
ingaat een hoger salaris.

Toeslagen

Onregelmatigheidstoeslagen

Opdrachtgever Uitzender

Type dienst Waarde Uitvoering Rubriek Component Waarde Toelichting

0, 0,
20,00% per  1op1 Uurtype Onregelmatigheid 20,00%
uur overnemen per uur

0, 0,
SotvezEr o] Uurtype Onregelmatigheid LB
uur overnemen per uur

0, 0,
100,00% per 1op1 Uurtype Onregelmatigheid 100,00%
uur overnemen per uur

0, 0,
cLioEaper o Uurtype Onregelmatigheid o000
uur overnemen per uur

Onregelmatigheidsdienst
Onregelmatige uren
Onregelmatige uren

Buitendagvenstertoelage

0, 0,
Onregelmatige uren 40,00% per  Top1 Uurtype Onregelmatigheid 40,00%
uur overnemen per uur
i 0, 0,
Onregelmatige uren 100,00% per 1op1 Uurtype Onregelmatigheid 100,00%
feestdagen uur overnemen per uur
75,00% per 1op1 75,00%

Onregelmatige uren Uurtype Onregelmatigheid

uur overnemen per uur

0, 0,
reteper o] Uurtype Onregelmatigheid oo
uur overnemen per uur

0, 0,
100,00% per 10p' Uurtype Onregelmatigheid 100,00%
uur overnemen per uur

Buitendagvenstertoelage

Buitendagvenstertoelage
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0, 0,
Onregelmatige uren 2L ver o] Uurtype Onregelmatigheid 200
uur overnemen per uur
0, 0,
Onregelmatige uren 20,00% per  1op1 Uurtype Onregelmatigheid 20,00%
uur overnemen per uur
Bereikbaarheid
Opdrachtgever Uitzender
Type dienst Waarde Uitvoering Rubriek Component Waarde Toelichting
0, 0,
Consignatievergoeding 50,00% per  1op Vergoeding Bereikbaarheid 50,00% per
uur overnemen uur
Toelage g 8
beschikbaarheidsdienst 10w per o] Vergoeding Bereikbaarheid 10007 ey
weekend uur overnemen uur
Toelage 0 o
beschikbaarheidsdienst 10,00% per  Top1 Vergoeding Bereikbaarheid 10,00% per
feestdag uur overnemen uur
Toelage Q .
beschikbaarheidsdienst 2400 [ lorp Vergoeding Bereikbaarheid 2400 por
week uur overnemen uur
Overwerk
Opdrachtgever Uitzender
Type dienst Waarde Uitvoering Rubriek Component Waarde Toelichting
Meer dan het
overeengekomen
1 0, 0,
(afwukenqe) 50,00% per 1op1 Uurtype Overwerk 50,00% per
rooster, bijmeer uur overnemen uur
dan 1 uur per
week.
Overwerktoeslag 100,00% lere ] Uurtype Overwerk 100,00%
overnemen
Overwerktoeslag 75,00% Top Uurtype Overwerk 75,00%
overnemen
Overwerktoeslag 25,00% lere ] Uurtype Overwerk 25,00%
overnemen
Overwerktoeslag 44 59 1opid Uurtype Overwerk 100,00%
feestdagen overnemen
Overwerktoeslag 75,00% lere ] Uurtype Overwerk 75,00%
overnemen
Overwerktoeslag 50,00% Top Uurtype Overwerk 50,00%
overnemen
Overwerktoeslag 50,00% lere ] Uurtype Overwerk 50,00%
overnemen

Overige toeslagen
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Opdrachtgever Uitzender
Type dienst Waarde Uitvoering  Rubriek Component Waarde Toelichting
0, 0,
Arbeidsmarkttoelage .15’OO/° per lop Uurtype Toeslagen .15’005 per
jaar overnemen jaar
0, 0,
Functioneringstoelage .10’00/0 Er Jepl Uurtype Toeslagen .10’00/0 per
jaar overnemen jaar
Overwerkvergoeding 1op1l
(verlof) 1 uur per uur overnemen Uurtype Toeslagen 1 uur per uur
Vergoedingen
Woon-werk - Eigen vervoer
Opdrachtgever Uitzender
Type dienst Waarde Uitvoering Rubriek Component Waarde Toelichting
. . €023per 1op1l . . . €023
Reiskostenvergoeding km overnemen Vergoeding Kilometervergoeding per km
Woon-werk - Openbaar vervoer
Opdrachtgever Uitzender
Type dienst Waarde Uitvoering Rubriek Component Waarde Toelichting
Volledige
vergoeding van € 0,00 per Top1 Vergoeding Reiskosten € 0,00 per
de gemaakte item overnemen item
kosten
Werk-werk - Eigen vervoer
Opdrachtgever Uitzender
Type dienst Waarde Uitvoering Rubriek Component Waarde Toelichting
Reiskostenvergoeding €028 per 1op Vergoeding Kilometervergoeding €028
km overnemen per km
Werk-werk - Openbaar vervoer
Opdrachtgever Uitzender
Type dienst Waarde Uitvoering Rubriek Component Waarde Toelichting
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Volledige
vergoeding van € 0,00 per Topf Vergoeding Reiskosten
de gemaakte item overnemen
kosten
Aanvullende zorgverzekering
Opdrachtgever Uitzender
Type dienst Waarde Uitvoering Rubriek Component
. Compensatie
Aanvulliing . € 296,00 per via andere Vergoeding Overig
zorgverzekering jaar .
vergoedingen
. Compensatie
Hemsuliing . € e eeper via andere Vergoeding Overig
zorgverzekering joar .
vergoedingen
Tegemoetkoming
collectieve . € 296,00 per Qompensotle
zorgverzekering qar via andere Uurtype Normaal
tot en met J vergoedingen
salarisschaal 6
Tegemoetkoming
collectieve Compensatie
zorgverzekering %;?8’00 per via andere Vergoeding Overig
vanaf J vergoedingen
salarisschaal 7
3a Eigen benaming: aanvulling zorgverzekering
3b  Eigen benaming: aanvulling zorgverzekering
3c Eigen benaming: Tegemoetkoming colectieve zorgverzekering
3d Eigen benaming: tegemoetkoming collectieve zorgverzekering
Thuiswerkvergoeding
Opdrachtgever Uitzender
Type dienst Waarde Uitvoering  Rubriek Component
Thuiswerkvergoeding € 3,25 per 1op Vergoeding  Onkosten
dag overnemen
Internetvergoeding © 0 ey e Vergoeding  Onkosten
dag overnemen
Thuiswerkvergoeding d€2,40 per 1op Vergoeding  Onkosten
ag overnemen
Andere kostenvergoeding
Opdrachtgever Uitzender

€ 0,00 per
item

Waarde

€ 5,70 per
week

€ 3,23 per
week

€ 5,70 per
week

€ 3,23 per
week

Waarde
€ 3,25 per
dag

€ 0,85 per
dag

€ 2,40 per
dag

uBv

Toelichting

3a*

3b*

3c*

3d*

Toelichting
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Type dienst

Verklaring Omtrent het Gedrag
Vergoeding BHV, EHBO en

interventieteam

Tegemoetkoming kosten

arbeidsongeschiktheidsverzekering P

Waarde

€ 33,85
per jaar
€ 220,00
per jaar
€ 10,00
er
maand

4a Eigen benaming: VOG verklaring

4b  Eigen benaming: BHV

4c  Eigen benaming: Arbeidsongeschiktheidsverzekering

Eenmalige uitkering

Opdrachtgever Uitzender
Type dienst Waarde Uitvoering
0]
Eindejaarsuitkering 0070 Per  10p1
item overnemen
Overlijdensuitkering 100,00% per 1op1
bedrijfsongeval jaar overnemen
0,
Overliidensuitkering S0000% per 10p
maand overnemen
Jubileum uitkering
Opdrachtgever Uitzender
Type dienst Waarde Uitvoering
Nt € 0,01 per 1op1
item overnemen
40-jarig 100,00% per 1op1
jubileum maand overnemen
25-jarig 50,00% per 1op1
jubileum maand overnemen
50-jarig 100,00% per 1op1
jubileum maand overnemen

Ziekte

Loondoorbetaling bij ziekte

Opdrachtgever

Type dienst Waarde

Gemeente vertaling 041225

Uitzender

Uitvoering

UBvV
Uitvoering Rubriek Component Waarde Toelichting
Op Vergoeding Onkosten €33.’85 4a*
aanvraag per item
lept Vergoeding Overig €22.O’OO 4b*
overnemen per jaar
€10,00
1op1 . . N
Vergoeding Overig per 4c
overnemen
maand
Rubriek Component Waarde  Toelichting
[0)
Vergoeding  Eindejaarsuitkering ﬁéora/o per
0,
Vergoeding  Eindejaarsuitkering 100’906
per jaar
300,00%
Vergoeding  Eindejaarsuitkering per
maand
Rubriek Component Waarde Toelichting
. . € 0,01 per
Vergoeding Overig iterm
. . 100,00% per
Vergoeding Overig maand
. . 50,00% per
Vergoeding Overig maand
. . 100,00% per
Vergoeding Overig maand
Rubriek Component Waarde Toelichting
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let/m 52e 100,00% per
week. week
53et/m104e  70,00% per

week per week. maand

1e t/m 52e week 100,00% per

per week. maand

Reserveringen

Vakantiebijslag

Opdrachtgever

Type dienst Waarde

Vakantiebijslag .
jaar

Vakantiedagen

Opdrachtgever

Type dienst Waarde
Q,O1 dagen per 0,0039%
jaar

.180 uren per 9,625%
jaar

.144 uren per 770%
jaar

.14’4 uren per 0.77%
jaar

57,6 uren per 3,08%
jaar

Bijzonder verlof

Opdrachtgever
Type dienst
Huwelijk

Vakbondsverlof
vakbondsconsulent of

arbeidsvoorwaardenadviseur

Vakbondsverlof
hoofdbestuur
Vakbondsverlof
vakbondsconsulent of

arbeidsvoorwaardenadviseur

Gemeente vertaling 041225

8,00% per

UBvV
0,
1op1 Uurtype Ziekte 100,00% per
overnemen week
0,
e Uurtype Ziekte TS0 o
overnemen maand
0,
1op1 Uurtype Ziekte 100,00% per
overnemen maand
Uitzender
Uitvoering Rubriek Component  Waarde Toelichting
0,
Topf Reservering Vakantiebijslag .8’OOA’ per
overnemen jaar
Uitzender
Uitvoering Rubriek Component Waarde Toelichting
Top1 . Wettelijke 0,0039% per
Reservering )
overnemen verlof jaar
Top1 . Wettelijke 9,625% per
Reservering .
overnemen verlof jaar
Top1 . Wettelijke 7,70% per
Reservering .
overnemen verlof jaar
Top1 . Wettelijke 0,77% per
Reservering .
overnemen verlof jaar
Top1 . Wettelijke 3,08% per
Reservering .
overnemen verlof jaar
Uitzender
Waarde Uitvoering Rubriek Component Waarde Toelichting
I4dagen per 1op1 Reservering Bijzonder _4dogen per
jaar overnemen verlof jaar
50 urenper 1op Reservering Bijzonder 50 uren per
jaar overnemen verlof jaar
316,8uren 1op1 . Bijzonder 316,8 uren
. Reservering .
per jaar overnemen verlof per jaar
100 uren per 1op1 . Bijzonder 100 uren per
. Reservering .
jaar overnemen verlof jaar

Pagina 10 van 16



Vertaling gelijkwaardig belonen

Reservistenverlof

Huwelijk of geregistreerd

partnerschap

Vakbondsverlof cursussen

Vakbondsverlof bestuur of
vertegenwoordigers

Gendertransitieverlof

Feestdagen

Opdrachtgever
Type dienst
Bevrijdingsdag
Bevrijdingsdag
Lokale
feestdagen
aangewezen

door de
werkgever

Nieuwjaarsdag

Eerste
Pinksterdag

Koningsdag
Tweede Paasdag
Hemelvaartsdag

Eerste Paasdag

Tweede
Pinksterdag

Eerste Kerstdag

Tweede Kerstdag
Omruilen
culturele
feestdagen

Aanvullingop WAZO

Opdrachtgever

Type dienst
Betaald

ouderschapsverlof gebeurtenis

Betaald

ouderschapsverlof gebeurtenis

Toelichting

100,00% per 1op1 . Bijzonder 100,00% per
: Reservering .
gebeurtenis overnemen verlof gebeurtenis
1dag per . 1op1 Reservering Bijzonder 1dag per .
gebeurtenis overnemen verlof gebeurtenis
43,2 uren Top1 . Bijzonder 43,2 uren
. Reservering .
per jaar overnemen verlof per jaar
216 uren per 1op1 . Bijzonder 216 uren per
. Reservering .
jaar overnemen verlof jaar
120 dagen 1op 1 _ Bijzonder 120 dagen
per Reservering per
. overnemen verlof .
gebeurtenis gebeurtenis
Uitzender
Uitvoering Rubriek Component Waarde
1op 1overnemen Uurtype Feestdag 1dag
1op 1overnemen Uurtype Feestdag 1dag
1op 1overnemen Uurtype Feestdag 1dag
1op 1overnemen Uurtype Feestdag 1dag
1op 1overnemen Uurtype Feestdag 1dag
10op 1overnemen Uurtype Feestdag 1dag
10op 1overnemen Uurtype Feestdag 1dag
10op 1overnemen Uurtype Feestdag 1dag
1op 1overnemen Uurtype Feestdag 1dag
10op 1overnemen Uurtype Feestdag 1dag
1op 1overnemen Uurtype Feestdag 1dag
1op 1overnemen Uurtype Feestdag 1dag
1op 1overnemen Uurtype Feestdag 1dag
Uitzender
Waarde Uitvoering Rubriek Component Waarde
70,00% per Top1 . Aanvulling 70,00% per
Regeling .
overnemen geboorteverlof gebeurtenis
100,00% per 1op1 . Aanvulling 100,00% per
Regeling .
overnemen geboorteverlof gebeurtenis
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en samenloop

met WAZO-

uitkering

Betaald 100,00% per 1op1
ouderschapsverlof gebeurtenis  overnemen
Zwangerschaps- 100,00% per 1op1

en bevallingsverlof gebeurtenis  overnemen
Adoptie- en 100,00% per 1op1
pleegzorgverlof gebeurtenis  overnemen
Kortdurend 50,00% per 1op1
zorgverlof gebeurtenis  overnemen
Langdurend 50,00% per Top1
zorgverlof gebeurtenis  overnemen

Individueel keuze budget

Opdrachtgever
Waarde

17,05% per uur

17,05% per uur

17,05% per
maand

17,05% per
maand

16,25% per
maand

16,25% per
maand

5a Eigen benaming: Vakantiegeld

uBv

Uitzender

Uitvoering

Compensatie via
andere
vergoedingen
Compensatie via
andere
vergoedingen
Compensatie via
andere
vergoedingen
Compensatie via
andere
vergoedingen
Compensatie via
andere
vergoedingen
Compensatie via
andere
vergoedingen

Rubriek

Reservering

Reservering

Reservering

Reservering

Reservering

Reservering

5b  Eigen benaming: eindejaarsuitkering

5c  Eigen benaming: Vakantiebijslag

5d Eigen benaming: Eindejaarsuitkering

Be Eigen benaming: Vakantiebijslag

5f Eigen benaming: eindejaarsuitkering

Pensioen

Pensioen

Gemeente vertaling 041225

Regelin Aanvulling 100,00% per
geling geboorteverlof gebeurtenis
Regelin Aanvulling 100,00% per
geling geboorteverlof gebeurtenis
Regelin Aanvulling 100,00% per
geling geboorteverlof gebeurtenis
Regelin Aanvulling 50,00% per
geling geboorteverlof gebeurtenis
Regelin Aanvulling 50,00% per
geling geboorteverlof gebeurtenis
Component Waarde Toelichting
Vakantiebijslag 8,00% per uur 5a*
Eindejaarsuitkering 9,05% per uur  5b*
Vakantiebijslag 8,00% per uur bc*
Eindejaarsuitkering 9,05% per uur  5d*
Vakantiebijslag 8,00% per uur b5e*
Eindejaarsuitkering 8,25% per uur  5f*
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Opdrachtgever Uitzender
Type dienst Waarde Uitvoering Rubriek
Percentage
0,
ABP iﬁ’ﬁ?”’ PEr Verschil Pensioen
werkgeverspremie
Pensioenfonds 18,90% per Perceqtoge .
ABP jaar verschil Pensioen
werkgeverspremie
Pensioenfonds 18,90% per Perceqtage .
ABP jaar verschil Pensioen
werkgeverspremie
6a Eigen benaming: Pensioencompensatie
6b  Eigen benaming: Pensioencompensatie
6¢c  Eigen benaming: pensioencompensatie
Regelingen
Vrijwillige opleidingen
Opdrachtgever Uitzender
Type dienst Waarde Uitvoering Rubriek
ngggllilr?gen 0,01% per jaar Op aanvraag Vergoeding
o o
V(aeprlilr?érrwi]é;)nge L%%OO/O per Op aanvraag Vergoeding
H 0,
glglgicéziggeluke ?t%%]OO/O per Op aanvraag Vergoeding

7a  Eigen benaming: Cursus
7b  Eigen benaming: Cursus

7c  Eigen benaming: Cursus

Loopbaancoaching

Opdrachtgever Uitzender

Type dienst Waarde Uitvoering Rubriek
Ontwikkeling en 100,00% per .
mobiliteit item Op aanvraag - Regeling

8a Eigen benaming: Loopbaancoaching

Bevordering fysieke gezondheid

Opdrachtgever Uitzender

Gemeente vertaling 041225

UBvV
Component Waarde Toelichting
0,
Pensioen 3,00% per 6a*
uur
0,
Pensioen Y00 per 6b*
uur
0,
Pensioen 3,00% per 6c*
uur
Component Waarde Toelichting
0,
Opleidingkosten .0’01 /o per Ta*
jaar
- 100,00% per .
Opleidingkosten dag b
0,
Opleidingkosten .100’00/0 per Tc*
item
Component Waarde Toelichting
Duurzame 100,00% per 8q*
regelingen item
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Type dienst Waarde
Bedrijfssporten € 11,00 per
maand
Kosten o
medisch .1OO’OOA’ per
. item
keuring

Uitvoering Rubriek

Op aanvraag Regeling

Op aanvraag Regeling

9a Eigen benaming: Sportabonnement

9b Eigen benaming: Medische keuring

Vitadliteitsbudget
Opdrachtgever Uitzender
Type dienst Waarde Uitvoering Rubriek
. Beschikbaar
0,
Blelel|d§plon I100,OOA> per gesteld door -
vitaliteit item
opdrachtgever
Aanvulling sociale zekerheid
Opdrachtgever Uitzender
Type dienst Waarde Uitvoering Rubriek
0,
Generatiepact Q’OO o per Geen .
item compensatie
0,
RVU Q,OO % per Geen .
item compensatie
Regeling
Vervroegd 100,00% per  Geen
Uittreden zware item compensatie
beroepen
Overige regelingen
Opdrachtgever Uitzender
Type dienst Waarde Uitvoering  Rubriek
€ 0,00 per Geen
N.v.t. . .-
item compensatie
Vrijstelling 100,00% per .
nachtdiensten item Cpegmiery AegEling
Overgangsregeling 100,00% per Geen )
CAR-UWO item compensatie
Aanvullende WGA- of  38,00% per  chteraf .
. ) waarde Regeling
IVA-uitkering maand
bepalen

Gemeente vertaling 041225

UBvV
Component Waarde Toelichting
Overig € 11,00 per 9"
maand
0,
Overig 10000% per g,
item
Component Waarde Toelichting
Component Waarde Toelichting
Component Waarde Toelichting
0,
Overig jO0,00 % per
item
Kwaliteit en .
doelmatigheid
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Lokale
onkostenvergoeding

Afbouwtoelage

Minimum cao-Loon

Van werk naar werk-
traject

Verlofsparen
Indexatie uitkeringen

Reiskostenvergoeding
woon-werk

Garantieuitkering
werknemers
kunstzinnige vorming
Voorwaarden
werknemers die
voornamelijk werken
om een
wetenschappelijke of
praktische opleiding of
training

Garantietoelage

Functies kunstzinnige
vorming

Na-wettelijke uitkering

Recht op salaris

Reis- en verblijfskosten
vergoeding

Doelgroep
banenafspraak

Onbetaald verlof
opnemen

Waarnemingstoelage

Gelijke toekenning
feestdagen

Bijzondere regeling
werktijden

100,00% per
item

100,00% per
item

100,00% per
item
100,00% per
item
100,00% per
item
100,00% per
item
100,00% per
item

100,00% per
item

100,00% per
item

100,00% per
item
100,00% per
item
100,00% per
item
100,00% per
item

100,00% per
item

100,00% per
item

100,00% per
item

100,00% per
item

100,00% per
item

100,00% per
item

Gemeente vertaling 041225

Achteraf
waarde
bepalen
Achteraf
waarde
bepalen

Compensatie

via andere
vergoedingen
Geen

Regeling

Regeling

Uurtype

compensatie

Geen

compensatie

Geen

compensatie

Compensatie

via andere
vergoedingen

Geen

Vergoeding

compensatie

Achteraf
waarde
bepalen

Achteraf
waarde
bepalen
Geen

Regeling

Regeling

compensatie

Geen

compensatie

Achteraf
waarde
bepalen
Achteraf
waarde
bepalen
Achteraf
waarde
bepalen
Achteraf
waarde
bepalen
Achteraf
waarde
bepalen
Achteraf
waarde
bepalen
Achteraf
waarde
bepalen

Regeling

Regeling

Regeling

Regeling

Regeling

Regeling

Regeling

Kwaliteit en )
doelmatigheid

Kwaliteit en )
doelmatigheid

€ 16,00 per
uur

Normaal 100*

€ 0,23 per

km 10b

Reiskosten

Kwaliteit en )
doelmatigheid

Kwaliteit en )
doelmatigheid

Kwaliteit en )
doelmatigheid

Kwaliteit en )
doelmatigheid

Kwaliteit en )
doelmatigheid

Kwaliteit en )
doelmatigheid

Kwaliteit en )
doelmatigheid

Kwaliteit en )
doelmatigheid

Kwaliteit en )
doelmatigheid

uBv
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Zorgkosten onbetaald
Wazo-verlof

Voorwaarden
vakantiekracht

Verlof tijdens
arbeidsongeschiktheid

Uitzonderingen 4
grote steden

Aanloopbedragen

Inconveniéntentoelage

Zwangerschapsverlof
overlappend met
verplichte aanwending
verlof periode -
Kunstzinnige
vormgeving

16a Eigen benaming:
18b Eigen benaming:

100,00% per
item
100,00% per
item
100,00% per
item
100,00% per
item
100,00% per
item

100,00% per
item

100,00% per
item

Achteraf
waarde
bepalen
Geen
compensatie
Achteraf
waarde
bepalen
Geen
compensatie
Achteraf
waarde
bepalen
Achteraf
waarde
bepalen

Regeling

Regeling

Regeling

Regeling

Geen
compensatie

minimum uurloon

reiskostenvergoeding

Gemeente vertaling 041225

Kwaliteit en )
doelmatigheid

Kwaliteit en )
doelmatigheid

Kwaliteit en )
doelmatigheid

Kwaliteit en )
doelmatigheid

uBv
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