
 

 

 
OVEREENKOMST VAN OPDRACHT 

  
 

DE ONDERGETEKENDEN:  
  
 Het Jeugdeducatiefonds (“Opdrachtgever"), gevestigd en kantoorhoudende te Utrecht 

(Joseph Haydnlaan 2A, 3533 AE), geregistreerd bij de Kamer van Koophandel te Utrecht en 
aldaar terug te vinden onder het nummer 63015811 ten deze rechtsgeldig vertegenwoordigd 
door Hans Spekman;  
  
en  
  

 Naam (“Opdrachtnemer”), geboren op datum te geboorteplaats en wonende te plaats aan 
de adres, (postcode), legitimatienummer XXX te dezen handelend onder de naam 
bedrijfsnaam ingeschreven bij de Kamer van Koophandel en aldaar terug te vinden onder 
het nummer XXX bankrekeningnummer XXX  

  
Hierna tezamen mede te noemen “Partijen” en ieder afzonderlijk “Opdrachtgever’’ of ‘’Opdrachtnemer”;  

  
  

OVERWEGENDE DAT:  
  

1. Opdrachtgever drijft een non-profit onderneming met als doel het helpen vergroten van de 
ontwikkelingskansen van kinderen die groeien met een achterstand; 

2. In dat kader voert Opdrachtgever ook fondsenwervende activiteiten uit; 
3. Opdrachtgever in het kader hiervan behoefte heeft aan een Financieel Projectcontroller die de daartoe 

benodigde kennis en expertise heeft; 
4. Opdrachtgever dergelijke expertise en ervaring niet in de eigen onderneming aanwezig heeft; 
5. Opdrachtnemer als zodanig in staat en bereid is deze opdracht uit te voeren;  
6. Partijen uitsluitend met elkaar wensen te contracteren op basis van een overeenkomst van opdracht in 

de zin van artikel 7: 400 e.v. BW en uitdrukkelijk niet beogen een arbeidsovereenkomst aan te gaan in 
de zin van artikel 7:610 BW;   

7. Partijen ervoor kiezen om in voorkomende gevallen de fictieve dienstbetrekking van thuiswerkers of 
gelijkgestelden zoals bedoeld in de artikelen 2b en 2c Uitvoeringsbesluit Loonbelasting 1965 en de 
artikelen 1 en 5 van het Besluit aanwijzing gevallen waarin de arbeidsverhouding als dienstbetrekking 
wordt beschouwd (Besluit van 24 december 1986, Stb. 1986, 655), buiten toepassing te laten en daartoe 
deze overeenkomst opstellen en ondertekenen voordat uitbetaling plaatsvindt;  

8. Deze overeenkomst gebaseerd is op de door de Belastingdienst onder nummer 90821.25537.1.0 d.d. 
1 juni 2021 goedgekeurde modelovereenkomst. De in deze overeenkomst gemarkeerde bepalingen zijn 
in deze overeenkomst ongewijzigd overgenomen. Voor zover in deze overeenkomst aanpassingen 
hebben plaatsgevonden, zijn partijen van mening dat deze aanpassingen geen afbreuk doen aan de in 
de modelovereenkomst gemarkeerde bepalingen;  

9. Partijen de voorwaarden waaronder Opdrachtnemer voor Opdrachtgever de opdracht zal verrichten, in 
deze overeenkomst wensen vast te leggen.  
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PARTIJEN VERKLAREN HET VOLGENDE TE ZIJN OVEREENGEKOMEN:  
  

1. Aard van de overeenkomst  
1.1. Partijen uitsluitend met elkaar wensen te contracteren onder de voorwaarde van aanwezigheid 

van een overeenkomst van opdracht als bedoeld in artikel 7:400 e.v. BW. Partijen hebben 
uitdrukkelijk niet de bedoeling een arbeidsovereenkomst te sluiten in de zin van artikel 7:610 
e.v. BW of een fictieve dienstbetrekking tot stand te laten komen.  

 
1.2. Opdrachtnemer is gehouden om op eerste verzoek van Opdrachtgever een ondernemerstoets 

te doorlopen, op basis waarvan Opdrachtnemer kan beoordelen of Opdrachtnemer nog als 
ondernemer kwalificeert. 

 
1.3. Opdrachtnemer wenst opdrachten van Opdrachtgever aan te nemen en uit te voeren conform 

de bepalingen van deze overeenkomst. Opdrachtnemer is niet verplicht een opdracht aan te 
nemen en heeft daarom de vrijheid om al dan niet een opdracht te aanvaarden.   

  
2. De opdracht  

2.1. Opdrachtnemer in het kader van het Programma Schoolmaaltijden de volgende opdrachten 
zal uitoefenen als Financieel Projectcontroller. 

1. Het uitvoeren van budgetanalyses en het presenteren van financiële inzichten aan het 
programmamanagement en ministerie OCW. 

2. Het opstellen van continuïteitsberekeningen ter ondersteuning van besluitvorming en 
toekomstige planning en indien nodig de cijfers presenteren tijdens 
budgetuitputtingsgesprekken. 

3. Het opstellen van de jaarlijkse subsidieverantwoording en het bijbehorende 
accountantsdossier, inclusief afstemming met de accountant voor de jaren 2025, 2026, 
2027 en 2028. 

4. Het voorbereiden van financiële onderbouwingen voor wijzigingsaanvragen. 
5. Het uitvoeren van steekproeven per kwartaal op de ingediende schooldeclaraties. 
6. Het opstellen van kwartaalcijfers en het delen daarvan met de relevante belanghebbenden. 
7. Als vraagbaken fungeren voor de toepassing van de relevante regelgeving binnen het 

programma. 

Bovenstaande betreft een resultaatsverplichting, hetgeen wil zeggen dat Opdrachtnemer zich verbindt 
tot het opleveren van bovenstaande resultaten.  

In deze overeenkomst wordt bovenstaande aangeduid als de “opdracht”. 
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3. Uitvoering van de opdracht   
3.1. Opdrachtnemer accepteert de opdracht en aanvaardt daarmee de volle verantwoordelijkheid 

voor het op juiste wijze uitvoeren van de opdracht.  
 
3.2. Opdrachtgever verklaart zich er uitdrukkelijk mee akkoord dat Opdrachtnemer ook ten behoeve 

van andere opdrachtgevers opdrachten verricht. 
 
3.3. Opdrachtnemer deelt de opdracht zelfstandig in en bepaalt zelf de werktijden en arbeidsplaats. 

Wel vindt, voor zover dat voor de uitvoering van de opdracht nodig is, afstemming met de 
Opdrachtgever plaats in geval van samenwerking met anderen, zodat deze optimaal zal 
verlopen. Indien noodzakelijk voor de opdracht richt opdrachtnemer zich naar de arbeidstijden 
bij Opdrachtgever.  

 
3.4. Opdrachtgever verstrekt Opdrachtnemer alle bevoegdheid en informatie benodigd voor een 

goede uitvoering van de opdracht. 
 
3.5. Als contactpersoon van Opdrachtnemer fungeert het hoofd Onderwijs&Beleid bij 

Opdrachtgever. Opdrachtnemer dient hem/haar periodiek te informeren over de voortgang van 
de opdracht. 

 
3.6. Opdrachtnemer is bij het uitvoeren van de opdracht geheel zelfstandig. Hij/zij verricht de 

overeengekomen opdracht naar eigen inzicht en zonder leiding of toezicht van Opdrachtgever. 
Opdrachtgever kan wel aanwijzingen en instructies geven omtrent het resultaat van de 
opdracht. 

 
3.7. Opdrachtnemer zal zich bij het uitvoeren van de opdracht houden aan de in het belang van de 

orde, veiligheid en gezondheid gegeven aanwijzingen van Opdrachtgever.  
 

  
4. Duur van de overeenkomst en beëindiging  

4.1. Deze overeenkomst wordt aangegaan voor bepaalde tijd, tot het Programma Schoolmaaltijden 
eindigt en uiterlijk op 30 september 2029. De overeenkomst neemt derhalve een aanvang op 
1 januari 2026 en eindigt in ieder geval van rechtswege op 30 september 2029, zonder dat 
daarvoor voorafgaande opzegging vereist is. 

 
4.2. Deze overeenkomst kan te allen tijde door elk der Partijen zonder rechterlijke tussenkomst 

tussentijds worden opgezegd met inachtneming van een opzegtermiijn van een maand. 
Opzegging dient schriftelijk te geschieden tegen het einde van de maand.  

 
4.3. Zowel de Opdrachtgever als de Opdrachtnemer is gerechtigd deze overeenkomst met 

onmiddellijke ingang, zonder waarschuwing, ingebrekestelling of gerechtelijke tussenkomst en 
zonder tot vergoeding van welke schade dan ook gehouden te zijn, op te zeggen indien: 

 
a. Opdrachtnemer en/of de door haar ter beschikking gestelde perso(o)n(en) dan wel (een) 

andere door haar ingeschakelde derde(n) ernstig tekort is (zijn) geschoten in de nakoming 
van de verplichtingen uit onderhavige overeenkomst en de daarop gebaseerde opdracht; 

b. Opdrachtnemer en/of een door haar ter beschikking gestelde perso(o)n(en) dan wel (een) 
andere door haar ingeschakelde derde(n) op enigerlei wijze de verplichtingen opgenomen 
in de artikelen van onderhavige overeenkomst heeft overtreden; 
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c. (jegens) Opdrachtnemer en/of de door haar ter beschikking gestelde perso(o)n(en) een 
verzoek tot faillissement (is) heeft ingediend, surseance van betaling of toepassing van de 
Wet schuldsanering natuurlijke personen (is) heeft aangevraagd, of zij in liquidatie treedt; 

d. Opdrachtnemer en/of de door haar ter beschikking gestelde perso(o)n(en) niet (langer) in 
staat is de opdracht uit te voeren; 

e. Er beslag wordt gelegd op het gehele of een gedeelte van het vermogen van 
Opdrachtnemer en/of een door haar ter beschikking gestelde perso(o)n(en); 

f. Opdrachtnemer en/of de door haar ter beschikking gestelde perso(o)n(en) zich schuldig 
heeft (hebben) gemaakt aan bedrog, fraude, diefstal en/of verduistering in relatie tot 
Opdrachtgever, de aan haar gelieerde vennootschappen, haar bestuurders, werknemers 
klanten of relaties; 

g. Opdrachtnemer om welke reden dan ook (arbeidsongeschiktheid van de ter beschikking 
gestelde persoon daaronder begrepen) gedurende ten minste 1 maand de in deze 
overeenkomst omschreven opdracht niet verricht heeft of heeft laten verrichten. Perioden 
waarin de opdracht niet is verricht worden samengeteld indien zij elkaar met een 
onderbreking van minder dan vijf dagen opvolgen.  

h. Opdrachtnemer op basis van de ondernemerstoets niet (meer) als ondernemer kwalificeert. 
i. Opdrachtgever een redelijke en te motiveren aanleiding heeft. 

 
 

5. Verplichtingen Opdrachtnemer  
5.1. Opdrachtnemer zal bij het uitvoeren van de opdracht de zorg van een goed Opdrachtnemer in 

acht nemen. 
 
5.2. Aan Opdrachtnemer is bij werving informatie verstrekt over de verlangde beroepskwalificaties. 

Opdrachtnemer verklaart met ondertekening van deze overeenkomst aan die 
beroepskwalificaties te voldoen.   

 
5.3. Opdrachtnemer zal vóór aanvang van de overeenkomst er zorg voor dragen dat 

Opdrachtgever over de volgende documenten beschikt: 
 

 een afschrift van een geldig paspoort of ander geldig identiteitsbewijs;  
 uittreksel inschrijving in het Handelsregister van de Kamer van Koophandel.    

 
5.4. Indien Opdrachtnemer op enig moment voorziet dat de verplichtingen in verband met de 

opdracht niet, niet tijdig of niet naar behoren kunnen worden nagekomen, dan dient de 
Opdrachtnemer de Opdrachtgever hiervan onmiddellijk op de hoogte te stellen.  

 
5.5. Opdrachtnemer kan de opdracht deels of geheel door een ander laten verrichten indien 

Opdrachtnemer dit van tevoren aan Opdrachtgever heeft meegedeeld. Daarbij heeft 
Opdrachtgever niet het recht de vervanger(s) te weigeren, anders dan op grond van het 
ontbreken van objectieve kwalificaties. Opdrachtnemer en Opdrachtgever formuleren 
voorafgaand aan het aanvaarden van de opdracht samen de objectieve kwalificaties waaraan 
Opdrachtnemer en eventuele vervanger(s) moet(en) voldoen. Opdrachtnemer blijft te allen tijde 
tegenover Opdrachtgever aansprakelijk voor het overeengekomen resultaat alsof 
Opdrachtnemer de opdracht zelf verricht. 

 
5.6. Indien Opdrachtnemer de opdracht deels of gedeeltelijk niet kan verrichten, dan dient 

Opdrachtnemer conform het bepaalde in artikel 5.5 vervanging te regelen.  
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6. Vergoeding, facturering en betaling 
6.1. Opdrachtgever betaalt Opdrachtnemer een vergoeding per onderdeel voor de 

overeengekomen opdracht. Deze vergoeding is inclusief een vergoeding van alle onkosten 
(zoals reis-, verblijf, telefoon- en representatiekosten) van Opdrachtnemer samenhangende 
met de opdracht. De vergoeding per onderdeel wordt afzonderlijk overeengekomen en is het 
resultaat van onderhandelingen tussen partijen.  
 

6.2. Indien de opdracht om welke reden dan ook niet (volledig) worden uitgevoerd is Opdrachtgever 
(voor dat gedeelte) geen vergoeding verschuldigd. 
 

6.3. Opdrachtnemer zal voor de opdracht aan Opdrachtgever maandelijks een factuur (doen) 
zenden. De factuur dient zodanig gespecificeerd te zijn dat voldoende inzicht wordt verschaft 
over de wijze waarop het bedrag van de factuur tot stand komt. De factuur zal voldoen aan de 
wettelijke vereisten. 
 

6.4. De factuur dient te worden gezonden aan en op naam gesteld te zijn van opdrachtnemer en te 
worden voorzien van een kostenplaats. Facturen dienen digitaal te worden verstuurd aan 
financien@jeugdeducatiefonds.nl.  
 

6.5. Opdrachtgever voldoet de ontvangen factuur van Opdrachtnemer binnen 14 dagen na 
ontvangst op de door Opdrachtnemer aangewezen bank- of girorekening, tenzij Opdrachtgever 
opmerkingen en/of bezwaren heeft. 
 

6.6. Indien Opdrachtgever voor haar facturatie nadere gegevens nodig heeft, verplicht 
Opdrachtnemer zich jegens Opdrachtgever om binnen veertien dagen na een verzoek daartoe 
de verzochte gegevens te verstrekken.    

 
 
7. Geen arbeidsovereenkomst; gevolgen bij andersluidend oordeel  

7.1. Er is geen sprake van een dienstbetrekking c.q. arbeidsovereenkomst. Opdrachtgever zal dan 
ook over de uit hoofde van de overeenkomst verschuldigde vergoeding geen loonheffing en/of 
sociale premies inhouden en afdragen.  

 
7.2. Opdrachtnemer heeft een eigen verantwoordelijkheid om alle verplichtingen voortvloeiende uit 

fiscale wetgeving en/of sociale verzekeringswetgeving volledig en tijdig na te komen. 
Opdrachtnemer zal Opdrachtgever tegen eventuele aanspraken bij niet nakomen daarvan, 
voor zover wettelijk toegestaan, volledig en onvoorwaardelijk vrijwaren.  

 
7.3. Ingeval door de Belastingdienst en/of een instelling voor de uitvoering van de 

werknemersverzekeringen een dienstbetrekking c.q. arbeidsovereenkomst mocht worden 
aangenomen tussen Opdrachtnemer en Opdrachtgever en Opdrachtgever (achteraf) verplicht 
wordt tot afdracht van loonbelasting/premie volksverzekeringen (loonheffing), premies 
werknemersverzekeringen en/of werkgeversheffing Zorgverzekeringswet, inclusief eventueel 
opgelegde boetes en belastingrente, dan zal Opdrachtnemer Opdrachtgever volledig en 
onvoorwaardelijk vrijwaren voor de loonbelasting/premies volksverzekeringen (loonheffing). 

 
 
 
 
 



Pagina 6 van 9 
 

7.4. In geval van naheffing van loonheffingen, hetzij bij Opdrachtgever hetzij bij Opdrachtnemer, 
zal de ene partij de andere partij binnen twee weken na ontvangst van de betreffende aanslag 
schriftelijk informeren, opdat beide partijen hun financiële belang bij het indienen van een 
bezwaarschrift zoveel mogelijk kunnen borgen. Zij zullen hun handelwijze in dat verband 
zoveel mogelijk onderling afstemmen.  

 
7.5. Opdrachtnemer zal Opdrachtgever alle medewerking verlenen om haar in staat te stellen aan 

de Belastingdienst en/of het UWV aan te tonen, dan wel daarover met deze instanties 
afspraken te maken, dat zij in het kader van deze overeenkomst geen verplichting heeft tot 
inhouding en/of afdracht van loonbelasting/premies volksverzekeringen (loonheffing), premies 
werknemersverzekeringen en/of werkgeversheffing Zorgverzekeringswet. 

 
7.6. Opdrachtnemer staat ervoor in dat wanneer de door hem ingeschakelde derde(n) bij hem in 

dienst zijn, zij alle verplichtingen welke krachtens arbeids-, belasting- en sociale 
verzekeringswetten en de Zorgverzekeringswet op haar rusten uit hoofde van dat 
dienstverband, steeds stipt en volledig zal nakomen en Opdrachtnemer vrijwaart 
Opdrachtgever ten aanzien van eventuele aanspraken dienaangaande.   

 
 
8. Aansprakelijkheid 

8.1. Opdrachtnemer heeft zich – gedurende de periode dat de overeenkomst van kracht is – 
adequaat verzekerd en zal zich adequaat verzekerd houden voor alle risico’s samenhangend 
met de opdracht. Opdrachtnemer zal in ieder geval een aansprakelijkheidsverzekering voor 
bedrijven (AVB) en een beroepsaansprakelijkheidsverzekering] afsluiten. De AVB-verzekering 
en de beroepsaansprakelijkheidsverzekering zullen een minimale dekking bieden van 
tenminste tweemaal opdrachtwaarde. 

 
8.2. Opdrachtnemer verplicht zich om ter zake de verzekeringen alle aanwijzingen van 

Opdrachtgever na te komen, waaronder het doen van een specifieke mededeling in het kader 
de opdracht voor Opdrachtgever aan de verzekeraar van Opdrachtnemer en het laten 
opnemen van een derdenbeding in de polis. Opdrachtgever is vrij om een eventuele 
verwezenlijking van risico’s aan de verzekeraar van Opdrachtnemer te melden. 
 

8.3. Opdrachtnemer is aansprakelijk voor schade die hij of de door hem ingeschakelde derde, in 
de uitoefening van de opdracht toebrengt aan Opdrachtgever of aan derden. Opdrachtnemer 
vrijwaart Opdrachtgever tegen aanspraken van derden in verband met de door hen in dit 
verband geleden schade. Opdrachtnemer is niet aansprakelijk indien hij kan aantonen dat hij 
niet is tekort geschoten in de nakoming van diens verplichtingen als opdrachtnemer. 

  
9. Bedrijfseigendommen 

9.1. Alle zaken van of ten behoeve van Opdrachtgever (of de met Opdrachtgever gelieerde 
ondernemingen), waaronder begrepen schriftelijke stukken, geautomatiseerde bestanden en 
andere dragers van gegevens, en fotokopieën en/of enige andere vorm van reproductie 
daarvan, die Opdrachtnemer gedurende de looptijd van de overeenkomst onder zich krijgt, 
blijven eigendom van Opdrachtgever dan wel diens klanten. 

 
9.2. Opdrachtnemer staat ervoor in dat hij zaken als genoemd in lid 1 van dit artikel op eerste 

verzoek van Opdrachtgever, maar in ieder geval terstond na de datum waarop de 
overeenkomst (om welke reden en op welke wijze dan ook) eindigt, wederom aan 
Opdrachtgever ter beschikking stelt. 
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10.  Intellectuele eigendomsrechten 
10.1  Opdrachtnemer zal in het kader van deze overeenkomst mogelijk opdrachten verrichten die 

direct of indirect leiden tot intellectuele eigendomsrechten (zoals, maar niet beperkt tot, 
auteursrechten, databankrechten, modelrechten, merkrechten en octrooien), knowhow (zoals 
informatie, data en kennis) en materialen (zoals teksten, ontwerpen, afbeeldingen, designs, 
software, waaronder broncode, plannen en schetsen), gezamenlijk te noemen de “Resultaten”. 

 
10.2  Opdrachtnemer draagt hierbij (voor zover relevant: bij voorbaat) alle huidige en toekomstige 

Resultaten over aan Opdrachtgever, welke overdracht Opdrachtgever hierbij aanvaardt. Alle 
aldus overgedragen Resultaten worden geacht te zijn overgedragen in hun meest uitgebreide 
vorm en toepassing, met inbegrip van toepassingen die pas in de toekomst mogelijk worden of 
ontstaan. 
 

10.3 Voor zover van toepassing vormt deze overeenkomst, en meer in het bijzonder artikel 9 onder 
(b), een akte van overdracht als bedoeld in artikel 2 van de Auteurswet, artikel 9 van de Wet 
Naburige Rechten, artikel 2 van de Databankenwet en artikel 65 van de Rijksoctrooiwet 1995. 

 
10.4 Opdrachtnemer zal niet in eigen naam registratie of andere bescherming van de Resultaten 

aanvragen. Voor zover een overdracht niet mogelijk is verstrekt Opdrachtnemer aan 
Opdrachtgever een onherroepelijke, exclusieve met uitsluiting van zichzelf, eeuwigdurende, 
wereldwijde, royaltyvrije, overdraagbare en sublicentieerbare licentie om de Resultaten te 
gebruiken. 

 
10.5 Opdrachtnemer doet voor zover mogelijk volgens toepasselijk recht afstand van haar morele 

rechten op de Resultaten en Opdrachtnemer stemt er meer in het bijzonder mee in dat 
Opdrachtgever het werk kan wijzigen en dat Opdrachtgever de Resultaten onder haar eigen 
naam, een andere naam of zonder naamgeving kan gebruiken. 

 
10.6 Partijen komen overeen dat de afgesproken vergoeding in deze overeenkomst een billijke 

vergoeding is voor de overdracht of, indien van toepassing, licentiëring van de Resultaten. Voor 
zover relevant wordt de billijke vergoeding als bedoeld in artikel 12 lid 6 van de Rijksoctrooiwet 
1995 door partijen bij deze overeenkomst geacht te zijn inbegrepen in de in deze overeenkomst 
overeengekomen vergoeding. 
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11.  Geheimhouding  
11.1  Opdrachtnemer verplicht zich jegens Opdrachtgever alle informatie en gegevens die haar 

omtrent (de activiteiten van) Opdrachtgever, (de activiteiten van) de met Opdrachtgever 
gelieerde ondernemingen, (de activiteiten van) klanten van Opdrachtgever dan wel (die van) 
haar relaties, waarover Opdrachtnemer bij de totstandkoming dan wel uitvoering van de 
overeenkomst de beschikking heeft gekregen dan wel Opdrachtnemer bij de totstandkoming 
dan wel uitvoering van de overeenkomst ter kennis komt en waarvan hij het vertrouwelijke 
karakter kent of redelijkerwijs kan of dient te vermoeden, geheim te houden en op generlei wijze 
bekend te maken, behalve voor zover enig wettelijk voorschrift of uitspraak van een rechter haar 
tot bekendmaking verplicht. 

 
11.2 Opdrachtnemer zal eventueel door hem ten behoeve van de opdracht ingeschakelde derden 

verplichten de geheimhoudingsverplichting als opgenomen in lid 1 van dit artikel na te leven en 
hen (dus) verplichten geheimhouding te betrachten omtrent al hetgeen hen bij het verrichten 
van hun opdracht voor of bij Opdrachtgever bekend of gewaar wordt. Het staat Opdrachtgever 
vrij om een (nadere) geheimhoudingsverklaring van de door Opdrachtnemer ingeschakelde 
derde(n) te verzoeken. Het staat Opdrachtgever vrij hen daarvoor rechtstreeks te benaderen en 
rechtstreeks geheimhouding op te leggen of een dergelijk verzoek aan Opdrachtnemer te doen. 
Opdrachtnemer is in dat geval verplicht ervoor te zorgen dat alle betrokkenen een dergelijke 
verklaring ondertekenen en aan Opdrachtgever doen toekomen. 

 
11.3 Onder vertrouwelijke informatie en kennis in het licht van dit artikel worden in ieder geval - maar 

niet uitsluitend - verstaan alle commerciële, administratieve, bedrijfskundige, technische, 
intellectuele of wetenschappelijke informatie en kennis, in welke vorm dan ook, ontvangen of 
opgedaan in het kader van contacten met Opdrachtgever. 

 
12. Boetebeding 
12.1 Opdrachtnemer zal bij het geheel of gedeeltelijk niet nakomen om welke reden dan ook, van de 

in de overeenkomst genoemde verplichtingen inzake het retourneren van bedrijfseigendommen 
(artikel 9), intellectueel eigendom (artikel 10) en geheimhouding (artikel 11) zonder 
ingebrekestelling en zonder rechterlijke tussenkomst, aan Opdrachtgever een onmiddellijk 
opeisbare boete van Euro 5.000 betalen per keer dat er sprake is van een niet-nakoming. 

 
 
13. Privacy en bescherming persoonsgegevens 
13.1 Opdrachtgever verwerkt persoonsgegevens van Opdrachtnemer in het kader van de uitvoering 

van de overeenkomst. Voor informatie over die verwerking verwijst Opdrachtgever naar de bij 
haar geldende privacyverklaring. Opdrachtnemer verklaart hiervan kennis te hebben genomen. 

 
 
14. Rechtskeuze, escalatie en forumkeuze 
14.1 Op deze overeenkomst en alle geschillen die daaruit mochten voortvloeien of daarmee mochten 

samenhangen, is uitsluitend Nederlands recht van toepassing. 
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15. Slotbepalingen 
15.1 Deze overeenkomst bevat alle rechten en verplichtingen tussen Partijen ter zake van het 

onderwerp van deze overeenkomst en door ondertekening van deze overeenkomst vervallen 
alle (eventuele) eerder door Partijen gedane of gemaakte mondelinge dan wel schriftelijke 
toezeggingen of afspraken ter zake van de hierbij overeengekomen diensten. 
 

15.2 Indien één of meer (gedeelte(n) van) bepalingen van deze overeenkomst nietig of anderszins 
rechtens niet afdwingbaar of niet verbindend blijken te zijn, tast dat de geldigheid van de overige 
bepalingen in deze overeenkomst niet aan. Partijen zullen in een dergelijk geval in gezamenlijk 
overleg (het betreffende gedeelte van) de betreffende bepaling(en) aanpassen, zodanig dat (het 
betreffende gedeelte van) de bepaling(en) word(t)(en) vervangen door (een) (gedeelte van een) 
bepaling(en) die wel verbindende is (zijn) en die recht doe(t)(n) aan de intenties van Partijen bij 
de niet-verbindende bepaling(en) en derhalve zo min mogelijk daarvan verschillen. 

 
15.3   Wijzigingen van en aanvullingen op deze overeenkomst zijn slechts geldig voor zover deze 

schriftelijk tussen partijen zijn overeengekomen.  
 
 
Aldus overeengekomen en in tweevoud opgemaakt, geparafeerd en ondertekend in Utrecht op datum 
2025. 

 
DE OPDRACHTGEVER        DE OPDRACHTNEMER 
 
 
 
 
 
 
Hans Spekman       Naam 
Jeugdeducatiefonds     Bedrijfsnaam  


