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	Eisen aan het personeel


	1. 
	U garandeert de inzet van voldoende personeel, waarvan minstens de helft van het team minimaal WO-werk- en denkniveau met minimaal drie (3) jaar ervaring op het gebied van kwalitatief en kwantitatief onderzoek. Er is ten minste een (1) senior onderzoeker betrokken bij het team met meer dan 7 jaar relevante werkervaring. En er is tenminste (1) teamlid betrokken die ervaring heeft met meerjarig periodiek tevredenheidsonderzoek, inclusief trendanalyse. 

	2. 
	Bij wisseling van leden binnen het team, gedurende de looptijd van de Overeenkomst, dienen CV’s van nieuwe medewerkers die gaan werken aan de nadere opdrachten binnen de Overeenkomst, ter goedkeuring worden voorgelegd aan de Opdrachtgever. De Opdrachtgever verwacht minimaal een gelijkwaardig opleidingsniveau en ervaring. 

	3. 
	De Opdrachtnemer waarborgt de professionele onafhankelijkheid van haar organisatie en in te zetten projectteamleden, als ook eventueel betrokken derden, ten aanzien van en bij de uitvoering van nadere opdrachten.

	4. 
	Aantoonbare ervaring met en expertise op het gebied van inclusieve werving, zoals het werven van doelgroepen zoals laaggeletterden of niet-digitaal vaardigen is aanwezig bij Opdrachtnemer danwel beschikbaar via vaste samenwerkingen/onderaannemers.  
Ten minste één (1) lid van het team heeft daardoor ervaring met de inzet van verscheidene methoden om diverse doelgroepen (bijvoorbeeld laaggeletterden, niet-digitaal vaardigen of burgers met (ver)laag(d) doenvermogen) te bereiken.




CV 1

1	Persoonlijke gegevens

	Naam
	     




2	Opleiding

	Naam en niveau opleiding
	Jaar diploma/certificaat

	     
	     

	     
	     

	     
	     

	     
	     




3	Cursus

	Naam en indien van toepassing niveau cursus
	Jaar diploma/certificaat

	     
	     

	     
	     

	     
	     

	     
	     

	     
	     




4	(Meerjarige) relevante project-/werkervaring

	Ervaring (werkgever/opdrachtgever en inhoud werkzaamheden)
	Periode

	     
	     

	     
	     

	     
	     

	     
	     

	     
	     




5	Actuele kennis, vaardigheden en eventuele aanvullende kwalificaties of 
specialisaties

	Actuele kennis en vaardigheden die bijdragen aan het succes van de opdracht en eventuele aanvullende kwalificaties of specialisaties die van toegevoegde waarde zijn voor de opdracht

	     

	     

	     

	     

	     



______________________________________________________________________________________________


CV 2

1	Persoonlijke gegevens

	Naam
	     




2	Opleiding

	Naam en niveau opleiding
	Jaar diploma/certificaat

	     
	     

	     
	     

	     
	     

	     
	     




3	Cursus

	Naam en indien van toepassing niveau cursus
	Jaar diploma/certificaat

	     
	     

	     
	     

	     
	     

	     
	     

	     
	     




4	(Meerjarige) relevante project-/werkervaring

	Ervaring (werkgever/opdrachtgever en inhoud werkzaamheden)
	Periode

	     
	     

	     
	     

	     
	     

	     
	     

	     
	     




5	Actuele kennis, vaardigheden en eventuele aanvullende kwalificaties of 
specialisaties

	Actuele kennis en vaardigheden die bijdragen aan het succes van de opdracht en eventuele aanvullende kwalificaties of specialisaties die van toegevoegde waarde zijn voor de opdracht

	     

	     

	     

	     

	     



______________________________________________________________________________________________

CV 3

1	Persoonlijke gegevens

	Naam
	     




2	Opleiding

	Naam en niveau opleiding
	Jaar diploma/certificaat

	     
	     

	     
	     

	     
	     

	     
	     




3	Cursus

	Naam en indien van toepassing niveau cursus
	Jaar diploma/certificaat

	     
	     

	     
	     

	     
	     

	     
	     

	     
	     




4	(Meerjarige) relevante project-/werkervaring

	Ervaring (werkgever/opdrachtgever en inhoud werkzaamheden)
	Periode

	     
	     

	     
	     

	     
	     

	     
	     

	     
	     




5	Actuele kennis, vaardigheden en eventuele aanvullende kwalificaties of 
specialisaties

	Actuele kennis en vaardigheden die bijdragen aan het succes van de opdracht en eventuele aanvullende kwalificaties of specialisaties die van toegevoegde waarde zijn voor de opdracht

	     

	     

	     

	     

	     



______________________________________________________________________________________________


Kopieer het format zoveel als nodig voor het in te zetten team
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