	
	
	




Bijlage B: Verklaring ervaringseisen

Inschrijver dient gebruik te maken van onderstaand model voor referenties (per referentie 1 model).
Uw beschrijving van de aard van de opdracht dient zodanig te zijn dat het voldoende inzicht verschaft om te kunnen beoordelen of aan de kerncompetentie wordt voldaan.

SPOT Groningen behoudt zich het recht voor om zonder uw tussenkomst contact op te nemen met de opgegeven referentie(s).

	Kerncompetentie 1
Ervaring met schoonmaakdienstverlening in een theater- en omgeving met een vloeroppervlak van minimaal 15.000 m2 en waar meerdere locaties gelijktijdig in gebruik zijn.

	Naam organisatie:
	



	Soort organisatie:
	

	Plaats:
	

	Contactpersoon 
	Naam:
	

	
	Functie:
	

	
	Tel:
	

	Uitgevoerd in de afgelopen 
drie jaar.
	Ja / Nee 


	

	Looptijd contract

	Van: 
	Tot:

	Globale beschrijving opdracht
	

	Geef een uitvoerige beschrijving van en toelichting op welke wijze is voldaan aan de kerncompetentie.

Uit deze toelichting moet voldoende blijken dat aan de minimumeis van deze kerncompetentie is voldaan.
	

	Bedrijfsnaam inschrijver
	

	Plaats en datum
	





















	Kerncompetentie 2
Ervaring met specialistische ondersteuning productieproces in een theater- en omgeving met een vloeroppervlak van minimaal 15.000 m2.


	Naam organisatie:
	



	Soort organisatie:
	

	Plaats:
	

	Contactpersoon 
	Naam:
	

	
	Functie:
	

	
	Tel:
	

	Uitgevoerd in de afgelopen 
drie jaar.
	Ja / Nee 


	

	Looptijd contract

	Van: 
	Tot:

	Globale beschrijving opdracht
	

	Geef een uitvoerige beschrijving van en toelichting op welke wijze is voldaan aan de kerncompetentie.

Uit deze toelichting moet voldoende blijken dat aan de minimumeis van deze kerncompetentie is voldaan.
	

	Bedrijfsnaam inschrijver
	

	Plaats en datum
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