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Nota van inlichtingen nr. 3 

Deze geanonimiseerde nota van inlichtingen nr. 3 behandeld de vragen van gegadigden en/of 

wijzigingen die nodig zijn ter verbetering en verduidelijking van de aanbestedingsdocumenten. 

Deze nota van inlichtingen nr. 3 maakt een integraal onderdeel uit van de aanbestedingsdocumenten 

van deze aanbesteding. 

De binnengekomen vragen zijn letterlijk overgenomen. 
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Interieur gem kantoren 

Zaaknummer: I251100003 Nota van Inlichtingen (NvI), nr. 3 
DEF 

20 januari 2026 

 

1. Behandeling vragen en antwoorden 

Hieronder treft u een overzicht van de gestelde vragen en gegeven antwoorden. 

Nr. Verwijzing document Vraag Antwoord 

1.-1. NVI nr. 2 Bij nummer 1.-21. van Nota van Inlichtingen 2 antwoordt u 

met ‘In het aanbestedingsdocument in 4.1.2.4 (pag. 23) wordt 

het volgende geschreven: ‘’Als meer dan 1 referentie per 

competentie wordt ingediend wordt uitsluitend de 1e 

referentie beoordeeld’’. Deze passage komt te vervallen.’ 

 

Kunt u dit verduidelijken? Normaal gesproken wordt het 

indienen van meer dan één referentie per competentie 

uitgesloten. Het laten vallen van deze passage lijkt daarom 

een keuze te zijn die vooral vragen oproept; hoe worden deze 

kerncompetenties dan beoordeeld? Op zowel kwaliteit van de 

referenties als op het aantal referenties dat is ingediend? En 

wat telt dan zwaarder mee? Wat is het nut van het aantonen 

van een kerncompetentie met meerdere referenties? Dit wordt 

niet duidelijk uit de leidraad en/of de Nota van Inlichtingen. 

 

Graag ontvangen wij hierover nadere toelichting. Bij voorkeur 

houdt u de regel aan dat er per kerncompetentie slechts 1 

referentie mag worden ingediend. 

Per kerncompetentie dient slechts 1 referentie ingediend te 

worden. 

 

 

 

 

 

 

 

1.-2.  Dient er bij kerncompetentie 2 en 3 ook een portfolio te 

worden toegevoegd (net als bij kerncompetentie 1)?  

 

En vormt dat portfolio een document als bijlage bij het 

referentieformulier met specifieke inhoud/gegevens? 

Neen. 

 

 

Als u het portfolio van kerncompetentie 1 bedoelt, is dit 

inderdaad een Bijlage bij het referentieformulier. 

 


