
 

Functiebeschrijving  
 

Gegevens van de functie 
 

Functienaam : Brugwachter   

Afdeling  : Bedrijven 

Bureau : Havendienst 

Schaal : 6 

 

 

Plaats binnen de organisatie 

• Is lid van het team Scheepvaart en Verkeersmanagement 

• Wordt operationeel aangestuurd door de Nautisch verkeerleider 

• Wordt functioneel aangestuurd door Coördinator Scheepvaart en Verkeersmanagement 

• Werkt samen met diverse externe partijen zoals Politie, Omgevingsdienst IJmond, 
GGGD en Brandweer  

• Werkt incidenteel samen met interne collega’s van Handhaving, PCM en BBOR 

 
 

 
 
  
 

Resultaatgebied 1: Openbare Orde en Veiligheid op en rond het water 

• Houdt toezicht t.a.v. de veiligheid vaarwegverkeer en wegverkeer op en rond het water.  

• Communiceert met vaarweg- en weggebruikers, nood- en hulpdiensten.  

• Kan vanwege de aard van de werkzaamheden worden blootgesteld aan agressie.  

• Verricht praktische ondersteunende taken. 

 

Resultaatgebied 2: Scheepvaart en verkeersmanagement   

• Is operationeel verantwoordelijk voor het bedienen één of meerdere bruggen (machine) 
lokaal en op afstand.  

• Vervangt incidenteel de Nautisch verkeersleider.  

• Werkt met communicatiemiddelen  als marifoon, portofoon. 

• Werkt met systemen als Brugmanagementsysteem (BMS).  

• Draagt zorg voor een juiste registratie in de verschillende nautische systemen 

 
Resultaatgebied 3: Beheer en onderhoud nautische infrastructuur   

• Doet voorstellen en denkt mee t.a.v. het Nautisch beleid  

• Verricht praktische ondersteunende taken 
  

 

Specifieke functie eisen 
 

Opleidingsniveau : werk- en denkniveau HAVO of MBO 3 

 
 

Specifieke kwalificaties : 
 

NNVO nautische diploma’s, Marifooncertificaat, 
Weerbaarheidstraining, VOP NEN 3140 certificaat, 
Klein Vaarbewijs 1, EHBO en/of BHV diploma, 
Vakspecifieke kennis. Spreekt Nederlands en 
Engels 

 

RESULTAATGEBIEDEN 

 



    

 

Resultaatgebied 4: Faciliteren en bevorderen waterrecreatie 

• Geeft als ambassadeur van Haarlem voorlichting en verstrekt informatie aan publiek en 
belanghebbenden. 

• Registreert scheepvaart,  

• Verricht praktische ondersteunende taken 

 
 

Resultaatgebied 5: Faciliteren en bevorderen van economisch en logistiek gebruik van 
het water 

• Denkt mee en werkt desgevraagd mee aan voorstellen, nautische beleidsadviezen en 
organisatorische kwesties. 

• Heeft representatieve functie. 

• Verricht praktische ondersteunende taken 
 

 
 

Kerncompetenties 
 

Competentie  Niveau 

• Klantgerichtheid  :  C  

• Resultaatgerichtheid :  C  

• Communiceren : C •  

• Plannen en organiseren : B  

• Zorgvuldigheid : C  

• Samenwerken : B  

• Aanpassingsvermogen : B 

• Stressbestendigheid :  D 

 

 


