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Functieprofiel Jeugdcoach op school 
 

A. Functiebeschrijving Opdrachtnemer borgt binnen de opdracht dat expertise op het 

gebied van jeugd- en opvoedhulp en schoolmaatschappelijk werk 

zijn vertegenwoordigd. 
 

De Jeugdcoach op school (JOS) biedt laagdrempelige en 

preventieve jeugdhulp op en rondom school en thuis. Waar 

gewenst wordt er samengewerkt met de ouders, schoolteams en 

hulpverlenende instanties. Je signaleert welke ondersteuning de 

leerlingen nodig hebben en zorgt dat er passende hulp geboden 

wordt.  

1. Kwalificatievereisten  Minimaal HBO werk- en denkniveau en een geldige SKJ 

registratie, behaald via een erkende opleiding. 

 Minimaal 3 jaar werkervaring binnen jeugdhulpverlening 

en/of het onderwijs. 

 Kennis van en ervaring met methodieken om risicofactoren 

te verminderen en beschermende factoren te versterken. 

 

B. Competenties  Sterk in samenwerken, zowel met collega’s, ouders als 

externe partners. 

 Flexibel in denken en handelen binnen verschillende 

contexten. 

 Resultaatgericht en doortastend bij het realiseren van 

hulpdoelen. 

 Integer en zorgvuldig in omgang met vertrouwelijke 

informatie. 

 Reflectief vermogen: openstaan voor feedback en gericht op 

professionele ontwikkeling. 

 Positief-kritische houding: in staat om scherp te observeren 

en oplossingsgericht te handelen. 

 Cultureel en religieus sensitief: kan goed aansluiten bij 

diverse achtergronden. 

 Taalvaardigheid in meerdere talen is een pre; het kunnen 

communiceren in de moedertaal van leerlingen/ouders. 

 In staat om generalistisch te werken en problemen integraal 

te bekijken. 

 

 

 
  


