
 

 

 
Maassluis is een karakteristieke stad met bijna 33.000 inwoners. Een ambitieuze stad die nieuwe 
ontwikkelingen stimuleert en tegelijkertijd het historische centrum koestert. Het stadsbestuur van 
Maassluis werkt samen met 275 medewerkers van de gemeentelijke organisatie onder het motto: 
‘Samen werken aan de toekomst van de stad’. 
  

Voor het Stadsbedrijf van de gemeente Maassluis zijn wij op zoek naar een: 
 enthousiaste allround vakman  

 (32-36 uur per week)  
 

 
Algemene informatie 
Het Stadsbedrijf staat voor een nette, veilige en schone leefomgeving voor de inwoners van 
Maassluis. Het Stadsbedrijf verzorgt de openbare ruimte, afvalinzameling en reiniging en bestaat uit 
twee teams: team Bedrijfsbureau en team Uitvoering. Binnen het team Uitvoering zijn we op zoek 
naar een vakmann. Je bent onder aansturing van een voorman flexibel inzetbaar op alle taakvelden 
van het Stadsbedrijf (groen, inzameling, reiniging, civiel, etc).  
 
Wat ga je doen? 
Als allround vakman wordt je ingezet op diverse taken. Je bent onder andere verantwoordelijk voor 
het ophalen van het vuilnis en dit in de vuilniswagen doen, het legen van afvalbakken en de 
bijbehorende reinigingswerkzaamheden. Je werkt binnen het Stadsbedrijf met verschillende 
machines en (groot) materieel. Daarnaast kun je – eventueel na opleiding – ingezet worden voor het 
bedienen van ander materieel en apparatuur (hoogwerkers, veegwagens, tractoren, zoutstrooiers, 
etc.). Ook wordt je afwisselend ingezet op andere taakvelden in de inzameling, groen, civiel en 
reiniging.  
 
Wie zoeken wij? 
Een ideale vakman is iemand die: 

✓ Houdt van zijn vak en snel nieuwe technieken leert; 
✓ Klant- en servicegericht is, probleemoplossend en goed kan omgaan met vragen en 

opmerkingen van inwoners;  
✓ Goed kan samenwerken met collega’s; 
✓ Initiatief neemt om problemen en situaties op te lossen of te verhelpen; 
✓ Flexibel inzetbaar is en veranderingen ziet als een uitdaging; 
✓ Het fijn vindt om met verschillend materieel en apparatuur om te gaan, en met zorg hiermee 

omgaat. 
 
Collega’s die 

• minimaal een goede afgeronde mbo-opleiding; 

• je beschikt over praktische kennis en ervaring in onderhoud, afvalinzameling, reiniging 
aannemerij, groen, civiel en/of transport; 

• in bezit van het rijbewijs B en je bent bereid om eventueel je rijbewijs E en C te halen; 



 

 

• ervaring met de bediening en onderhouden van werktuigen (bijv. autolaadkraan of ondergrondse 
containers); 

• in bezit van het VCA is een pré; 

• ben je naast reguliere werktijden ook bereid om af en toe afwijkende uren te maken (denk aan 
feestdagen, wacht- en waakdienst, strooidienst); 

• beschik je over goede communicatieve vaardigheden en ben je correct in de omgang; 

• ook kan je een Verklaring Omtrent Gedrag (VOG) overleggen. 
 
Wat bieden we jou?: 
Een afwisselende functie, professionele vrijheid, een brede ontwikkeling, een plezierige 
werkomgeving en goede arbeidsvoorwaarden, zoals flexibele werktijden, opleidingsmogelijkheden, 
kopen/verkopen verlof, budget dat je zelf maandelijks flexibel kan inzetten (IKB). Afhankelijk van 
opleiding en ervaring bieden wij een salaris van maximaal € 2.731,- bruto per maand (salarisschaal 4) 
op basis van een volledige betrekking (36 uur per week). Dit is exclusief de maandelijkse opbouw van 
momenteel 17,05% individueel keuzebudget.  
 
Ben je enthousiast? 
Stuur dan je motivatiebrief en CV uiterlijk 8/10/2022 via het digitale sollicitatieformulier. Ter 
afsluiting van de selectie vragen wij in het kader van ons integriteitsbeleid een ‘Verklaring Omtrent 
het Gedrag’ (VOG).  Heb je vragen over de inhoud van deze functie dan kun je contact opnemen met 
Bart van den Berg (b.a.van.den.berg@maassluis.nl). Voor vragen over de sollicitatieprocedure kun je 
contact opnemen via hr@maassluis.nl.  
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