
 
 

Bijlage A – concept  
Dienstverleningsovereenkomst 
op basis van de ARVODI-2025 

 
 

tussen 
 
 

het ministerie van Financiën /  
de concerndirectie Mens en Organisatie 

 
 

en 
 
 

<Opdrachtnemer> 
 
 

inzake 
 
 

Bedrijfsfitness 
 
 

met kenmerk  
201865004.015.066 
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Dienstverleningsovereenkomst ARVODI-2025 
 
Contractnummer: 201865004.015.066 
Verplichtingennummer: <…>  
 
 
NAW gegevens: 
<Naam> 
<Adres> 
<Postcode> 
 
IBAN code: <…> 
BIC code: <…> 
KvK-nummer: <…> 
KvK-vestigingsnummer:  <…> 
 
  
De ondergetekenden: 
 
1. De Staat der Nederlanden, waarvan de zetel is gevestigd te Den Haag,  

hierbij vertegenwoordigd namens de Minister van Financiën door de secretaris-generaal van 
Financiën, 
namens deze, 
Concerndirectie Mens en Organisatie/Strategie en Realisatie, teamleider Realisatie, D. 
Vendrig, 
hierna te noemen: Opdrachtgever, 
 
en 
 

2. <volledige naam en rechtsvorm contractant>, 
(statutair) gevestigd te <plaatsnaam>, 
hierbij vertegenwoordigd door, 
<functienaam en naam ondertekenaar>, 
hierna te noemen: Opdrachtnemer. 

Hierna gezamenlijk te noemen: de Partijen. 

 
OVERWEGENDE DAT: 
 

- Financiën grote waarde hecht aan de vitaliteit van haar medewerkers; 
- Het (fiscaal) voordelig laten sporten van medewerkers via bedrijfsfitness een belangrijk 

middel is om de vitaliteit van medewerkers te stimuleren; 
- Bij Opdrachtgever, de vakbonden en medezeggenschap behoefte is om de 

medewerkers een breed aanbod aan sportlocaties te bieden met een landelijke 
dekking; 

- Opdrachtnemer zich richt op het ontzorgen van een werkgever op het gebied van 
(fiscaal) voordelige bedrijfsfitness; 

- Opdrachtgever behoefte heeft aan Diensten met betrekking tot het aanbieden van 
fiscaal voordelige bedrijfsfitness; 

- Opdrachtnemer in staat is deze Diensten te leveren; 
- Opdrachtgever hiertoe een Europese aanbesteding heeft gehouden onder toepassing 

van de Aanbestedingswet 2012; 
- Opdrachtgever de opdracht op basis van de in het Beschrijvend document beschreven 

procedure aan Opdrachtnemer heeft gegund; 
- Opdrachtnemer zich in voldoende mate op de hoogte heeft gesteld van wat 

Opdrachtgever met de opdracht wil bereiken; 
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- Partijen de daaruit voortvloeiende rechtsverhouding schriftelijk wensen vast te leggen 
in een overeenkomst. 

 
KOMEN OVEREEN:  
 
In deze Overeenkomst wordt een aantal begrippen met een beginhoofdletter gebruikt. De 
betekenis van deze begrippen is vermeld in artikel 1 van de Algemene Rijksvoorwaarden voor het 
verstrekken van opdrachten tot het uitvoeren van Diensten 2025 (ARVODI-2025). 
 
 
1. Voorwerp van de Overeenkomst 
 
1.1 Opdrachtgever verstrekt aan Opdrachtnemer opdracht tot het uitvoeren van Diensten met 

betrekking tot bedrijfsfitness zoals beschreven in de offerteaanvraag van Opdrachtgever van 
<datum>, kenmerk <kenmerk> (Bijlage <…>) en de offerte van Opdrachtnemer van 
<datum>, kenmerk <kenmerk> (Bijlage <…>). 
 

1.2 Op deze Overeenkomst zijn uitsluitend van toepassing de ARVODI-2025 (al in het bezit van 
Partijen), tenzij daarvan in deze Overeenkomst wordt afgeweken. De (eventuele) algemene 
en bijzondere voorwaarden van Opdrachtnemer zijn niet van toepassing. 

 
1.3 De volgende documenten vormen gezamenlijk de Overeenkomst. Als deze documenten 

elkaar tegenspreken, gaat het eerder genoemde document boven het later genoemde: 
 

1. deze Overeenkomst; 
2. de ARVODI-2025; 
3. het Beschrijvend documentinclusief Bijlagen <INDIEN VAN TOEPASSING> zoals 

aangevuld of gewijzigd bij nota van inlichtingen van <datum>; 
4. de door Opdrachtnemer aan Opdrachtgever uitgebrachte offerte van <datum>, met 

kenmerk <kenmerk> inclusief Bijlagen <INDIEN VAN TOEPASSING> zoals 
verduidelijkt bij <document> van <datum> met <kenmerk>.  
 

1.4 In aanvulling op of in afwijking van het bepaalde in artikel 1.1 van deze Overeenkomst 
worden de volgende Diensten verricht: Alle werkzaamheden gerelateerd aan de in het 
Beschrijvend document genoemde mogelijke ontwikkelingen die Opdrachtgever en 
Opdrachtnemer in samenspraak definiëren en die Opdrachtgever vaststelt gedurende de 
looptijd van deze Dienstverleningsovereenkomst. Mogelijke ontwikkelingen zoals beschreven 
in het Beschrijvend document die binnen scope vallen zijn in ieder geval: 

o het nadenken over en het meewerken aan een aangepaste invulling van het fiscaal 
voordelig sporten indien Opdrachtgever daar behoefte aan heeft; 

o een breder aanbod aan sportlocaties dan bedrijfsfitness. 

Deze aanvullende en/of afwijkende Diensten maken zowel qua aard als omvang onderdeel 
uit van de scope van de opdracht. 
 

 
2. Totstandkoming, tijdsplanning of duur van de Overeenkomst 
 
2.1 Deze Overeenkomst komt tot stand door ondertekening van de Overeenkomst door Partijen. 
 
2.2 De Overeenkomst heeft een looptijd van 1 mei 2026 tot en met 30 april 2028. Daarna is er 

de (eenzijdig door Opdrachtgever uit te oefenen) mogelijkheid tot verlenging. 
Opdrachtgever verlengt de Overeenkomst maximaal zes (6) keer voor maximaal 12 
maanden per keer. Als Opdrachtgever wenst te verlengen wordt dit schriftelijk aan 
Opdrachtnemer bevestigd voor de einddatum van de Overeenkomst. De looptijd inclusief 
verlengingen is tot en met 30 april 2034. 
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3. Prijs en overige financiële bepalingen 
 
3.1 Opdrachtnemer brengt geen kosten in rekening bij de Opdrachtgever voor de Diensten. 
 
3.2 Opdrachtgever is niet verantwoordelijk voor (toekomstige) financiële verplichtingen tussen 

Opdrachtnemer, de aangesloten fitnesscentra en of de Deelnemers. 
 
3.3 De fee van Opdrachtnemer aan aangesloten sportscholen bedraagt niet meer dan 15% van 

de reguliere en/of gangbare abonnementskosten van de Deelnemer inclusief BTW. 
Uitdrukkelijk wordt bepaald dat Opdrachtnemer geen vergoeding voor de Diensten in 
rekening brengt bij de Deelnemers, noch bij andere partijen dan de aangesloten 
sportlocaties. 

 
4. Contactpersonen 
 
4.1 Contactpersoon namens Opdrachtgever is <naam>, telefonisch bereikbaar via 

<telefoonnummer> en per e-mail via <e-mailadres>. 
Contactpersoon namens Opdrachtnemer is <naam>, telefonisch bereikbaar via 
<telefoonnummer> en per e-mail via <e-mailadres>. 

 
 
5. Social return 

 
5.1 Opdrachtnemer besteedt gedurende de looptijd van de Overeenkomst <getal>% van de 

opdrachtwaarde) aan social return zoals beschreven in het Beschrijvend document. 
 
 

6. Integriteit 
 
6.1 Opdrachtnemer verklaart dat aan Personeel van Opdrachtgever geen voordeel is of wordt 

gegeven met oog op het verkrijgen van de opdracht. 
 

 
7. Overige Voorwaarden 
  
7.1 het geval Opdrachtgever besluit om na afloop van de overeenkomst een bedrijfsfitnessplan 

van een andere aanbieder af te nemen, is Opdrachtnemer verplicht om een vlotte migratie 
van Deelnemers naar een andere aanbieder mogelijk te maken. Dit houdt onder andere in 
dat Opdrachtnemer alle daarvoor benodigde informatie verstrekt. Werknemers die op het 
moment van aflopen van deze overeenkomst gebruik maken van bedrijfsfitness via 
Opdrachtnemer, kunnen hun op dat moment nog lopende abonnement geheel uitdienen en 
daarbij voor de duur van dat abonnement fiscaal voordelig blijven sporten via 
Opdrachtnemer. Bij de eerstvolgende mogelijkheid na afloop van deze overeenkomst tot 
opzegging van het abonnement wordt het abonnement beëindigd, en vervalt voor de 
betreffende medewerker de mogelijkheid tot fiscaal voordelig sporten via Opdrachtnemer. 

 
7.2 De volgende artikelen van de ARVODI-2025 zijn niet van toepassing op deze Overeenkomst: 

o Artikel 5 -  Gebruik van zaken van Opdrachtgever 
o Artikel 14 -  Vergoeding, Meerwerk en Minderwerk 
o Artikel 15 -  Facturering 
o Artikel 16 -  Betaling en controle 
o Artikel 17 - Voorschot 
o Artikel 23 - Intellectuele eigendomsrechten 
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7.3 In aanvulling op artikel 21 van de ARVODI-2025 over beëindiging kan Opdrachtgever deze 

Overeenkomst zonder enige aanmaning of ingebrekestelling, met onmiddellijke ingang 
buiten rechte schriftelijk of per e-mail ontbinden in de volgende gevallen: 
a.        als Opdrachtnemer onherroepelijk strafrechtelijk is veroordeeld voor discriminatie in 
de zin van de artikelen 137c tot en met 137g en artikel 429 quater van het Wetboek van 
Strafrecht, of; 
b.        als Personeel van Opdrachtnemer onherroepelijk strafrechtelijk is veroordeeld voor 
discriminatie in de zin van de artikelen 137c tot en met g en artikel 429 quater van het 
Wetboek van Strafrecht en de desbetreffende persoon lid is van een bestuurs-, 
leidinggevend of toezichthoudend orgaan van Opdrachtnemer of daarin 
vertegenwoordigings-, beslissings-, of controlebevoegdheid heeft. 
 
In de onder a. en b. genoemde gevallen vervalt het recht op ontbinding drie jaar nadat de 
desbetreffende veroordeling onherroepelijk is geworden. 

 
7.4 De artikelen 4.1 en 4.2 van de ARVODI-2025 over vervanging van personen zijn niet van 

toepassing. Opdrachtnemer kan personen die belast zijn met het uitvoeren van de Diensten 
vervangen. Opdrachtgever kan de vervanger(s) niet weigeren. 

 
 
Aldus op de laatste van de twee hierna genoemde data overeengekomen en in tweevoud 
ondertekend, 
 
Plaats:   ………………… Plaats:   ………………… 
Datum:  ……-……-……… Datum:  ……-……-……… 
  
Namens de minister van Fianciën, <naam Opdrachtnemer>, 
de namens deze, 
secretaris-generaal Financiën, 
namens deze, 
Concerndirectie Mens en Organisatie/ 
Strategie en Realisatie/teamleider 
Realisatie  

<functie gevolmachtigde>, 

 
 
 
 

 

D. Vendrig <Naam gevolmachtigde> 
 
 
Bijlagen (reeds in het bezit van Partijen): 
1. Beschrijvend document inclusief Bijlagen van <datum> met kenmerk <kenmerk>; 
2. Inschrijving inclusief Bijlagen van <datum> met/zonder kenmerk <kenmerk>; 
3. ARVODI-2025. 
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