
 

 

 

Bijlage 11b Informatie Deelnemer Ministerie van Defensie – Perceel 2 

Perceel 2 – Defensie heeft slechts één Deelnemer: het Ministerie van Defensie. Hierdoor is Defensie 

de facto de tactische en operationele opdrachtgever (in onderhavige aanbesteding ‘de Deelnemer’ 

genoemd). Rijkswaterstaat Corporate dienst is de formele en strategische opdrachtgever (in 

onderhavige aanbesteding ‘Opdrachtgever’ genoemd).  

Medewerkers van het ministerie van Defensie zijn dagelijks actief in Nederland en het buitenland 

voor de belangen van Nederland en de Nederlanders. Hiermee levert Defensie, nu en in de 

toekomst, een bijdrage aan de veiligheid en economische belangen van Nederland. Wereldwijde 

inzet van militairen versterkt de internationale samenwerking en draagt bij aan de ambitie van 

Nederland dat mensen zich wereldwijd in vrijheid en veiligheid kunnen ontplooien. Defensie levert 

inzet die ertoe doet en er staat als het nodig is. 

De Nederlandse krijgsmacht heeft drie hoofdtaken: 

1) bescherming van eigen en het bondgenootschappelijk grondgebied, met inbegrip van het 

Koninkrijk der Nederlanden in het Caribische gebied; 

2) bevordering van de internationale rechtsorde en stabiliteit; 

3) ondersteuning van civiele autoriteiten bij rechtshandhaving, rampenbestrijding en 

humanitaire hulp, zowel nationaal als internationaal. 

Voor meer informatie over het Ministerie van Defensie is de website te raadplegen: 

https://www.defensie.nl/organisatie  

Het DOSCO (Defensie Ondersteuningscommando), als een van de zeven onderdelen van het 

Ministerie van Defensie, zorgt voor wereldwijde dienstverlening aan alle Defensieonderdelen. Het 

DOSCO voorziet in alle randvoorwaarden en faciliteiten, zodat de Defensieonderdelen zich kunnen 

concentreren op hun kerntaken. 

Voor meer informatie over het DOSCO is de website te raadplegen: 

https://www.defensie.nl/organisatie/defensieondersteuningscommando     
 

Eén van de divisies bij DOSCO is verantwoordelijk voor de Personele diensten, divisie Personele en 

Ondersteunende Diensten (DPOD). Binnen DPOD is de afdeling Coördinatie en 

beleidsimplementaties (CB&I), verantwoordelijk voor beleidsimplementaties. Daarnaast hebben de 

afdelingen Bedrijfsvoering en Informatievoorziening een belangrijke rol in de uitvoering. 

DPOD bestaat uit meerdere dienstencentra. Het Diensten Centrum Re-integratie (DCR) is er hier 

één van. Dit draagt zorg voor de begeleiding van de re-integratie van zieke medewerkers van 

Defensie. DCR bestaat uit een aantal afdelingen, namelijk de afdeling Verzuim- en Re-integratie 

(V&R), de afdeling Eigenrisicodragerschap (ERD), een Kennis- en Expertisecentrum, een 

Ondersteuningsgroep en een Bedrijfsbureau.  
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Bij de afdelingen V&R en ERD is het Casemanagement van de re-integratiebegeleiding in de sporen 

1, 2, 3 en de Ziektewet geborgd. De afdeling V&R bestaat uit 4 regio’s, elk aangestuurd door een 

regiohoofd. De afdeling ERD bestaat uit 2 regio’s, eveneens elk aangestuurd door een regiohoofd. 

De Casemanagers van Verzuim en Re-integratie zijn over het land verspreid geplaatst bij de 

verschillende defensieonderdelen. Iedere regio bestaat uit ongeveer 10 Casemanagers.  
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