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Vragen & Antwoorden

Thema Beoordeling & Inschrijving
— Relevante slides: 27 t/m 34

1. Welke criteria gebruiken jullie bij de beoordeling van de CV’s?

e Deze staan in de uitvraag,
Marktconsultatiedocument_inkoop_experiment_Irenesluis_Sluizenwerf - 1.0,
paragraaf 2.8.

e  Criteria zijn verwoord in de tabel in paragraaf 2.8 van het onder punt 1 genoemd
document, volgens de eisenstelling.

e De input voor het kwalitatieve deel is het motivatie formulier.

e We zoeken een diverse set aan competenties en ervaring vanuit een brede
vertegenwoordiging uit de markt

2. Zoeken jullie naar de beste mensen of naar brede vertegenwoordiging?

e We zoeken de beste mensen.

3. Wat doen jullie als niet op alle functies wordt aangemeld?

e Dan worden deze in de basis aangevuld vanuit RWS. Als er niet geleverd kan worden
door RWS kan er een aanvullende vraag aan de marktpartijen worden gesteld.

4. Kunnen we ook inschrijven op zowel IB (Ingenieursbureau) als andere functies?

e Ja, deelnemers kunnen inschrijven op alle benoemde functies/disciplines.

5. Waarom is de termijn van 9 maanden zo strak gesteld?
e Omdat de planfase op een specifieke datum moet starten en gereed dient te zijn.
e Op vervolgvraag: Wanneer moet deze klaar zijn? — 1 augustus 2026.

6. Kunnen de presentaties van vanmiddag al gedeeld worden?
e Presentatie is reeds ter beschikking gesteld via TenderNed.

7. Wat is de inzet van RWS?

e Nog niet geheel bekend. RWS houdt rekening met de levering van capaciteit vanuit
Technisch Management (technisch begeleider kernteam), Projectbeheersing,
Omgevingsmanagement (regionale vertegenwoordiging) en centrale
informatievoorziening,.

e Vervolgvraag: Moet je ervan uitgaan dat zij ook twee dagen per week in de keet zijn?
— Er mag vanuit worden gegaan dat bovengenoemde aanwezig zijn op de
projectlocatie samen met de overige teamleden.

8. Komt er nog een kostenpool-adviseur?
e  Kostenadviseur kan worden geleverd vanuit de markt (zie discipline
projectbeheersing). Mogelijk dat RWS een kostenpooltoets laat uitvoeren.
9. Is de 10 fte inclusief of exclusief RWS?
e  Exclusief RWS.
Opmerking MPB’er (Manager Projectbeheersing) RWS:

e  Geef bij aanmelding expliciet aan voor hoeveel fte je inschrijft en (indien nodig) voor
welke periode.

10. Doet RWS of de stuurgroep van de taskforce de selectie?

(] RWS.

11. Als je meedoet aan het experiment, mag je later nog als marktpartij inschrijven?

e Ja, alles wordt openbaar gedeeld en deelname leidt niet tot uitsluiting voor de
aanbesteding.

Thema SSK Raming

12. Waarom moet er een SSK-raming (Standaard Systematiek Kostenramingen)
worden opgesteld?

e Omdat een SSK-raming noodzakelijk is om een BM2-aanvraag in te dienen.
13. Hoe gaan met om met de gevoeligheid van een SSK-raming?

e De uitkomsten van de SSK gaan mee in de publicatie, niet het volledige document.
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Thema Leren & Doorontwikkeling

14. Hoe zorgen we dat partijen niet worden uitgesloten van de volgende fase?

e  Wordt procesmatig geborgd; verdere details volgen nog.
15. Wat gebeurt er met de lessen uit dit experiment?

e Dit experiment is onderdeel van een breder vernieuwingsportfolio (4 in Midden-
Nederland, 4 in Noord-Nederland) en de Sluizenwerf.
e Wat we hier leren wordt indien van toepassing ook ingezet voor andere
Sluizenportfolio’s of indien relevant in andere Werven.
16. Is dit een dubbele pilot? Wat heeft de markt eraan?

e De voordelen zitten aan beide kanten. Beide partijen hebben voordeel aan een
completer en integraler Uitvoeringsbesluit bij Beslismoment 2.

e Doel: efficiénter en sneller een planfase doorlopen
17. Wanneer is het experiment voor jullie een succes?

e Als de benodigde documenten voor aanvraag BM2 gereed zijn.

e Als we inzicht krijgen in elkaars belangen en mogelijkheden om te versnellen
(misschien al voor BM2).

e Inzicht in moment van de betrekken realisatiemarkt.
18. Is er nagedacht over een leerteam?

e Nee er is niet expliciet nagedacht over een leerteam. Goede suggestie vanuit de zaal.

e  Vanuit Sluizenwerf is er een leercodrdinator. We hebben nog niet de beschikbaarheid
gecheckt.

e We willen dit samen met de geselecteerde partijen organiseren en vorm geven.

Thema Planning, Capaciteit & Vervolg voor marktpartijen
— Relevante slides: 28 t/m 31

19. Kick-off 4 december: wat als een partij pas eind januari beschikbaar is?

e 4 december is de kick-off, december zal vooral nodig zijn om de werkzaamheden op te
starten. .

e Vervolgvraag: Heeft het zin om in te schrijven als je pas eind januari kunt beginnen?
— Dit is afhankelijk op welke functie ingeschreven wordt. Niet alle functies lopen qua
tijdspad gelijk. Aan de inschrijver wordt expliciet gevraagd om aan te geven wanneer
de voorgestelde capaciteit beschikbaar is.
20. Samenwerkingsdagen: zijn die verplicht?

e In de uitvraag staan ze als verplicht. Achterliggende gedachte is om voldoende
gezamenlijke aanwezigheid te organiseren.

e Maandag en donderdag worden nu gezien als voorkeursdagen, maar dit is niet vast.
e De keet is de hele week beschikbaar.

e  Gedurende de opstartfase zullen de samenwerkdagen in gezamenlijkheid worden
bepaald
21. Kan vrijdag ook een samenwerking dag zijn?

e Ja, in december wordt dit bekeken.
22, Wat volgt er voor de markt na het experiment?

e Een document en presentatie met resultaten van het experiment.
° Nog geen duidelijkheid over een opvolgend experiment

Thema Organisatie & Rollen
— Relevante slide: 30

23. Wie leidt het team?

e De projectleider van het experiment stuurt iedereen aan, ongeacht partij.
Experimentteam legt verantwoording af aan het kernteam.
24. Is er één partij in the lead?
e Nee, eris wel een kernteam voor de dagelijkse leiding.
25. Mag je voor één functie een senior en junior aanbieden?

RWS BEDRIJFSVERTROUWELIJK

Pagina 3 van 4



26.

27.

28.

29.

30.

31.

e Ja, zolang het CV voldoet aan de selectiecriteria. Deze kun je in tandem aanbieden als

set op de functie aanbieden.

e Er ligt geen limiet op het aantal in te dienen CV'’s. Er worden echter maar 2 functies

toegekend met organisatie.

Hoe beheersen jullie invlioed van functies die meer impact hebben op de planfase?

e Dit wordt uitgewerkt tijdens de voorbereiding en opstartfase.

Is het belang voor de markt voldoende duidelijk?

e Naast RWS heeft de markt heeft ook baat bij dit proces.

e  Mogelijk moeten we aan het begin gezamenlijke belangen expliciet maken.

Wat zien jullie als een representatieve afspiegeling van de markt?

e Wanneer alle eerder genoemde disciplines vertegenwoordigd zijn.

e Vervolgvraag: Gaat de voorkeur uit naar aannemers of ingenieursbureaus?
— Geen voorkeur, we zijn op zoek naar een gebalanceerd team.

Hoe zorgen jullie dat het einddocument bruikbaar is voor de markt?

e Dat is de taak van de PM om te borgen.

Waarom wordt de regioanalyse nu nog niet gedeeld?

e Die wordt gedeeld bij de kick-off; in deze fase willen we nog geen overload aan
informatie geven.

Wie is verantwoordelijk voor de kwaliteit?

e Iedereen, eindverantwoordelijkheid ligt bij kernteam en de stuurgroep.

Thema Afronding

32.

Kunnen we aan het einde van het traject opnieuw zo’n bijeenkomst doen?

e Ja, bij oplevering op 1 augustus is de bedoeling om de uitkomst van het experiment

breed te delen.
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