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Algemene informatie

Aanbesteding: Uitzendkrachten medewerker milieustraat
Aanbestedende Dienst: Patijnenburg B.V.
Referentie: 2025-216

Toelichting:

Vraag en antwoord

Ref.nr. Onderwerp:
206 NVI II vraag 202 vakantiedagen

Vraag:
tot 1 januari 2026 maakt het aantal vakantiedagen vanuit uw geldende CAO 
geen onderdeel uit van de BRI. Dit betekent dat inschrijver het aantal 
vakantiedagen vanuit haar eigen CAO te hanteren, te weten 25. wij willen u 
dan ook verzoeken om tijdens dit aanbestedingstraject de BRI te volgen en 
zodoende af te zien van het volgen van de vakantiedagen vanuit uw eigen 
CAO? kunt u dit bevestigen. 
Zo niet: (1) kunt u dan voor een gelijk speelveld aangeven met hoeveel 
dagen er gerekend dient te worden.
(2) aanvullend daarop bevestigen dat enkel de vakantiedagen gevolgd dienen 
te worden? wanneer dit niet het geval is kunt u dan aangeven wat nog meer 
uit uw cao opgenomen dient te worden in de kostprijs. Dit dan ook graag tot 
detailniveau inzichtelijk maken, zodat inschrijvers op deze elementen ook 
gelijkwaardig aanbieden.

Antwoord:
1. Opdrachtgever houdt de 25 vakantiedagen aan. 
2. Opdrachtgever bevestigt dat enkel de vakantiedagen (25) gevolgd dienen 
te worden.

Fase:
 Inschrijffase

Inschrijfronde:
 Inschrijfronde 1

Vragenronde:
Vragenronde 3

Percelen: P  1 Uitzendkrachten medewerker milieustraat

Beantwoord op: 15 aug. 2025



Nota van inlichtingen Uitzendkrachten medewerker milieustraat

Pagina 2 van 3 Datum genereren nota van inlichtingen: 15 aug. 2025

Ref.nr. Onderwerp:
207 NVI II vraag 181 solvabiliteit

Vraag:
In NVI II vraag 181 vraagt u inschrijver dit nader toe te lichten en eventueel 
een voorstel te doen. zoals in de eerdere vraag is aangeven, geeft solvabiliteit 
niet de zekerheid die u wenst, namelijk continuïteit. 
Als groot uitzender, verdelen wij ons kapitaal, dit maakt dat onze 
solvabiliteit niet boven de 20 ligt. Inschrijver is echter een volledig gezonde 
organisatie waarvan de continuïteit is gegarandeerd.
Wij willen dan ook voorstellen dat wanneer een inschrijver niet aan de door 
u gestelde solvabiliteit voldoet, zij haar jaarverslag dient te overleggen, 
waarbij de de accountant duidelijk maakt dat de continuïteit is gegarandeerd. 
Dit middels de zgn. continuïteitsparagraaf. 
Voor elk jaar dat inschrijver een solvabiliteitsratio heeft dat lager ligt dan 
gesteld overlegt inschrijver haar jaarverslag, waarbij als voorwaarde geldt 
dat de accountant in de continuïteitsparagraaf bevestigd dat de continuïteit is 
gegarandeerd.
Op deze wijze heeft u ook tijdens de samenwerking volledige zekerheid, een 
zekerheid die verder gaat dan nu enkel een solvabiliteit garanderen van 20 
tijdens dit aanbestedingstraject, waar gedurende de samenwerking niet meer 
naar wordt gekeken. 
Kunt u instemmen met deze zekerheid van continuïteit middels het 
overleggen van het jaarverslag met continuïteitsparagraaf. Zo niet, wat is de 
reden dat u solvabiliteit op 20 stelt, ondanks dat dit geen zekerheid geeft?

Antwoord:
Opdrachtgever is akkoord. De eis wordt:
De Inschrijver moet in de laatste drie (3) afgesloten boekjaren een 
solvabiliteitsratio hebben van minimaal 20%. Indien Inschrijver niet hieraan 
voldoet dient inschrijver gedurende de looptijd van de raamovereenkomst 
elk jaar, dat niet voldaan wordt aan deze eis, een accountantsverklaring te 
overleggen waarin staat opgenomen dat de continuïteit van de onderneming 
gegarandeerd is. Deze informatie dient opgenomen te worden in de 
continuïteitsparagraaf van de jaarrekening. Indien deze 
continuïteitsparagraaf door de accountant niet afgegeven wordt dan behoudt 
Opdrachtgever zich het recht voor om de raamovereenkomst met deze partij 
onmiddelijk te beëindigen. Wij zullen deze mutatie in de geschiktheidseis 
tevens via een rectificatie publiceren, zodat andere belanghebbenden hiervan 
op de hoogte worden gesteld. Er is nog een termijn van 2 weken, tot 
inschrijving, waarin belanghebbenden hierop eventueel kunnen reageren."

Fase:
 Inschrijffase

Inschrijfronde:
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 Inschrijfronde 1

Vragenronde:
Vragenronde 3

Percelen: P  1 Uitzendkrachten medewerker milieustraat

Beantwoord op: 15 aug. 2025


