Dashboard beschrijving aanbesteding

Datawarehouse en datawarehouse

Dashboard voor de aangesloten organisaties
Externe gebruikers

Dashboard viewers: minimaal 1 per aangesloten organisatie (momenteel zijn er 32 organisaties
aangesloten op het Mobiliteitscentrum).

Tabbladen dashboard beschrijving

De uitgebreide informatiebehoefte wordt nog in kaart gebracht door een werkgroep.
De tabbladen moeten in ieder geval inzicht geven in:

1. Algemene informatie

- Aantal medewerkers (.csv) met uitsplitsing naar klein, middel en groot
- Algemene bijdrage per jaar (.csv)
- Fee restitutie (.csv)
- Opdrachten
o Flexpool (aantallen, euro’s, uren) (koppeling met Nétive)
o Flexwestbrabant (aantallen, euro’s, uren) (koppeling met Nétive)
- Invullingsvragen
o Werkeninwestbrabant.nl (.csv)
o Aanvragen (koppeling met Nétive)
o Invullingspercentage (koppeling met Nétive)
o Aantal kandidaten in kandidatenbank (.csv)
- Aantal deelnemers aan trainingen en workshops via LXP (.csv)
- Begeleidingstrajecten (.csv)
- Stageplaatsingen (.csv)
- Gemiddeld uurtarief per functie, per contractvorm, externe inhuur (koppeling met
Nétive)
- Aantal unieke bezoekers op vacaturebank (.csv)

+ Benchmark met qua grootte vergelijkbare organisaties op bovenstaande informatie. Bij
aantallen kleiner dan 5 wordt het specifieke aantal niet weergegeven in verband met privacy.

Autorisaties

Organisaties kunnen met het account van hun eigen organisatie inloggen. Hierbij zien zij
informatie voor (en van) hun eigen organisatie. De informatie van andere organisaties is
afgeschermd door rechten. De gegevens van de benchmark is anoniem, niet direct herleidbaar
naar andere organisaties.



Dashboard managementinformatie

Voor intern gebruik Mobiliteitscentrum

Interne gebruikers

Dashboard viewers: ongeveer 50 (alle medewerkers Mobiliteitscentrum)
Dashboard beheerders: 2

Managers: 2

Tabbladen dashboard beschrijving

1. Algemene informatie
Geografische kaart met de aangesloten organisaties:

- Aantal medewerkers (.csv)
- Algemene bijdrage per jaar (.csv)*
- Fee restitutie (.csv)
- Opdrachten
o Flexpool (aantallen, euro’s, uren) (koppeling met Nétive)
o Flexwestbrabant (aantallen, euro’s, uren) (koppeling met Nétive)
- Invullingsvragen
o Werkeninwestbrabant.nl (.csv)
o Aanvragen (koppeling met Nétive)
o Invullingspercentage (koppeling met Nétive)
o Aantal kandidaten in kandidatenbank (.csv)
- Aantal deelnemers aan trainingen en workshops via LXP (.csv)
- Begeleidingstrajecten (.csv)
- Stageplaatsingen (.csv)
- Gemiddeld uurtarief per functie, per contractvorm, externe inhuur (koppeling met
Nétive)
- Aantal unieke bezoekers op vacaturebank

Filters: datum(bereik), aangesloten organisatie.

*is alleen voor managers en beheerders inzichtelijk

2. Financiéle status

Organisatieonderdeel | Meerjaren- Huidig FJ Realisatie | Verplichtingen | Prognose
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De organisatie onderdelen zijn verder te verdelen in loonkosten, inhuur personeel, interne inzet
flexpool, overige goederen en diensten, externe advisering, abonnementen en licentiekosten,
overhead RWB, en opbrengsten. Dit moet ook te zien zijn in het dashboard.

Filters: datum (jaar)

Autorisaties

Tabblad 1 is voor iedereen met een account inzichtelijk - Voor iedereen (+/- 50 medewerkers
Mobiliteitscentrum).

Tabblad 2 financiéle status is voor beheerders en managers inzichtelijk.



