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	Criterium
	Plan van Aanpak (algemeen)

	Max. aantal te behalen punten
	Beoordelingsaspecten

	240
	Stel u heeft de opdracht gegund gekregen en gaat starten met de uitvoering. Aanbestedende dienst wenst door middel van een drietal standaard situaties een beeld te verkrijgen hoe u de opdracht aanpakt. 
Geef een beschrijving van uw werkwijze en aanpak in het kader van deze drietal situaties. Graag uw beantwoording duidelijk per situatie aangeven. Tevens dient u onderstaande uitgangspunten/elementen (specifiek bij elk situatie) duidelijk mee te nemen in uw drietal antwoorden.
U dient bij uw antwoord rekening te houden met de volgende restrictie: maximaal 2500 woorden (voor alle 3 antwoorden), exclusief visuele voorbeelden.
Gebruik voor uw antwoord ‘Bijlage 5b - Template Beantwoording Subsubgunningscriterium 2 Plan van Aanpak (algemeen)’

Situaties:
1. Implementatie (120 van 240 punten). 
Na gunning start het implementatietraject. Dit traject behelst de eerste 3 maanden van het contract en een aantal vaste stappen welke omschreven staan in de eisen, maar zetten ook de toon voor de verdere samenwerking. Daarnaast biedt het de kans om te laten zien hoe Opdrachtnemer de Opdrachtgever kan ontzorgen door dit goed in te regelen (zodat in de toekomst de samenwerking soepel, helder en volgens een duidelijk stramien verloopt).
Uitgangspunten zijn onder meer: samenwerking op het gebied van inrichting van de websites (templates), trainingen en hoe wordt e.e.a. ingericht qua communicatie en ontzorging richting opdrachtgever.

Neem in uw antwoord tenminste de volgende elementen mee:
· Organisatie (wat zijn de stappen: wanneer gaat u wat doen, welke (week)planning is er voor welk onderdeel (training, templates etc), wat gaat u oppakken in deze periode)
· Tijdsplanning
· Verantwoordelijkheden (wie doet wat)
· Middelen (wat is er nodig, wat gaat u doen)

2. Project gerelateerd (per evenement; zelfbouw website door Opdrachtgever) (60 van 240 punten). 
Opdrachtgever is voornemens een evenementwebsite zelf te bouwen, dus zonder directe werkzaamheden van Opdrachtnemer. In principe kan Opdrachtgever zelf veel bouwen maar bij problemen moet het team kunnen terugvallen op de Opdrachtnemer en zijn expertise.

Uitgangspunten zijn onder meer: zelfstandig bouwen, voldoende eigen kennis en expertise, Eenvoud in gebruik software, support Opdrachtnemer.

Neem in uw antwoord tenminste de volgende elementen mee: 
· Organisatie (wat zijn de stappen in activiteiten en mensen(taken))
· Verantwoordelijkheden (wie doet wat)
· Bouwen van evenement website Back end (stapsgewijs in voorbeelden)
· Voorbeeld van evenement website Front end o.b.v. geleverde voorbeelden van de Back end.

3. Project gerelateerd (per evenement; uitbesteding bouw website)) (60 van 240 punten). 
Opdrachtgever vraagt aan Opdrachtnemer om de evenementwebsite te bouwen. Dit gebeurt ruim voor het daadwerkelijke evenement. 
Uitgangspunten zijn onder meer: uitbesteding bouw, overbrengen kennis en kunde op Opdrachtgever, informatievergaring, afstemming en Go/No Go, Plan van Aanpak.
Neem in uw antwoord tenminste de volgende elementen mee: 
· Organisatie (wat zijn de stappen in activiteiten en mensen(taken))
· Tijdsplanning;
· Verantwoordelijkheden (wie doet wat)
· Afstemming bouwproces met Opdrachtgever
· Visualisatie evenement website Front end en Back end.


	Beoordelings-gronden
	De beantwoording op bovenstaande situaties en de gevraagde elementen wordt beoordeeld op de mate van volledigheid, duidelijkheid en in hoeverre de beantwoording specifiek, acceptabel en reëel is.
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Let op de restrictie: vanaf hier maximaal 2500 woorden (voor alle 3 antwoorden), exclusief visuele voorbeelden.
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