Nota van inlichtingen EA Flexkrachten

Algemeneinformatie

Aanbesteding: EA Flexkrachten
Aanbestedende Dienst: uwv
Referentie: bc.2025.283
Toelichting:

Vraag en antwoord

Ref.nr. Onderwer p:
309 Fout invulblad Tarieventool
Vraag:

In uw antwoord op vraag 135 geeft u aan U wordt verzocht om in het
invulblad van de TarievenTool de premies en voorzieningen op te nemen
voor 2026.” Inschrijver heeft in dit kader nog een fout ontdekt in “Bijlage 4
Onderbouwing AZW, ZW flex, WGA en TV 20 okt 2025".

De maximal e percentages voor Aanvulling Ziektewet worden namelijk nog
berekend met een 20% aanvulling tot 90%, terwijl conform de CAO UWV
aangevuld dient te worden tot 100%. Hier moet dus met 30% gerekend
worden. Kunt u derhalve de berekening in cellen G16, G17, M16 en M17
aanpassen?

Indien het mogelijk is dit aangepaste invulblad vodr de volgende publicatie
van de NvI te delen, wordt dit uiteraard zeer gewaardeerd.

Antwoord:

Opdrachtgever deelt uw mening niet dat dit een fout isin de TarievenTool en
/of Bijlage 4. Indien een medewerker ziek in dienst is, geldt inderdaad de
aanvulling tot 100% conform de cao van UWV. Dit is reeds verwerkt in de
doorrekening van de ziektedagen waar deze voor 100% meegeteld worden.
Dit is echter niet het geval indien een medewerker ziek uit dienst gaat en
daardoor gebruik maakt van de ZW en de AZW. In dat geval isin de cao
voor uitzendkrachten bepaald in artikel 29, lid d, 1e bullet dat deze uitkering
wordt aangevuld tot 90% van het op basis van het dagloonbesluit
werknemersverzekering vastgestel de uitkeringsdagloon in de eerste 52
weken en tot 80% in de volgende 52 weken. Een aanpassing in de
documenten is derhalve naar oordeel van Opdrachtgever niet nodig.
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Vragenronde:
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Per celen: P1 Flexkrachten
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