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Bijlage 1: Criteria m.b.t. ervaring/capaciteit m.b.t. Ontwikkelprogramma Edam-Volendam 2025-
2050 
 
Criteria 
Inschrijver dient per criterium aan te geven in hoeverre er ervaring is m.b.t. de uitgevraagde items. 
Tevens wordt m.b.t. het capaciteitscriterium gevraagd in hoeverre invulling aan de opdracht kan 
worden gegeven, ook met eventuele multifunctionele en multidisciplinaire teams. 
 
Inschrijver dient het onderstaande kader volledig in te vullen. 
 
Het bepaalde in artikel 2.94 Aanbestedingswet is van toepassing. 
 
Bewijs behoeft niet te worden overgelegd. De gemeente kan echter referenties al dan niet 
steekproefsgewijs controleren, ook rechtstreeks bij de referent. 
 
Indien een eventueel gecontroleerde inschrijver daartoe gerede aanleiding geeft, eventuele 
substantiële en beargumenteerde ontevredenheid daaronder inbegrepen, kan de gemeente 
betreffende inschrijver niet uitnodigen. De gemeente doet dit niet zonder de inschrijver in staat te 
stellen zijn zienswijze over de inschrijver te geven. 
 
 
Criteriablad Kerncompetentie: 
 
Ontwikkelprogramma Edam-Volendam 2025-2050, zoals beschreven in de marktconsultatie. 
Hierbij moet sprake zijn van de competenties: 
- Ervaring met gemeenten  
- Brede ervaring m.b.t. leiderschapsontwikkeling, cultuurverandering, teamontwikkeling, 

veranderkunde, strategische samenvattingen, integraal denken en samenbrengen 
- Professionele capaciteit bij het bureau, dus bijvoorbeeld beschikbaarheid over 

multifunctionele en multidisciplinaire teams, beschikbaarheid aantal fte’s 
 

Ervaring met gemeenten   
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Brede ervaring m.b.t. leiderschapsontwikkeling, 
cultuurverandering, teamontwikkeling, 
veranderkunde, strategische samenvattingen, 
integraal denken en samenbrengen 

 

Professionele capaciteit bij het bureau, dus 
bijvoorbeeld beschikbaarheid over 
multifunctionele en multidisciplinaire teams, 
beschikbaarheid aantal fte’s 

 

 


