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__________________________________________________________________________________
Bijlage E:	Document Bewijsstuk referentie

	

	Om in aanmerking te (kunnen) komen voor gunning van de Opdracht, dient een Inschrijver te beschikken over aantoonbare ervaring met het implementeren en onderhouden van en personeelsinformatie,- en salarissysteem (Kerncompetenties 1, 2, 3 en 4) van tenminste één (1) ‘opdracht’ in de afgelopen drie (3) jaar (voorafgaande aan datum inschrijving) die betrekking heeft (had) op:

· Kerncompetentie 1: Inschrijver heeft ervaring  met het implementeren en onderhouden van een personeelsinformatie- en salarissysteem binnen de gemeente sector, de Cao gemeenten en de Cao Rijk. De opdracht heeft een minimale omvang van 300 licenties voor medewerkers van de gemeente die gebruik maken van het personeelsinformatie- en salarissysteem.

· Kerncompetentie 2: Inschrijver heeft ervaring met het implementeren en onderhouden van een personeelsinformatie- en salarissysteem in een SaaS-omgeving, binnen een gemeente.

· Kerncompetentie 3: Inschrijver heeft ervaring met het technisch onderhouden van een Cloud omgeving waarop een personeelsinformatie- en salarissysteem is geïnstalleerd.

· Kerncompetentie 4: Inschrijver heeft ervaring met het functioneel onderhouden van een personeelsinformatie- en salarissysteem en heeft rekening met wijzigende wetgeving gehouden.

Vul per opdracht (referent) dit formulier in. Per kerncompetentie kan maximaal één referent worden opgegeven. Kerncompetenties mogen gecombineerd worden in één opdracht (referent).


	

	Naam/omschrijving opdracht
	

	

	Plaats van uitvoering
	

	

	Periode van uitvoering
	

	

	Datum van oplevering
	

	

	Beschrijving (maximaal 1.000 woorden) van de referentieopdracht c.q. de ervaringen van de Inschrijver, waaruit concreet volgt, dat (met inachtneming van het Aanbestedingsdocument) aan de betreffende kerncompetentie(s) wordt voldaan:

	










	





















[bookmark: _GoBack]..…………………..…………………….. 2025, te…………….…………………………………………….…….………………….(plaats),


door ……………………………..………………………...……………………….……………. (rechtsgeldig vertegenwoordiger) 


van ………………………………….…….……………..…………………………………………….....… (Ondernemer/Inschrijver).


Handtekening: ……………………………………………..............................................................……………………………
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