Kandidaat Tevredenheids Onderzoek
Doorstroom

De afdeling Psychologische Advies en Selectie van Defensie wil graag zo goed mogelijk
haar werk doen. Wij vinden het daarom belangrijk om te weten wat u van onze sectie
vindt. Wij willen u vragen om een online vragenlijst in te vullen. Voelt u zich vrij om
opmerkingen te maken, uw antwoorden zullen vertrouwelijk en anoniem worden
behandeld en worden enkel gebruikt voor statistische doeleinden.

* Vernlichte vraag

Algemeen

1.  Watis uw leeftijd? *

Markeer slechts één ovaal.

18-29 jaar
30-40 jaar
Ouder dan 40 jaar

2. Watis uw geslacht? *

Markeer slechts één ovaal.
Man

Vrouw

Overige



3.  Watis uw hoogst voltooide opleiding? (voltooid = diploma)? *

Markeer slechts één ovaal.

Basisonderwijs

Lager beroepsonderwijs (Ibo/vbo/vmbo - basis — kader- gemengd)
Mavo / vmbo-t

Havo / vwo

Middelbaar beroepsonderwijs (MBO)

HBO / WO - Bachelor

WO - doctoraal / Master / PhD

KIM/KMA

4. Voor welk onderdeel solliciteert u? *

Markeer slechts één ovaal.

Koninklijke Marine

Koninklijke Landmacht

Koninklijke Luchtmacht

Koninklijke Marechaussee
Bestuursstaf

Defensie Ondersteuningscommando
Defensie Materieel Organisatie

Overig

5. Waar heeft u de procedure ondergaan? *

Markeer slechts één ovaal.

DCPL Amsterdam

Berenschot

Wachttijden



6. Wat vond u van de wachttijden vandaag? *

Markeer slechts één ovaal.

Kort
Voldoende

Lang

Capaciteitentest

7. Heeft u een capaciteitentest moeten uitvoeren? *

Markeer slechts één ovaal.

Ja

Nee Ga naar vraag 11

Ondersteuningsgroep

Geef aan in hoeverre u het eens bent met de stelling.

8. De uitleg die ik (van de ondersteuningsgroep) kreeg over de capaciteitentesten
was duidelijk.

Markeer slechts één ovaal.

Hele Helemaal mee eens

9. De scherminstructies bij de capaciteitentests vond ik duidelijk. *

Markeer slechts één ovaal.

Hele Helemaal mee eens



10. Wat zou duidelijker kunnen in de uitleg over de capaciteitentest?

Procedure

Geef aan in hoeverre u het eens bent met de stelling.

11. Vooraf was ik voldoende op de hoogte van welke competenties werden
gemeten (via de uitnodigingsbrief).

Markeer slechts één ovaal.

Hele Helemaal mee eens

12. Vooraf was ik voldoende op de hoogte van het verloop van de dag (via de
uitnodigingsbrief).

Markeer slechts één ovaal.

Hele Helemaal mee eens

13. Indien onduidelijk; wat vond u onderduidelijk of miste u in de uitnodigingsbrief
over het verloop van de dag?



14. |k vond de uitleg die ik van de adviseur kreeg over het verloop na het
assessment (uitslag, evt verzending rapport, etc.) duidelijk.

Markeer slechts één ovaal.

Hele Helemaal mee eens

15. Indien onduidelijk; wat vond u onduidelijk of miste u in de uitleg van de adviseur?

Soort Procedure

16. Wat voor soort procedure heeft u gevolgd? *

Markeer slechts één ovaal.

Assessmentcentre Ga naar vraag 17
Development Centre Ga naar vraag 17
Functie Competentie Meting Ga naar vraag 19

Stabiliteitsmeting Ga naar vraag 19

Rollenspellen

Geef aan in hoeverre u het eens bent met de stelling.



17. Ik vond de uitleg die ik van de adviseur kreeg over het rollenspel duidelijk. *

Markeer slechts één ovaal.

Hele Helemaal mee eens

18. Het was mij duidelijk welke competenties werden gemeten in het rollenspel. *

Markeer slechts één ovaal.

Hele Helemaal mee eens

Competentiegericht interview

Geef aan in hoeverre u het eens bent met de stelling.

19. |k vond de uitleg die ik van de adviseur kreeg over het competentiegerichte
interview duidelijk.

Markeer slechts één ovaal.

Hele Helemaal mee eens

20. Indien onduidelijk; Wat vond u onduidelijk of of miste u in de uitleg van de
adviseur?



Beoordeling Adviseur

Geef aan in hoeverre u het eens bent met de stelling

21. De adviseur was geduldig. *

Markeer slechts één ovaal.

Hele Helemaal mee eens

22. De adviseur was professioneel. *

Markeer slechts één ovaal.

Hele Helemaal mee eens

23. De adviseur behandelde mij respectvol. *

Markeer slechts één ovaal.

Hele Helemaal mee eens

24. |k voelde mij op mijn gemak. *

Markeer slechts één ovaal.

Hele Helemaal mee eens



25. Ik voelde mij gespannen. *

Markeer slechts één ovaal.

Hele Helemaal mee eens

26. Ik voelde mij vrij om informatie te delen. *

Markeer slechts één ovaal.

Hele Helemaal mee eens

27. Het assessment sloot aan bij mijn verwachtingen. *

Markeer slechts één ovaal.

Hele Helemaal mee eens

28. Bent u door de adviseur gewezen op het recht om te blokkeren en het recht of
voorinzage?

Markeer slechts één ovaal.

Ja

Nee



29.

30.

31.

Heeft u voldoende de ruimte gekregen om vragen te stellen over de procedure
van het assessment?

Markeer slechts één ovaal.

Ja

Nee

Heeft de adviseur u tijdens het gesprek aangesproken op uw communicatie,
houding of gedrag in het gesprek?

Markeer slechts één ovaal.

Ja Ga naar vraag 31

Nee Ga naar vraag 32

Wat vond u daarvan?

Beoordeling Assessment

32.

Welk rapportcijfer zou u geven voor het assessment? *

Markeer slechts één ovaal.

onte tevreden

*

*



33. Leg uit waarom u dit cijfer geeft:

Deze content is niet gemaakt of goedgekeurd door Google.

Google Formulieren


https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms
https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms
https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms




