29/09/2025

1. Koper

1.1 Koper
Officiéle naam:
Rechtsvorm van de
koper:

Activiteit van de

aanbestedende dienst:

2. Procedure
2.1 Procedure
Titd:

Beschrijving:

| dentificatiecode van
de procedure:

Type procedure:

Belangrijkste
kenmerken van de
procedure:

Stichting ROC Midden Nederland
Publiekrechtelijke instelling

Onderwijs

Aankondiging vrijwillige transparantie vooraf - participatiebanen

ROCMN neemt als onderwijswerkgever haar maatschappelijke
verantwoordelijkheid bij de uitvoering van de participatiewet. Daarnaast wil
ROCMN een inclusieve organisatie zijn, waarbij ook mensen met een
afstand tot de arbeidsmarkt kunnen werken en hun werkervaring kunnen
vergroten en daarmee hun perspectief op duurzaam werk en loopbaan. Bij de
uitvoering van het beleid leggen we zoveel mogelijk de relatie met studenten
die bij ons onderwijs volgen of hebben gevolgd. De projectleider
participatiebanen (in dienst bij ons) is verantwoordelijk voor het creéren van
draagvlak binnen ROCMN en het plaatsen van mensen in het kader van de
banenafspraak. ROCMN is regionaal georiénteerd: dit willen wij ook zijn
rond de banenafspraak. Daarom zijn wij alleen op zoek naar de
dienstverlening rondom detachering en niet een bemiddelaar. Het betreft hier
alleen de doelgroep WSW-ers, de andere drie doel groepen binnen de
banenaf spraak vallen buiten de scope van deze opdracht. 3,00

31557110-53ba-4313-85b9-c73e7e2chab0

Onderhandelingsprocedure zonder voorafgaande oproep tot mededinging

Wij doen een beroep op artikel 2.32 AW 2012. Sinds 2015 isde
Participatiewet van kracht. Deze wet is gericht op het vergroten van de kans
op werk voor mensen met een arbeidsbeperking. Met het Sociaal Akkoord
dat in april 2013 is afgesl oten tussen sociae partners (werkgevers- en
werknemersbonden) en gemeenten (Vereniging Nederlandse Gemeenten -
VNG), hebben werkgevers ook duidelijk een taak gekregen. Zij moeten
ervoor zorgen dat er tot en met 2026 in totaal 100.000 banen beschikbaar
komen voor mensen met een arbeidsbeperking. De overheid, waaronder de
onderwijssector, moet in dezelfde periode zorgen voor 25.000 banen (de
zogenaamde * banenafspraak’). Ook de MBO-sector heeft zich
gecommitteerd aan het invullen van minimaal het gestelde aantal banen.
Begin mel 2025 heeft de Eerste Kamer het wetsvoorstel #Vereenvoudiging
van de Banenafspraak en de Quotumregeling voor mensen met een

arbei dsbeperking# met algemene stemmen aangenomen. Deze
vereenvoudiging verandert niets aan de opgave voor ROCMN maar
benadrukt nogmaals dat de banenafspraak hoog op de agenda staat van alle
partijen. ROC MN neemt als onderwijswerkgever haar maatschappelijke
verantwoordelijkheid bij de uitvoering van de participatiewet. Daarnaast wil
ROCMN een inclusieve organisatie zijn, waarbij ook mensen met een
afstand tot de arbeidsmarkt kunnen werken en hun werkervaring kunnen
vergroten en daarmee hun perspectief op duurzaam werk en loopbaan. Bij de
uitvoering van het beleid leggen we zoveel mogelijk de relatie met studenten
die bij ons onderwijs volgen of hebben gevolgd. Alswij stoppen met het
detacheren van deze groep (en niet aanbesteden), sluiten we één van de vier
doelgroepen van de banenafspraak uit, namelijk de mensen met een wsw-



indicatie. Zij kunnen dan niet geplaatst worden bij ROCMN. Dewsw is een
(in 2015) afgeschafte regeling, waardoor de doelgroep langzaam ° uitsterft’.
Wij verwachten dat het aantal wsw-ersin de aanstaande jaren verder
afneemt. We weten alle vier de doelgroepen van de banenafspraak aan ons te
binden. We zijn daarom ook niet op zoek naar 'pakketten’ of andere
dienstverlening rond het onderwerp Participatie. Wij willen alleen wsw-
kandidaten via detachering afnemen. De doelgroep “mensen met een wsw-
indicatie” heeft een doorlopend contract bij de partij die hen detacheert enis
dus niet op zoek naar een nieuw dienstverband vanwege reeds aangegeven
redenen. ROCMN betaalt minder dan het wettelijk minimumloon en de
werkgever vraagt, de hiervoor beschikbare loonsubsidies aan. De wsw-
bedrijven verdienen daarmee weinig aan deze doelgroep en maken op juiste
manier gebruik van door de overheid beschikbaar gestelde subsidies voor
deze doelgroep. Op dit moment is geen andere leveranciers bekend die deze
diensten op deze wijze kan aanbieden.

2.1.1 Doel

Aard van het contract:  Diensten
Belangrijkste
classificatie (cpv):
2.1.2 Plaats van uitvoering

Onderverdeling land
(NUTS). Utrecht (NL350)

Land: Nederland
Aanvullende informatie

79621000 Diensten voor de terbeschikkingstelling van kantoorpersoneel

Utrecht en Nieuwegein en/of Amersfoort

2.1.4 Algemene informatie

Rechtsgrondslag:

Richtlijn 2014/24/EU

5. Per cedl

5.1 Technische ID van het kavel: LOT-0001

Titel: 1 - Utrecht

B Lo Detachering wsw-kandidaten in het kader van participatiebanen in Utrecht
eschrijving:

en Nieuwegein 1,00
Interne identificatiecode

1
5.1.1 Dodl
Aard van het contract: Diensten
Belangrijkste

classificatie (cpv): 79621000 Diensten voor de terbeschikkingstelling van kantoorpersoneel

5.1.2 Plaats van uitvoering

Onderverdeling land
(NUTS): Utrecht (NL350)

Land: Nederland

Aanvullende informatie Utrecht en Nieuwegein en/of Amersfoort

5.1.3 Geraamde duur
Begindatum: 01/10/2025
!EI nddatum van de duur 30/09/2028

5.1.5Waarde
Geraamde waarde



exclusief btw: 1 Euro
5.1.6 Algemeneinformatie
Aanbestedingsproject dat niet uit EU-fondsen wordt gefinancierd

De aanbesteding valt

onder de Overeenkomst

inzake ja
overheidsopdrachten

(GPA):

5.1.7 Strategische aanbestedingen
Doel van strategische
aanbestedingen:

5.1.10 Gunningscriteria
Criterium:

Type: Kwaliteit

Naam: 1. Aankondiging vrijwillige transparantie vooraf - participatiebanen
Beschrijving: 1. Aankondiging vrijwillige transparantie vooraf - participatiebanen
Categorie van het

gunningscriterium Gewicht (punten, exact)
drempel:

Gunningscriterium

Geen strategische aanbesteding

numerieke waarde: 90

Criterium:

Type: Prijs

Naam: 2. Aankondiging vrijwillige transparantie vooraf - participatiebanen
Beschrijving: 2. Aankondiging vrijwillige transparantie vooraf - participatiebanen
Categorie van het

gunningscriterium Gewicht (punten, exact)

drempel:

Gunningscriterium 10

numerieke waarde:

5.1.15 Technieken

Raamovereenkomst:

Geen raamovereenkomst

Informatie over het dynamische aankoopsysteem:

Geen dynamisch aankoopsysteem

5.1.16 Nadere inlichtingen, bemiddeling en evaluatie

Organisatie voor Stichting ROC Midden Nederland - Rechtbank Midden Nederland, locatie
beroepsprocedures: Utrecht

Organisatie die nadere
inlichtingen over de
aanbestedingsprocedure
verstrekt:

Organisatie die meer
informatie geeft over  Stichting ROC Midden Nederland - Stichting ROC Midden Nederland
beroepsprocedures:
Organisatie die het
contract ondertekent:
5.1 Technische ID van het kavel: LOT-0002
Titel: 2 - Amersfoort

Detachering wsw-kandidaten in het kader van participatiebanen in

Stichting ROC Midden Nederland - Stichting ROC Midden Nederland

Stichting ROC Midden Nederland



Beschrijving: Amersfoort 1,00
Interne identificatiecode 5

5.1.1 Doel

Aard van het contract:  Diensten
Belangrijkste
classificatie (cpv):
5.1.2 Plaats van uitvoering

Onderverdeling land
(NUTS). Utrecht (NL 350)

Land: Nederland
Aanvullende informatie

79621000 Diensten voor de terbeschikkingstelling van kantoorpersoneel

Utrecht en Nieuwegein en/of Amersfoort

5.1.3 Geraamde duur
Begindatum: 01/10/2025

!EI nddatum van de duur 30/09/2028
5.1.5Waarde

Geraamde waarde

exclusief btw: 1 Euro

5.1.6 Algemeneinformatie

Aanbestedingsproject dat niet uit EU-fondsen wordt gefinancierd
De aanbesteding valt

onder de Overeenkomst

inzake ja

overheidsopdrachten

(GPA):

5.1.7 Strategische aanbestedingen

Doel ven strategische strategische aanbesteding

aanbestedingen:

5.1.10 Gunningscriteria

Criterium:

Type: Kwaliteit

Naam: 1. Aankondiging vrijwillige transparantie vooraf - participatiebanen
Beschrijving: 1. Aankondiging vrijwillige transparantie vooraf - participatiebanen
Categorie van het

gunningscriterium Gewicht (punten, exact)

drempel:

Gunningscriterium

numerieke waarde: 90

Criterium:

Type: Prijs

Naam: 2. Aankondiging vrijwillige transparantie vooraf - participatiebanen
Beschrijving: 2. Aankondiging vrijwillige transparantie vooraf - participatiebanen
Categorie van het

gunningscriterium Gewicht (punten, exact)

drempel:

Gunningscriterium 10

numerieke waarde:



5.1.15 Technieken

Raamovereenkomst:

Geen raamovereenkomst

Informatie over het dynamische aankoopsysteem:

Geen dynamisch aankoopsysteem

5.1.16 Nadereinlichtingen, bemiddeling en evaluatie

Organisatie voor Stichting ROC Midden Nederland - Rechtbank Midden Nederland, locatie
beroepsprocedures: Utrecht

Organisatie die nadere
inlichtingen over de
aanbestedingsprocedure
verstrekt:

Organisatie die meer
informatie geeft over  Stichting ROC Midden Nederland - Stichting ROC Midden Nederland
beroepsprocedures:
Organisatie die het
contract ondertekent:

5.1 Technische I D van het kavel: LOT-0003

Stichting ROC Midden Nederland - Stichting ROC Midden Nederland

Stichting ROC Midden Nederland

Titel: 3-ROC MN
o Detachering wsw-kandidaten in het kader van participatiebanen bij ROC
Beschrijving:
MN 1,00
Interne identificatiecode 3
5.1.1 Doel
Aard van het contract:  Diensten
Belangrijkste

classificatie (cpv): 79621000 Diensten voor de terbeschikkingstelling van kantoorpersoneel

5.1.2 Plaats van uitvoering

Onderverdeling land
(NUTS):

Land: Nederland
Aanvullende informatie

Utrecht (NL350)

Utrecht en Nieuwegein en/of Amersfoort

5.1.3 Geraamde duur
Begindatum: 01/10/2025

!EI nddatum van de duur 30/09/2028
5.1.5Waarde

Geraamde waarde

exclusief btw: 1 Euro

5.1.6 Algemeneinformatie

Aanbestedingsproject dat niet uit EU-fondsen wordt gefinancierd
De aanbesteding valt

onder de Overeenkomst

inzake ja

overheidsopdrachten

(GPA):

5.1.7 Strategische aanbestedingen

Doel van strategische

aanbestedingen: Geen strategische aanbesteding



5.1.10 Gunningscriteria

Criterium:

Type: Kwaliteit

Naam: 1. Aankondiging vrijwillige transparantie vooraf - participatiebanen
Beschrijving: 1. Aankondiging vrijwillige transparantie vooraf - participatiebanen
Categorie van het

gunningscriterium Gewicht (punten, exact)

drempel:

Gunni _ngscriteri um %9

numerieke waarde:

Criterium:

Type: Prijs

Naam: 2. Aankondiging vrijwillige transparantie vooraf - participatiebanen
Beschrijving: 2. Aankondiging vrijwillige transparantie vooraf - participatiebanen
Categorie van het

gunningscriterium Gewicht (punten, exact)

drempel:

Gunningscriterium 10

numerieke waarde:
5.1.15 Technieken
Raamovereenkomst:
Geen raamovereenkomst
Informatie over het dynamische aankoopsysteem:

Geen dynamisch aankoopsysteem

5.1.16 Nadereinlichtingen, bemiddeling en evaluatie

Organisatie voor Stichting ROC Midden Nederland - Rechtbank Midden Nederland, locatie
beroepsprocedures. Utrecht

Organisatie die nadere
inlichtingen over de
aanbestedingsprocedure
verstrekt:

Organisatie die meer
informatie geeft over  Stichting ROC Midden Nederland - Stichting ROC Midden Nederland
beroepsprocedures:
Organisatie die het
contract ondertekent:

6. Resultaten

Waarde van alle

contracten toegekend in 3 Euro
deze kennisgeving:
Onderhandse gunning:

Rechtvaardiging voor  De opdracht kan alleen door een bepaal de ondernemer worden uitgevoerd
onderhandse gunning:  wegens het ontbreken van mededinging om technische redenen

Wij doen een beroep op artikel 2.32 AW 2012. Sinds 2015 isde
Participatiewet van kracht. Deze wet is gericht op het vergroten van de kans
op werk voor mensen met een arbeidsbeperking. Met het Sociaal Akkoord
dat in april 2013 is afgesloten tussen sociae partners (werkgevers- en
werknemersbonden) en gemeenten (Vereniging Nederlandse Gemeenten -
VNG), hebben werkgevers ook duidelijk een taak gekregen. Zij moeten
ervoor zorgen dat er tot en met 2026 in totaal 100.000 banen beschikbaar
komen voor mensen met een arbeidsbeperking. De overheid, waaronder de

Stichting ROC Midden Nederland - Stichting ROC Midden Nederland

Stichting ROC Midden Nederland



Andere rechtvaardiging

onderwijssector, moet in dezelfde periode zorgen voor 25.000 banen (de
zogenaamde ‘ banenafspraak’). Ook de MBO-sector heeft zich
gecommitteerd aan het invullen van minimaal het gestelde aantal banen.
Begin mei 2025 heeft de Eerste Kamer het wetsvoorstel #V ereenvoudiging
van de Banenafspraak en de Quotumregeling voor mensen met een
arbeidsbeperking# met algemene stemmen aangenomen. Deze
vereenvoudiging verandert niets aan de opgave voor ROCMN maar
benadrukt nogmaals dat de banenafspraak hoog op de agenda staat van ale
partijen. ROC MN neemt als onderwijswerkgever haar maatschappelijke
verantwoordelijkheid bij de uitvoering van de participatiewet. Daarnaast wil
ROCMN een inclusieve organisatie zijn, waarbij ook mensen met een
afstand tot de arbeidsmarkt kunnen werken en hun werkervaring kunnen
vergroten en daarmee hun perspectief op duurzaam werk en loopbaan. Bij de
uitvoering van het beleid leggen we zoveel mogelijk de relatie met studenten
die bij ons onderwijs volgen of hebben gevolgd. Alswij stoppen met het
detacheren van deze groep (en niet aanbesteden), sluiten we één van de vier
doelgroepen van de banenafspraak uit, namelijk de mensen met een
wswindicatie. Zij kunnen dan niet geplaatst worden bij ROCMN. Dewsw is
een (in 2015) afgeschafte regeling, waardoor de doelgroep langzaam
‘uitsterft’. Wij verwachten dat het aantal wsw-ersin de aanstaande jaren
verder afneemt. We weten alle vier de doelgroepen van de banenaf spraak
aan ons te binden. We zijn daarom ook niet op zoek naar 'pakketten’ of
andere dienstverlening rond het onderwerp Participatie. Wij willen alleen
wswkandidaten via detachering afnemen. De doelgroep “ mensen met een
wswindicatie” heeft een doorlopend contract bij de partij die hen detacheert
enisdus niet op zoek naar een nieuw dienstverband vanwege reeds
aangegeven redenen. ROCMN betaalt minder dan het wettelijk
minimumloon en de werkgever vraagt, de hiervoor beschikbare
loonsubsidies aan. De wswbedrijven verdienen daarmee weinig aan deze
doelgroep en maken op juiste manier gebruik van door de overheid
beschikbaar gestelde subsidies voor deze doelgroep. Op dit moment zijn
geen andere leveranciers bekend die deze diensten op deze wijze kan
aanbieden.

6.1 1D resultaat perceel: LOT-0001
Er isten minste één winnaar gekozen.
6.1.2 Informatie over winnaars

Winnaar:

Officiéle naam:
Inschrijving:

| dentificatiecode van
de inschrijving:

| dentificatiecode van

het perceel of de groep
percelen:

Waarde van de
aanbesteding:
Deinschrijving is
gerangschikt:
Deinschrijving iseen
variant:
Onderaanneming:

UW Werkmaatschappij B.V.

1

LOT-0001

1 Euro
neen

neen

Neen

Informatie over het contract:

| dentificatiecode van
het contract:

CON-0001



Titel: P11 - Utrecht

Datum waarop de
winnaar is gekozen:

Datum van sluiting van
het contract:

Organisatie die het
contract ondertekent:
6.1.4 Statistische informatie

Samenvatting van de door de koper ontvangen beroepen:
Aantal klagers: 0

Ontvangen inschrijvingen of verzoeken tot deelname:
Type van de ontvangen
inschrijvingen:

Aantal ontvangen
inschrijvingen of
verzoeken tot deelname

04/06/2025
16/06/2025

Stichting ROC Midden Nederland

Inschrijvingen van micro-, kleine en middelgrote inschrijvers

Type van de ontvangen

inschrijvingen: Inschrijvingen
Aantal ontvangen
inschrijvingen of 1

verzoeken tot deelname

6.1 1D resultaat perceel: LOT-0002

Er isten minste één winnaar gekozen.

6.1.2 Informatie over winnaars

Winnaar:

Officiéle naam: AmforsHolding B.V.
Inschrijving:

| dentificatiecode van
de inschrijving:

| dentificatiecode van
het perceel of degroep LOT-0002

2

percelen:

Waarde van de 1 Euro
aanbesteding:

De inschri_jvi ngis neen
gerangschikt:

Deinschrijving iseen

variant: i neen
Onderaanneming: Neen

Informatie over het contract:
| dentificatiecode van

het contract: CON-0002
Titdl: P2 2 - Amersfoort
Datum waarop de 04/06/2025

winnaar is gekozen:

Datum van dluiting van
het contract:

Organisatie die het

16/06/2025



contract ondertekent:  Stichting ROC Midden Nederland
6.1.4 Statistische informatie

Samenvatting van de door de koper ontvangen beroepen:
Aantal klagers: 0

Ontvangen inschrijvingen of verzoeken tot deelname:
Type van de ontvangen
inschrijvingen:

Aantal ontvangen
inschrijvingen of
verzoeken tot deelname

Inschrijvingen van micro-, kleine en middelgrote inschrijvers

1

Type van de ontvangen
inschrijvingen:

Aantal ontvangen
inschrijvingen of
verzoeken tot deelname

Inschrijvingen

1

6.1 1D resultaat perceel: LOT-0003

Er isten minste één winnaar gekozen.

6.1.2 Informatie over winnaars

Winnaar:

Officiéle naam: TOMINGROEPB.V.
Inschrijving:

| dentificatiecode van
de inschrijving:

| dentificatiecode van
het perceel of degroep LOT-0003

3

percelen:

Waarde van de 1 Euro
aanbesteding:

Deinschrijving is

gerangschijkt: ° neen
De_i nschrijving is een neen
variant:

Onderaanneming: Neen

Informatie over het contract:
| dentificatiecode van

het contract: CON-0003
Titel: P33- ROC MN
Datum waarop de 04/06/2025

winnaar is gekozen:

Datum van dluiting van
het contract:

Organisatie die het
contract ondertekent:
6.1.4 Statistische infor matie

Samenvatting van de door de koper ontvangen beroepen:
Aantal klagers: 0

Ontvangen inschrijvingen of verzoeken tot deelname:
Type van de ontvangen

16/06/2025

Stichting ROC Midden Nederland



inschrijvingen:
Aantal ontvangen
inschrijvingen of

verzoeken tot deelname

Type van de ontvangen

inschrijvingen:
Aantal ontvangen
inschrijvingen of

verzoeken tot deelname

8. Organisaties
8.1 ORG-0001
Officiéle naam:
Registratienummer:
Postadres:

Stad:

Postcode:
Onderverdeling land
(NUTYS):

Land:

Contactpunt:
E-mail:

Telefoon:
Internetadres:

Andere contactpunten:

Officiéle naam:
Postadres:

Stad:

Postcode:
Onderverdeling land
(NUTS):

Land:

E-mail:
Internetadres:

Andere contactpunten:

Officiéle naam:
Postadres:

Stad:

Postcode:
Onderverdeling land
(NUTS):

Land:
Contactpunt:
E-mail:
Telefoon:
Internetadres:

Andere contactpunten:

Inschrijvingen van micro-, kleine en middelgrote inschrijvers

Inschrijvingen

=

Stichting ROC Midden Nederland
25638009

Brandenburchdreef 20

Utrecht

3562 CS

Utrecht (NL350)

Nederland

Marjon Rietveld
inkoop@rocmn.nl
+31 307541700
http://www.rocmn.nl

Rechtbank Midden Nederland, locatie Utrecht
Vrouwe Justitiaplein 1

Utrecht

3511 EX

Utrecht (NL350)

Nederland
inkoop@rocmn.nl
http://www.rechtspraak.nl

Stichting ROC Midden Nederland
Brandenburchdreef 20Brandenburchdreef
Utrecht

3562CS

Utrecht (NL350)

Nederland

afdeling inkoop
inkoop@rocmn.nl
+31 307541700
http://www.rocmn.nl



Officiéle naam: Stichting ROC Midden Nederland

Postadres: Brandenburchdreef 20
Stad: Utrecht

Postcode: 3562CS

&”S?rr;)ef deingland et (NL350)
Land: Nederland
Contactpunt: afdeling inkoop
E-mail: inkoop@rocmn.nl
Internetadres: http://www.rocmn.nl
Rollen van deze organisatie:

K oper

Organisatie die nadere inlichtingen over de aanbestedingsprocedure verstrekt
Organisatie voor beroepsprocedures

Organisatie die meer informatie geeft over beroepsprocedures

Organisatie die het contract ondertekent

8.1 ORG-0003

Officiéle naam: AmforsHolding B.V.
Omvang var-l de Micro, klein of middelgroot
ondernemer:

Registratienummer: 31048275

Postadres: Uraniumweg 15

Stad: Amersfoort

Postcode: 3812RJ

&”S%‘fr delingland yyecnt (NL350)

Land: Nederland

Internetadres: http://www.amfors.nl
Rollen van deze organisatie:

Inschrijver

Winnaar van deze

percelen: LOT-0002

8.1 ORG-0004

Officiéle naam: TOMINGROEPB.V.
c())r:g\érarrllegn;/:rrzl de Micro, klein of middelgroot
Registratienummer: 32032606

Postadres: Franciscusweg 12

Stad: Hilversum

Postcode: 1216SK

&”S%ﬁr delingland et (NL350)

Land: Nederland

Internetadres: http://www.tomingroep.com
Rollen van deze organisatie:

Inschrijver

Winnaar van deze L OT-0003

percelen:



8.1 ORG-0002

Officiéle naam: UW Werkmaatschappij B.V.
Omvang van de : . .
ondernemer- Micro, klein of middelgroot
Registratienummer: 30131409

Postadres: Niels Bohrweg 121

Stad: Utrecht

Postcode: 3542CA

Onderverdeling land

(NUTS): Utrecht (NL350)

Land: Nederland

Internetadres: http://www.uw.nl

Rollen van deze organisatie:

Inschrijver

Wi nnaar.van deze L OT-0001

percelen:

Informatie over een aankondiging

| dentificatiecode/versie
van de aankondiging: 81828eed-b530-4f01-90a9-abd7493dfOfa - 01

Type formulier: Resultaat
Type aankondiging: Aankondiging van een gegunde opdracht of concessie — standaardregeling
Verzenddatum van de _ _

aankondiging: 29/09/2025 13:39 +02:00

Talen waarin deze

aankondiging officieel Nederlands
beschikbaar is:



