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DE ONDERGETEKENDEN,

1. Stichting het Juridisch Loket, gevestigd aan het Moreelsepark 1 te Utrecht, te dezen rechtsgeldig
vertegenwoordigd door <naam> in de functie van <functie>, hierna verder te noemen:
Opdrachtgever,
en

2. <naam onderneming>, gevestigd aan de <straatnaam + nummer> te <plaatsnaam> en

ingeschreven in het handelsregister onder KvK nummer: <nummer> te dezen rechtsgeldig
vertegenwoordigd door <naam> in de functie van <functie>, hierna verder te noemen:
Opdrachtnemer,

hierna gezamenlijk te noemen Partijen;

OVERWEGENDE DAT:

1. Opdrachtgever regelmatig behoefte heeft aan een Partij die fungeert als broker en
verantwoordelijk is voor de werving, (voor)selectie en/of administratieve afhandeling van
tijdelijke externe arbeidskrachten, zoals nader uiteengezet in de Aanbestedingsstukken van
Opdrachtgever;

2. Opdrachtgever een raamovereenkomst (hierna: Overeenkomst) met één Opdrachtnemer wenst te
sluiten die Opdrachtgever kan voorzien in de behoefte aan tijdelijke externe arbeidskrachten;

3. Opdrachtgever hiertoe een Europese aanbesteding heeft uitgeschreven volgens de openbare
procedure;
4. Opdrachtgever op basis van de Inschrijving van Opdrachtnemer d.d. <datum> heeft besloten de

Overeenkomst aan Opdrachtnemer te gunnen;

5. Opdrachtnemer zich in voldoende mate op de hoogte heeft gesteld van hetgeen Opdrachtgever
met de Opdracht wil bereiken;

6. Partijen de daaruit voortvloeiende rechtsverhouding schriftelijk wensen vast te leggen in
onderhavige Overeenkomst, die de basis vormt voor de samenwerking en Nadere opdrachten.
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VERKLAREN TE ZIJN OVEREENGEKOMEN ALS VOLGT:

Artikel 1. Definities

In deze Overeenkomst worden dezelfde termen en definities gehanteerd als weergegeven in de
Aanbestedingsleidraad, met dien verstande dat hier onder Bijlagen wordt verstaan: aanhangsel(s) bij deze
Overeenkomst, die deel uit maken van de Overeenkomst.

Artikel 2. Onderwerp van de Overeenkomst

2.3

2.4

2.5

2.6

2.7

Deze Overeenkomst tussen Partijen heeft betrekking op de uitvoering van de werkzaamheden ten
aanzien van de werving, (voor)selectie en/of administratieve afhandeling van externe tijdelijke
arbeidskrachten en het bieden van ondersteuning in het minimaliseren van fiscale en arbeidsrechtelijke
risico’s, zoals nader afgebakend in de Aanbestedingsstukken van Opdrachtgever.

Opdrachtnemer verplicht zich de gevraagde diensten aan Opdrachtgever te verrichten en zich hierbij
volledig en onvoorwaardelijk te houden aan het gestelde in de Aanbestedingsstukken van Opdrachtgever
die binnen het kader van de Europese openbare aanbesteding gepubliceerd zijn d.d. <datum>.

De Opdracht is nader beschreven in deze Overeenkomst en de navolgende documenten, die als Bijlage
onderdeel uitmaken van deze Overeenkomst. Voor zover deze documenten met elkaar in tegenspraak
zijn prevaleert deze Overeenkomst en vervolgens het eerder genoemde document boven het later
genoemde document:
1. De Nota('s) vaninlichtingen behorende bij de Europese aanbesteding waarbij de meest recente Nota
van inlichtingen steeds prevaleert;
2. De Aanbestedingsleidraad en Bijlagen, waaronder de Conformiteitenlijst;
3. ARVODI-2025;
De door Opdrachtnemer ingediende Inschrijving (d.d. <invullen>).

De voorwaarden van deze Overeenkomst zijn integraal van toepassing op alle dienstverlening die tijdens
de looptijd van deze Overeenkomst ten behoeve van Opdrachtgever door Opdrachtnemer wordt
uitgevoerd, tenzij uitdrukkelijk schriftelijk door beide Partijen nader overeen wordt gekomen.

Op de vitvoering van de werkzaamheden door Opdrachtnemer en de werkzaamheden te verrichten door
dein te zetten kandidaat (derde) is de ARVODI-2025 van toepassing. Opdrachtnemer dient de toepassing
van de ARVODI-2025 door te bedingen in de Overeenkomst die hij sluit met de derde als hiervoor bedoeld.

Het daadwerkelijk ter beschikking stellen van personen door Opdrachtnemer aan Opdrachtgever
geschiedt op basis van een Nadere opdracht waarop de inhoud van deze Overeenkomst onverkort van
toepassing. Er kan sprake zijn van Nadere opdrachten met werving en selectie en van Nadere opdrachten
zonder werving en selectie, zoals aangeduid in de Aanbestedingsleidraad.

Ondertekening van deze Overeenkomst door Partijen leidt niet tot enige verplichting van Opdrachtgever
om met Opdrachtnemer één of meerdere Nadere opdrachten aan te gaan. Verplichtingen van
Opdrachtgever ontstaan niet eerder dan na het aan Opdrachtnemer hebben bevestigd van een Nadere
opdracht.

Artikel 3. Looptijd en beéindiging Overeenkomst

3.1

Deze Overeenkomst komt tot stand door ondertekening van beide Partijen en heeft een initiéle looptijd
van 30 maanden met ingang van <datum>. De Overeenkomst eindigt van rechtswege behoudens
tussentijdse verlenging uiterlijk op <datum>.
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3.3

3.4

3.5

3.6

3.7

Opdrachtgever kan de Overeenkomst tweemaal met 12 maanden verlengen tegen gelijkblijvende
voorwaarden en condities. Opdrachtgever zal een eventuele verlenging schriftelijk kenbaar maken aan
Opdrachtnemer. In geval van maximale verlenging eindigt de Overeenkomst uiterlijk op <datum>.

Opdrachtgever heeft de mogelijkheid om gedurende de gehele looptijd de Overeenkomst eenzijdig
tussentijds op te zeggen met inachtneming van een opzegtermijn van zes maanden. Opzegging door
Opdrachtgever geschiedt schriftelijk.

De opdrachtwaarde over de totale looptijd van de Overeenkomst inclusief opties is gemaximeerd op 200%
van de genoemde verwachte omvang, zijnde € 36.000.000 (exclusief btw)..Het maximale bedrag beweegt
jaarlijks mee met de indexatiemogelijkheid. Indien deze omvang (+ indexaties) is bereikt, eindigt de
Overeenkomst, ongeacht of er nog verlengingsopties mogelijk zijn. De Nadere opdrachten zullen nog wel
worden vitgediend onder de Overeenkomst, maar kunnen niet worden verlengd.

De Nadere opdrachten die op het moment van beéindiging van de Overeenkomst in uitvoering zijn en die
waarvan de uitvoering en/of verlenging is overeengekomen, worden nog afgewikkeld met inachtneming
van deze Overeenkomst, ook na de beéindigingsdatum van deze Overeenkomst. Indien de Overeenkomst
eindigt blijven de bepalingen van de Overeenkomst op alle nog lopende Nadere opdrachten onverkort
van toepassing. De lopende Nadere opdrachten worden uitgediend en kunnen worden verlengd voor
zover in de Nadere opdracht expliciet een daartoe strekkende verlengingsoptie is opgenomen.
Opdrachtgever is daartoe niet verplicht en kan eventueel een kandidaat overhevelen naar een nieuwe
leverancier.

Beéindiging van deze Overeenkomst om welke reden dan ook, laat de rechten en verplichtingen van
Partijen voortvloeiend uit Nadere opdrachten onverlet.

Na afloop van de Overeenkomst zijn kandidaten die eerder door Opdrachtnemer zijn aangeboden en/of
geplaatst vrij om via een eventuele nieuwe leverancier aangeboden en/of geplaatst te worden bij
Opdrachtgever. Opdrachtnemer zal geen directe of indirecte belemmeringen opwerpen, praktisch of
juridisch, om het bepaalde in dit artikel te bemoeilijken.

Artikel 4. Nadere opdrachten

4.1

43

A

Werkzaamheden worden uitsluitend verricht op basis van een Nadere opdracht. Een Nadere opdracht
komt tot stand door schriftelijke acceptatie van een nadere offerte van Opdrachtnemer door
Opdrachtgever.

Nadere opdrachten voor de inhuur van tijdelijke externe arbeidskrachten kunnen op twee manieren tot
stand komen:

1. Met werving en selectie: Opdrachtgever doet een aanvraag bij Opdrachtnemer op basis waarvan de

werving & (voor)selectie door Opdrachtnemer plaats zal gaan vinden. Vervolgens stelt Opdrachtnemer
de beste kandidaten aan Opdrachtgever voor, op basis waarvan Opdrachtgever bepaalt met wie een
gesprek plaats zal vinden. De Nadere opdracht komt pas tot stand zodra Opdrachtgever aan
Opdrachtnemer schriftelijk heeft medegedeeld tot inhuren over te willen gaan.

2. Zonder werving en selectie: Opdrachtgever deelt schriftelijk aan Opdrachtnemer mede dat deze tot het

inhuren van een kandidaat over wil gaan. De Nadere opdracht komt pas tot stand zodra Opdrachtnemer
de terbeschikkingstelling van de betreffende persoon schriftelijk aan Opdrachtgever heeft bevestigd.

Opdrachtgever behoudt zich het recht voor Nadere opdrachten buiten de Overeenkomst te gunnen,
indien Opdrachtnemer naar het oordeel van Opdrachtgever onvoldoende in staat is invulling te geven aan
een inhuurbehoefte.

Een nadere opdracht wordt altijd aangegaan voor bepaalde tijd. Indien de Overeenkomst eerder afloopt,

dan kan een reeds gegunde nadere opdracht binnen de kaders van de Overeenkomst doorlopen, zoals
eveneens bepaald in het zesde lid van artikel 3.
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4.5

4.6

4.7

4.8

4.9

Als ten tijde van de nadere opdracht de mogelijkheid tot verlenging expliciet is opgenomen, is
Opdrachtgever gerechtigd een Nadere opdracht aan het einde van de overeengekomen initiéle looptijd
van die Nadere opdracht op basis van wederzijdse schriftelijke toestemming van beide Partijen te
verlengen, tenzij in de nadere offerteaanvraag is aangegeven dat de verlengingsoptie eenzijdig is. Indien
geen expliciete optie tot verlenging overeen is gekomen ten tijde van het verlenen van de Nadere
opdracht, kunnen Partijen verlenging nader overeenkomen.

Opdrachtgever behoudt zich het recht voor een Nadere opdracht op elk moment eenzijdig met opgave
van reden schriftelijk te beéindigen met inachtneming van een opzegtermijn van één kalendermaand en
daarnaast zonder opzegtermijn binnen een proefperiode van 15 kalenderdagen na aanvang van de
werkzaamheden onder de Nadere opdracht, tenzij expliciet anders per Nadere opdracht is nader is
overeengekomen door Partijen. In het geval van opzegging worden alleen de daadwerkelijk gewerkte en
geaccordeerde uren tot het moment van beéindiging van de Nadere opdracht door Opdrachtgever
betaald.

Opdrachtnemer kan een verzoek tot beéindiging van een lopende Nadere opdracht indienen met in acht
name van een termijn van één kalendermaand waarbij deze toestemming niet op onredelijke gronden zal
worden onthouden en waarbij Opdrachtnemer met een passende oplossing moet komen in termen van
vervanging door een gelijkwaardige kandidaat tegen minimaal dezelfde voorwaarden. Opdrachtnemer
dient een passende mate van openbaarheid te volgen bij het werven van een nieuwe kandidaat.
Opdrachtnemer kan in dit geval voor de vervanger als opslag het tarief ‘met werving en selectie’ in
rekening brengen bij Opdrachtgever, ongeacht de periode dat de vertrekkende kandidaat is ingezet.

Indien gedurende de uitvoering van de Nadere opdracht blijkt dat de door Opdrachtnemer aan
Opdrachtgever ter beschikking gestelde kandidaat niet functioneert in het belang van de goede
vitvoering van de Nadere opdracht en/of wegens omstandigheden zijn werkzaamheden niet kan
voortzetten, dan heeft de Opdrachtgever het recht de desbetreffende kandidaat door Opdrachtnemer te
laten vervangen. Opdrachtgever kan alleen om vervanging van de desbetreffende kandidaat vragen als
de kandidaat om objectieve en bewijsbare redenen niet voldoet aan de inhoudelijke eisen van de Nadere
opdracht en Opdrachtnemer eerst in de gelegenheid is gesteld om verbeterafspraken te maken.
Opdrachtnemer kan in dit geval voor de vervanger als opslag enkel het tarief ‘zonder werving en selectie’
in rekening brengen bij Opdrachtgever.

Opdrachtnemer signaleert tijdig (minimaal g maanden tevoren) aan Opdrachtgever het mogelijk bereiken
van het maximumbedrag van de Overeenkomst, groot € 36.000.000, - exclusief btw, eventuele verwachte
uitgaven daarin betrekkend.

Artikel 5. Geen exclusiviteit

5.1

Opdrachtgever behoudt zich het recht voor gedurende de looptijd van de Overeenkomst voor specifieke
functies en/of vakgebieden separate (raam)overeenkomsten met andere c.q. meerdere ondernemingen
aan te gaan, bijvoorbeeld indien het specialistisch personeel betreft dat frequent wordt althans zal
worden ingehuurd. Opdrachtnemer geniet dus geen contractuele exclusiviteit, er is geen sprake van een
afnameplicht of een omzetgarantie van respectievelijk door Opdrachtgever.

Ingeval diensten niet tijdig door Opdrachtnemer geleverd kunnen worden, dan wel de kwaliteit van de
geleverde diensten niet aan de door Opdrachtgever daaraan gestelde eisen voldoet, dan wel
Opdrachtgever een alternatieve inkoopstrategie wenst te volgen, zoals ook bepaald in artikel 5.1 van deze
Overeenkomst, dan wel in de gevallen zoals bepaald in de Aanbestedingsstukken van Opdrachtgever, in
het bijzonder paragraaf 2.4 van de Aanbestedingsleidraad, dan kan Opdrachtgever besluiten diensten
elders af te nemen, zonder dat er sprake is van een (toerekenbare) tekortkoming in de nakoming van de
Overeenkomst aan de zijde van Opdrachtgever en/of enige (schade)vergoeding door Opdrachtgever aan
Opdrachtnemer verschuldigd is. De Overeenkomst verleent op geen enkele wijze een exclusiviteitsrecht
aan Opdrachtnemer.
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Artikel 6. Herzieningsclausule in de zin van artikel 2.163c Aanbestedingswet 2012

6.1 De Opdracht kan gedurende de looptijd van de Overeenkomst wijzigen zonder dat sprake is van een
‘wezenlijke wijziging’, en een nieuwe aanbesteding vereist zou zijn, als er sprake is van wijzigingen in wet -
en regelgeving met betrekking tot deze Opdracht, waartoe al dan niet extra kosten mee zijn gemoeid.
Opdrachtgever dient in dat geval mee te bewegen met de wet- en regelgeving zonder dat daartoe een
nieuwe aanbesteding is vereist. Zolang de algemene aard van de Opdracht niet wijzigt, zullen wijzigingen
in wet- en regelgeving op basis van de herzieningsclausule tot wijzigingen van de Overeenkomst moeten
kunnen leiden.

6.2 Opdrachtnemer is verplicht om op verzoek van Opdrachtgever binnen een redelijke termijn aan
Opdrachtgever een nadere offerte aan te bieden voor het verlenen van zijn gewijzigde diensten, voor
zover dit redelijkerwijs van Opdrachtnemer gevergd kan worden. Zowel voor wat betreft het kwalitatieve
als voor wat betreft het financiéle aanbod dient de nadere offerte zich redelijk te verhouden tot de op dat
moment geldende afspraken onder de Overeenkomst. Afwijkingen zijn alleen toegestaan als
Opdrachtnemer kan aantonen waarom dit objectief gezien noodzakelijk is. Opdrachtgever besluit te allen
tijde of hij de nadere offerte aanvaardt, al dan niet na onderhandeling. Pas nadat Opdrachtgever de
nadere offerte schriftelijk heeft aanvaard, is sprake van herziening van de Overeenkomst die als zodanig
zal worden vastgelegd.

6.3 Opdrachtgever is op geen enkele wijze verplicht tot toepassing van dit artikel.

Artikel 7. Tarieven en facturering

7.1 Opdrachtgever vergoedt geen kosten voor het uitbrengen van nadere offertes, dat wil zeggen: het werven
en voorselecteren van kandidaten.

7.2 Voor de uitvoering van de diensten onder onderhavige Overeenkomst gelden de tarieven zoals vermeld
in het Prijzenblad die onderdeel uitmaakt van de Inschrijving van Opdrachtnemer als enige vergoeding
voor de te verrichten diensten, hoegenaamd dan ook. Andersoortige kosten kunnen niet in rekening
worden gebracht, niet direct en niet indirect, niet daadwerkelijk en niet potentieel en niet bij
Opdrachtgever, Derden of Onderaannemers waarop Opdrachtgever zich beroept, niet bij (aspirant-)
kandidaten en niet bij de werkgevers van (aspirant-) kandidaten of andere betrokkenen in de keten
hoegenaamd dan ook.

7-3 De in de Overeenkomst vermelde tarieven gelden als vaste prijzen en zijn all-in doch exclusief btw, tenzij
uvitdrukkelijk anders bepaald. Bij een nadere offerteaanvraag wordt de verwachte looptijd aangegeven.
Opdrachtnemer kan op basis daarvan eventueel zijn opslag naar beneden bijstellen. De opslag kan nooit
naar boven worden bijgesteld.

7.4 Opdrachtnemer dient de kandidaat bij de bron in te huren zijnde daar waar deze in dienst is of
rechtstreeks. Het is Opdrachtnemer niet toegestaan om een kandidaat of diens werkgever een marge te
laten afstaan waarmee Opdrachtnemer extra inkomsten genereert of een kandidaat via meerdere bureaus
te laten doorlenen.

7.5 Opdrachtnemer krijgt in de volgende situaties de volgende vergoeding als opslag per uur dat een gekozen
kandidaat daadwerkelijk voor Opdrachtgever werkzaamheden heeft verricht binnen de kaders van de
Nadere opdracht.

Situatie Opslag per uur (excl. btw)

1. | Met weving en selectie: volledige werving + administratieve afhandeling €.

2. | Zonder werving en selectie: enkel administratieve afhandeling €.

7.6 Indien Opdrachtnemer ook kandidaten naast de door Opdrachtgever aangedragen kandidaat/kandidaten
moet werven en Opdrachtnemer geschikte kandidaten weet te werven, die in ieder geval aan de eisen van
Opdrachtgever voldoen, wordt de Nadere opdracht aangemerkt als dienstverlening ‘met werving en
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77

7.8

7-9

7.10

7.12

7-13

7-14

7-15

7.16

7-17

selectie (situatie 1)’, ook al valt de viteindelijke keuze van Opdrachtgever op de voorgedragen
(netwerk)kandidaat.

Indien Opdrachtnemer ook kandidaten naast de door Opdrachtgever aangedragen kandidaat/kandidaten
moet werven en Opdrachtnemer er niet in slaagt om geschikte kandidaten, die in ieder geval aan de eisen
van Opdrachtgever voldoen, naast de kandidaat die voorgedragen is door Opdrachtgever te zetten, wordt
de Nadere opdracht aangemerkt als dienstverlening ‘zonder werving en selectie (situatie 2)".

Indien een kandidaat, die door Opdrachtnemer is geworven, 1.040 uur is ingehuurd door Opdrachtgever,
geldt vanaf dat moment de opslag voor de dienstverlening ‘zonder werving en selectie (situatie 2),
ongeacht het aantal Nadere opdrachten.

Indien sprake is van een herhalingsinzet van een kandidaat die is geworven door Opdrachtnemer, dus
dezelfde kandidaat wordt op verzoek van Opdrachtgever wederom ingezet, wordt de Nadere opdracht
aangemerkt als dienstverlening ‘zonder werving en selectie (situatie 2)".

De door Opdrachtnemer aangeboden tarieven (opslagen per uur zoals bepaald in artikel 7.5) zijn vast tot
1januari 2027. De tarieven kunnen voor het eerst per 1 januari 2027 en daarna jaarlijks per 1 januari worden
gewijzigd overeenkomstig de jaarmutatie van kwartaal 3 van het afgelopen van de CBS Statline
Dienstenprijsindex 2021=100 (Dienstenprijzen; commerciéle dienstverlening en transport, index
2021=100 (cbs.nl)). Voorstellen tot prijswijzigingen als gevolg van indexering dienen telkens binnen 2
maanden na vaststelling door het CBS voor akkoord aan Opdrachtgever te worden voorgelegd. Daarna
kan Opdrachtnemer geen aanspraak meer maken op de indexering. De prijswijziging gaat in per 1 januari

van het desbetreffende kalenderjaar, indien goedgekeurd door Opdrachtgever. Opdrachtgever zal deze
accordering niet op onredelijke gronden nalaten.

Het uurtarief van een kandidaat die is geplaatst bij Opdrachtgever, kan eenmaal per contractjaar
geindexeerd worden, conform de artikel 7.10, doch niet eerder dan dat deze kandidaat 12 maanden is
ingehuurd onder de Nadere opdracht.

Indien prestaties van Opdrachtnemer niet beantwoorden aan de Overeenkomst of de
Aanbestedingsleidraad en bijhorende Bijlagen, is de Opdrachtgever bevoegd om de betaling, die ziet op
de prestaties, die ter discussies staan naar rato van de tekortkoming geheel of gedeeltelijk op te schorten.
Dit betreft enkel facturen die zijn betwist en binnen een reclamatietijd van 30 dagen zijn gemeld bij
Opdrachtnemer.

Facturatie door Opdrachtnemer geschiedt maandelijks achteraf conform het gestelde in artikel 15 van de
ARVODI-2025 en de eisen in de Conformiteitenlijst. Op verzoek van Opdrachtgever kan hiervan worden
afgeweken waaraan Opdrachtnemer zijn medewerking dient te verlenen.

Opdrachtnemer verzendt de factuur/facturen elektronisch en voldoet daarbij aan hetgeen Opdrachtgever
hiertoe eist.

Er kan vuitsluitend door Opdrachtnemer aan Opdrachtgever worden gefactureerd. Facturen
voortvloeiende uit mogelijke onderaanneming worden door Opdrachtgever niet geaccepteerd.

Opdrachtgever betaalt het door hem op basis van de Overeenkomst aan Opdrachtnemer verschuldigde
bedrag viterlijk binnen 30 dagen na de dag van ontvangst van de desbetreffende facturen indien deze
voldoen aan het bepaalde in de Overeenkomst.

Met betaling van de factuur wordt geen afstand gedaan van rechten en vorderingen die Opdrachtgever
heeft of zal krijgen jegens Opdrachtnemer.
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Artikel 8. Tijden en plaats vitvoering diensten

8.1 Indien de diensten worden verricht ten kantore of op andere locaties van Opdrachtgever, verleent
Opdrachtgever kandidaten en het personeel van Opdrachtnemer anderszins toegang tot de plaats waar
de diensten worden verricht en stelt Opdrachtgever hen in staat de diensten onder de bij die partij
gebruikelijke arbeidsomstandigheden te verrichten gedurende de regulier geldende kantoortijden of
andere afgesproken tijden.

Artikel 9. Sleutelfunctionaris

9.1 Opdrachtnemer wijst, conform de Aanbestedingsleidraad en de Conformiteitenlijst, een sleutelfunctionaris aan
die verantwoordelijk is voor de uitvoering en codrdinatie van de dienstverlening.

9.2 Vervanging van de sleutelfunctionaris kan uitsluitend plaatsvinden na voorafgaande schriftelijke toestemming
van Opdrachtgever. Opdrachtnemer draagt zorg dat een vervanger aantoonbaar gelijkwaardig is in kennis,
ervaring en beschikbaarheid.

9.3 Opdrachtnemer informeert Opdrachtgever tijdig over voorgenomen vervanging. Indien naar het oordeel van
Opdrachtgever de sleutelfunctionaris niet naar behoren functioneert, zullen Partijen gezamenlijk zoeken naar
een passende oplossing.

9.4 De bepalingen omtrent de sleutelfunctionaris in de Conformiteitenlijst maken onverkort deel uit van deze
Overeenkomst.

Artikel 10. Van toepassing zijnde voorwaarden

10.1  Op deze Overeenkomst zijn uitsluitend van toepassing de voorwaarden als gesteld in artikel 2.3 van de
Overeenkomst, reeds in het bezit van Partijen. De toepasselijkheid van (eventuele) algemene en bijzondere
voorwaarden van Opdrachtnemer is nadrukkelijk uitgesloten.

Artikel 11. Geheimhoudingsverplichting

11.1  In aanvulling op artikel 11 van de ARVODI-2025 erkennen Partijen dat hen strikte geheimhouding is opgelegd,
zowel tijdens als na beéindiging van de vitwisseling van de vertrouwelijke informatie en/of bijzonderheden die
hun bij de uitvoering van de Overeenkomst ter kennis komt.

11.2  Onder vertrouwelijke informatie als bedoeld in lid 1 van dit artikel wordt in ieder geval verstaan alle
schriftelijke, mondelinge, elektronische of andersoortige informatie van welke aard dan ook die met
betrekking tot de uitvoering van de Overeenkomst aan de wederpartij is verstrekt, zowel voor als tijdens
de duur van deze Overeenkomst.

11.3  Bij schending van de geheimhoudingsverplichtingen die ingevolge artikel 11 van de ARVODI-2025 op
Partijen rusten, verbeurt de Partij die de verplichtingen schendt zonder ingebrekestelling aan de
wederpartij een boete van € 2.500, - per overtreding met een maximum van € 10.000, -, zulks onverminderd
het recht van de wederpartij om in plaats daarvan vergoeding van haar daadwerkelijk geleden schade te
vorderen.

Artikel 12. Verzekering

121 Opdrachtnemer moet beschikken over een beroeps- en bedrijfsaansprakelijkheidsverzekering met elk een
minimale dekking van € 500.000,- per gebeurtenis en € 1.000.000,- per jaar gedurende de duur van deze
Overeenkomst.
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12.2 Het is  Opdrachtnemer niet  toegestaan zwaardere  eisen rond beroeps- en
bedrijfsaansprakelijkheidsverzekering te stellen aan kandidaten of diens werkgever dan de gestelde eisen
hieromtrent aan Opdrachtnemer zoals in artikel 11.1 vermeldt.

Artikel 13. Aansprakelijkheid

13.1  De aansprakelijkheid wordt in afwijking van specifieke en uitsluitend de staffel van artikel 19 van de ARVODI-
2025 beperkt tot de in artikel 11 van deze Overeenkomst genoemde bedragen per gebeurtenis respectievelijk
per jaar en tot directe schade. Gevolgschade wordt door Partijen dus uitgesloten.

13.2  De aansprakelijkheid van ingezette kandidaten wordt per Nadere opdracht eveneens beperkt tot de in
artikel 11 van deze Overeenkomst genoemde bedragen. Dit laat onverlet dat de beperking, zowel ten
aanzien van de hoogte als de aard van de schade, vervalt in de situaties genoemd in lid 3, artikel 19 van
de ARVODI-2025.

Artikel 14. Vrijwaring

141 Opdrachtgever benadrukt dat van Opdrachtnemer uitdrukkelijk wordt verwacht dat deze alle maatregelen
neemt teneinde aanspraken van derden die het gevolg zijn van aan Opdrachtnemer toerekenbare
tekortkomingen jegens Opdrachtgever te voorkomen. Dit betreft dus niet alleen maatregelen in de eigen
bedrijfsvoering maar ook ten opzichte van Opdrachtgever. Verwacht wordt dat Opdrachtnemer Opdrachtgever
bijvoorbeeld proactief voorziet van alle noodzakelijke adviezen et cetera dienaangaande. De werkzaamheden
van Opdrachtnemer zijn dus niet louter administratief van aard, maar behelst het treffen van alle maatregelen
binnen de invloedsfeer van Opdrachtnemer, waaronder het tijdig en proactief attenderen op noodzakelijke
maatregelen die Opdrachtgever dient te nemen. Opdrachtnemer is bij de plaatsing van elke kandidaat onder de
Overeenkomst betrokken en wordt geacht expert te zijn, op de hoogte van de laatste ontwikkelingen, en
daarnaar te handelen jegens Opdrachtgever. De vrijwaring wordt door Partijen beperkt overeenkomstig het
gestelde in artikel 12 van deze Overeenkomst.

14.2  De vrijwaring is niet van toepassing indien Opdrachtnemer aantoont dat hij alle maatregelen heeft
getroffen die binnen zijn invloedsfeer liggen, of redelijkerwijs hebben moeten kunnen liggen, om de
betreffende aansprakelijkheid van Opdrachtgever jegens derden te voorkomen.

Artikel 15. Intellectuele eigendomsrechten

15.1  Overeenkomstig artikel 23 van de ARVODI-2025 krijgt Opdrachtgever, voor zover mogelijk, ten aanzien van de
resultaten van de verrichte diensten (waaronder ook de diensten als geleverd door ingezette kandidaten) een
niet-exclusief, onherroepelijk en eeuwigdurend gebruiksrecht. Dit uitgebreide gebruiksrecht wordt op grond van
de Overeenkomst door Opdrachtnemer op het moment van het ontstaan daarvan aan Opdrachtgever
overgedragen, welke overdracht door Opdrachtgever reeds nu voor alsdan wordt aanvaard.

Artikel 16. Integriteitsverklaring

16.1  Opdrachtnemer verklaart dat hij ter verkrijging van de Opdracht aan personeel van Opdrachtgever generlei
voordeel heeft geboden, gegeven, doen aanbieden of doen geven. Opdrachtnemer zal dat ook niet alsnog doen
teneinde personen in dienst van Opdrachtgever te bewegen enige handeling te verrichten of na te laten.

Artikel 17. Conversie

17.1 Ingeval één of meer bepalingen van deze Overeenkomst nietig mochten zijn, of worden verklaard, blijven de
overige bepalingen onverminderd van kracht. Deze niet rechtsgeldige bepaling(en) zal (zullen) worden geacht
te zijn vervangen door een (of meer) bepaling(en) die zo dicht mogelijk de bedoeling van Partijen bij het opnemen
van de oorspronkelijke bepaling(en) benadert.
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Artikel 18. Toepasselijk recht / bevoegde rechter

18.1  Op deze Overeenkomst is uitsluitend Nederlands recht van toepassing. Alle communicatie en correspondentie
geschiedt in de Nederlandse taal.

18.2  Alle geschillen die naar aanleiding van deze Overeenkomst mochten ontstaan en die niet in der minne
kunnen worden opgelost, worden beslecht door de bevoegde rechter in het arrondissement van
Opdrachtgever. Partijen kunnen evenwel overeenkomen dat geschillen worden gearbitreerd.

Artikel 19. Slotbepalingen

19.1  Wijzigingen of veranderingen van deze Overeenkomst zullen Partijen slechts binden, indien deze wijzigingen of
veranderingen schriftelijk worden overeengekomen en zijn ondertekend.

19.2 Door ondertekening van deze Overeenkomst vervallen alle eventueel eerder door Partijen gemaakte
mondelinge en schriftelijke afspraken omtrent de hierbij overeengekomen diensten.

19.3 Alle documenten die naar aanleiding van de uitvoering van deze Overeenkomst in overleg worden
opgesteld door Partijen maken deel uit van deze Overeenkomst.

19.4 Aandeze Overeenkomst kunnen eerst rechten worden ontleend nadat beide Partijen beschikken over een
door beide Partijen ondertekend (digitaal) exemplaar.

19.5 Indien door Opdrachtnemer reeds uitvoering is gegeven aan diensten, alvorens deze Overeenkomst door
beide Partijen is ondertekend, komen de daarmee gemoeide kosten voor rekening en risico van
Opdrachtnemer, tenzij een bevoegde vertegenwoordiger van Opdrachtgever hiervoor expliciet,
schriftelijk akkoord heeft gegeven.

18.1  Indien vitvoering van de in deze Overeenkomst overeengekomen diensten door wijzigingen in de wet- en
regelgeving onmogelijk wordt gemaakt dan wel onwenselijk wordt geacht, kan dit met inachtneming van
artikel 21 van de ARVODI-2025 tot ontbinding van de Overeenkomst leiden en kan Opdrachtnemer op
basis van de bestaande Overeenkomst hieraan geen rechten ontlenen.

19.6 In afwijking van artikel 25 van de ARVODI-2025 wordt Opdrachtnemer tevens in staat gesteld de
Overeenkomst te ontbinden indien Opdrachtgever zijn verplichtingen met betrekking tot betaling niet
meer kan nakomen.

19.7 Het nalaten van een der Partijen om te eniger tijd nakoming van enige bepaling van deze Overeenkomst
of Nadere opdrachten af te dwingen, tast in generlei opzicht het recht aan om alsnog van de wederpartij
volledige nakoming te vorderen.

19.8 Opdrachtnemer kan aan de Overeenkomst geen enkel recht ontlenen voor de verkrijging van een
vervolgopdracht.

19.9 Opdrachtnemer maakt in publicaties of reclame-uitingen geen melding van de opdrachtverlening en
gebruikt de naam van Opdrachtgever niet als referentie, eerder dan na schriftelijke toestemming van
Opdrachtgever.

19.10 Opdrachtgever behoudt het recht de dienstverlening door een onafhankelijke derde te laten controleren.

Opdrachtnemer verleent hierbij de benodigde medewerking.
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ALDUS OVEREENGEKOMEN, IN TWEEVOUD OPGEMAAKT EN GETEKEND,

Stichting het Juridisch Loket <Opdrachtnemer>
Datum: Datum:

Plaats: Plaats:

Naam: Naam:

Functie: Functie:
Handtekening: Handtekening:
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