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Algemene informatie

Aanbesteding: Inhuur organisatieadviseur, gemeente Dongen
Aanbestedende Dienst: Gemeente Dongen
Referentie: 2025-172355

Toelichting:

Vraag en antwoord

Ref.nr. Onderwerp:
61 NvI 1, Ref.nr. 51

Vraag:
Er wordt meermaals verwezen naar het document 'samenvatting 
Visiedocument', klopt het dat het document geupload is onder de naam 
'samenvatting organisatieontwikkelplan'? 
Zo nee, kunt u deze alsnog uploaden?

Antwoord:
Het klopt dat het document is geupload onder de naam 'samenvatting 
organisatieontikkelplan'. Dat had dus 'smenvatting Visiedocument' moeten 
zijn. Excuses voor de verwarring

Fase:
 Inschrijffase

Inschrijfronde:
 Inschrijfronde 1

Vragenronde:
Vragenronde 2

Percelen: P  1 inhuur organisatieadviseur

Beantwoord op: 23 sep 2025

Ref.nr. Onderwerp:
62 Vraag 35 en 41 Nota van Inlichtingen

Vraag:
In uw antwoord op vraag 35 en 41 geeft u aan dat de aansprakelijkheid 
beperkt wordt aan de hand van de VNG-staffel. Hoewel wij begrijpen dat u 
hiermee beoogt een zekere structuur aan te brengen in de 
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aansprakelijkheidsverdeling, achten wij deze staffel in de huidige vorm niet 
passend voor de aard en omvang van de opdracht. De voorgestelde staffel 
leidt namelijk tot een aansprakelijkheidsrisico dat substantieel hoger ligt dan 
drie maal het jaarhonorarium. Dit achten wij dan ook niet redelijk. Wij zijn 
van mening dat een redelijke verhouding moet bestaan tussen het 
honorarium dat wij op basis van de overeenkomst van u verkrijgen en de 
risico’s die wij daarvoor wensen te accepteren. Een beperking van de 
aansprakelijkheid tot maximaal drie (3) maal het bedrag van het 
jaarhonorarium dat door ons aan u in rekening is gebracht voor de 
werkzaamheden waarin de oorzaak van de schade is gelegen, achten wij 
passend en in lijn met wat gebruikelijk is binnen onze branche. Daarnaast 
hebben wij een aantal situaties opgenomen wanneer de 
aansprakelijkheidsbeperking zal komen te vervallen. Wij vragen u daarom 
de VNG staffel te vervangen en de aansprakelijkheidsbeperking als volgt op 
te nemen in de overeenkomst: “X.X De Partij die toerekenbaar tekortschiet 
in de nakoming van haar verplichtingen, onrechtmatige daad pleegt dan wel 
anderszins op grond van de wet aansprakelijk is, is tegenover de andere 
Partij aansprakelijk voor de door de andere Partij geleden dan wel te lijden 
schade, met dien verstande dat de aansprakelijkheid is beperkt tot een 
maximum van drie (3) maal het bedrag van het honorarium, dat door 
Opdrachtnemer aan Gemeente in rekening is gebracht voor het verrichten 
van de werkzaamheden waarin de oorzaak van de schade is gelegen, waarbij 
alleen het honorarium in aanmerking wordt genomen dat betrekking heeft op 
de laatste twaalf (12) maanden waarin die werkzaamheden zijn verricht. 
Samenhangende gebeurtenissen worden daarbij aangemerkt als één 
gebeurtenis. De beperking van de aansprakelijkheid als hiervoor bedoeld 
komt te vervallen:   

a. ingeval van aanspraken van derden op schadevergoeding enkel ten 
gevolge van dood of letsel;    

b. indien sprake is van opzet of grove schuld aan de zijde van 
Opdrachtnemer of het Personeel van Opdrachtnemer.” 

Kunt u hiermee instemmen?

Antwoord:
Nee, we houden vast aan de staffel van de VNG

Fase:
 Inschrijffase

Inschrijfronde:
 Inschrijfronde 1
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Vragenronde:
Vragenronde 2

Percelen: P  1 inhuur organisatieadviseur

Beantwoord op: 29 sep 2025

Ref.nr. Onderwerp:
63 Vraag 34 Nota van Inlichtingen

Vraag:
In uw antwoord op vraag 34 geeft u aan dat het claimen van 
buitengerechtelijke kosten niet onredelijk is. Wij vragen u daarom ter 
volledigheid te bevestigen dat op artikel 24.4 de tussen partijen 
overeengekomen aansprakelijkheidsbeperking eveneens van toepassing is.

Antwoord:
De staffel van de VNG is van toepassing

Fase:
 Inschrijffase

Inschrijfronde:
 Inschrijfronde 1

Vragenronde:
Vragenronde 2

Percelen: P  1 inhuur organisatieadviseur

Beantwoord op: 29 sep 2025

Ref.nr. Onderwerp:
64 Vraag 31 Nota van Inlichtingen

Vraag:
Binnen het kader van deze aanbesteding hechten wij er waarde aan dat reeds 
bestaande intellectuele eigendomsrechten (IE-rechten) die door de 
opdrachtnemer zijn ontwikkeld voorafgaand aan de opdracht, bij de 
opdrachtnemer blijven berusten. Dit betreft onder meer methodieken, 
modellen, software, templates of andere materialen die niet specifiek in het 
kader van deze opdracht zijn ontwikkeld. Kunt u bevestigen dat dit 
uitgangspunt wordt gehanteerd in de voorwaarden van deze aanbesteding, en 
dat reeds bestaande intellectuele eigendomsrecht niet overgaan naar de 
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opdrachtgever?

Antwoord:
Ja, dat bevestigen wij. Wel zijn de resultaten die voortvloeien uit gebruikte 
methodes voor de gemeente Dongen ons eigendom. De ingehuurde 
medewerker tekent een integriteitsverklaring dus de betreffende resultaten 
mogen niet zonder toestemming gedeeld worden.

Fase:
 Inschrijffase

Inschrijfronde:
 Inschrijfronde 1

Vragenronde:
Vragenronde 2

Percelen: P  1 inhuur organisatieadviseur

Beantwoord op: 29 sep 2025

Ref.nr. Onderwerp:
65 Vraag 45 Nota van Inlichtingen

Vraag:
In geeft aan 32 uur gemiddeld, terwijl in de uitvraag maximaal 32 uur is 
vermeld. Wat is voor u het uitgangspunt voor deze opdracht?

Antwoord:
Met het antwoord wordt bedoeld 32 uur per week, maar het kan flexibel 
worden ingevuld. Dat wil zeggen bijvoorbeeld: er is een week dat iemand 28 
uur heeft gewerkt dan werkt hij de andere week 36 uur.

Fase:
 Inschrijffase

Inschrijfronde:
 Inschrijfronde 1

Vragenronde:
Vragenronde 2

Percelen: P  1 inhuur organisatieadviseur

Beantwoord op: 29 sep 2025
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Ref.nr. Onderwerp:
66 Vraag 44 Notal van Inlichtingen

Vraag:
Kunt u toelichten of de inzet van de externe organisatieadviseur bedoeld is 
als tijdelijke uitbreiding van capaciteit, of als vervanging van een specifieke 
rol of taak? Hoe verhouden de rollen van de vaste en externe adviseur zich 
tot elkaar?

Antwoord:
Het betreft vervanging van een medewerker die uit dienst is getreden. De 
rollen van de vaste en externe adviseur zijn gelijkwaardig.

Fase:
 Inschrijffase

Inschrijfronde:
 Inschrijfronde 1

Vragenronde:
Vragenronde 2

Percelen: P  1 inhuur organisatieadviseur

Beantwoord op: 29 sep 2025


