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Bijlage V Verklaring Kerncompetenties perceel 1 t/m perceel 4

Dit formulier dient door inschrijver naar waarheid te worden ingevuld en dient te worden ondertekend door een persoon die zoals blijkt uit het handelsregister of een volmacht van degene die zoals blijkt uit het handelsregister bevoegd is om inschrijver te vertegenwoordigen en om namens Inschrijver dit formulier te ondertekenen.



Aandachtspunten 
De referenties moeten zijn uitgevoerd (operationeel) binnen drie jaren voorafgaande aan de sluitingsdatum voor  de Inschrijving bij overheidsorganisatie of semi-overheid.
Voor elke referentie vult de Inschrijver de bijlage Verklaring Kerncompetenties volledig in.
Inschrijver mag één referentie gebruiken voor het aantonen van meerdere kerncompetenties.
De Aanbestedende dienst kan referenties op juistheid controleren.
Als de Inschrijver meer dan 1 referentie opgeeft per kerncompetentie, beoordeelt de Aanbestedende dienst alleen de eerste geüploade referentie. 



Ondertekening
	Naam Inschrijver
	

	Naam tekenbevoegde
	

	Functie
	

	Datum
	

	Handtekening

	






	Kerncompetentie perceel 1
	Opdrachtnemer dient ervaring te hebben in het ‘uitlenen’ van ICT personeel van derden, op het gebied van programmamanagement, waarbij:
De looptijd van de overeenkomst/de opdracht dient minimaal 1 jaar te bedragen en opdrachtnemer dient gedurende dit jaar van de overeenkomst/de opdracht minimaal twee medewerkers geplaatst te hebben bij deze opdrachtgever.

	Gegevens referent:

	Naam organisatie (referent)
	  

	Vestigingsplaats
	  

	Naam contactpersoon bij referent
	  

	Telefoonnummer contactpersoon
	  

	Mailadres contactpersoon
	

	Gegevens referentieopdracht:

	Mijlpalen van referentieopdracht
- Datum Opdrachtverlening c.q. ondertekening overeenkomst
- Datum start uitvoering werkzaamheden
- Datum einde opdracht
	

	Omschrijving van de referentieopdracht (maximaal 1 A4)

	

	Referentieopdracht 100% zelfstandig uitgevoerd
	|_| ja 
|_| nee (licht toe wie wat heeft uitgevoerd)

	Omzet in euro’s van referentieopdracht
	

	Bijzonderheden
	






	Kerncompetentie perceel 2
	Opdrachtnemer dient ervaring te hebben in het ‘uitlenen' van ICT-personeel op het gebied van projectmanagement en procesmanagement, die in vaste dienst zijn bij opdrachtnemer, bij derden, waarbij:
De looptijd van de overeenkomst/de opdracht dient minimaal 1 jaar te bedragen en opdrachtnemer dient gedurende dit jaar van de overeenkomst/de opdracht minimaal twee medewerkers geplaatst te hebben bij deze opdrachtgever.


	Gegevens referent:

	Naam organisatie (referent)
	  

	Vestigingsplaats
	  

	Naam contactpersoon bij referent
	  

	Telefoonnummer contactpersoon
	  

	Mailadres contactpersoon
	

	Gegevens referentieopdracht:

	Mijlpalen van referentieopdracht
- Datum Opdrachtverlening c.q. ondertekening overeenkomst
- Datum start uitvoering werkzaamheden
- Datum einde opdracht
	

	Omschrijving van de referentieopdracht (maximaal 1 A4)

	

	Referentieopdracht 100% zelfstandig uitgevoerd
	|_| ja 
|_| nee (licht toe wie wat heeft uitgevoerd)

	Omzet in euro’s van referentieopdracht
	

	Bijzonderheden
	














	Kerncompetentie perceel 3
	Opdrachtnemer dient ervaring te hebben in het ‘uitlenen’ van ICT-personeel op het gebied van ICT servicedesk, local support, floorwalking, telecommunicatie, die in vaste dienst zijn bij opdrachtnemer, bij derden; waarbij:
De looptijd van de overeenkomst/de opdracht dient minimaal 1 jaar te bedragen en opdrachtnemer dient gedurende dit jaar van de overeenkomst/de opdracht minimaal twee medewerkers geplaatst te hebben bij deze opdrachtgever.


	Gegevens referent:

	Naam organisatie (referent)
	  

	Vestigingsplaats
	  

	Naam contactpersoon bij referent
	  

	Telefoonnummer contactpersoon
	  

	Mailadres contactpersoon
	

	Gegevens referentieopdracht:

	Mijlpalen van referentieopdracht
- Datum Opdrachtverlening c.q. ondertekening overeenkomst
- Datum start uitvoering werkzaamheden
- Datum einde opdracht
	

	Omschrijving van de referentieopdracht (maximaal 1 A4)

	

	Referentieopdracht 100% zelfstandig uitgevoerd
	|_| ja 
|_| nee (licht toe wie wat heeft uitgevoerd)

	Omzet in euro’s van referentieopdracht
	

	Bijzonderheden
	














	Kerncompetentie perceel 4
	Opdrachtnemer dient ervaring te hebben in het ‘uitlenen’ van ICT-personeel op het gebied van infrastructuur, netwerkbeheer, werkplekbeheer, applicatiebeheer, databasebeheer, die in vaste dienst zijn bij opdrachtnemer, bij derden; waarbij:
De looptijd van de overeenkomst/de opdracht dient minimaal 1 jaar te bedragen en opdrachtnemer dient gedurende dit jaar van de overeenkomst/de opdracht minimaal twee medewerkers geplaatst te hebben bij deze opdrachtgever.

	Gegevens referent:

	Naam organisatie (referent)
	  

	Vestigingsplaats
	  

	Naam contactpersoon bij referent
	  

	Telefoonnummer contactpersoon
	  

	Mailadres contactpersoon
	

	Gegevens referentieopdracht:

	Mijlpalen van referentieopdracht
- Datum Opdrachtverlening c.q. ondertekening overeenkomst
- Datum start uitvoering werkzaamheden
- Datum einde opdracht
	

	Omschrijving van de referentieopdracht (maximaal 1 A4)

	

	Referentieopdracht 100% zelfstandig uitgevoerd
	|_| ja 
|_| nee (licht toe wie wat heeft uitgevoerd)

	Omzet in euro’s van referentieopdracht
	

	Bijzonderheden
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