29/08/2025

1. Koper

1.1 Koper
Officiéle naam:
Rechtsvorm van de
koper:

Activiteit van de

aanbestedende dienst:

2. Procedure
2.1 Procedure

Titd:

Beschrijving:

| dentificatiecode van
de procedure:

Interne identificatiecode

Type procedure:
Belangrijkste
kenmerken van de
procedure:

2.1.1 Doel

Aard van het contract:

Belangrijkste
classificatie (cpv):

Belastingdienst, lUC Belastingdienst

Centrale overheidsinstantie

Algemene overheidsdiensten

Trainingen breed werven en objectief selecteren voor de Rijksoverheid en
enkele Hoge Colleges van Staat

De Rijksoverheid heeft als doel om een veilige, inclusieve organisatie te zijn
met divers samengestel de teams. Werving en selectie vervult hierbij een
belangrijke rol, zowel bij instroom a's doorstroom. Overkoepel ende doelen
die het Rijk zich heeft gesteld met betrekking tot werving en selectie zijn: 1.
Gelijkwaardige kansen bieden aan iedereen die bij het Rijk wil komen
werken en doorgroeien; 2. Een diverse instroom & doorstroom genereren.
De Rijksoverheid wil een trainingsaanbod aanbieden aan haar medewerkers
om kennis en vaardigheden op te doen over breed werven en objectief
selecteren’. Hiertoe is onderhavige Opdracht ingericht. Zie het beschrijvend
document, par. 2.1.4

6c14b42b-41fc-484f-8d4a-bf 44ebcdObe5

IUC23-698
Openbaar

Procedure zonder voorsel ectie, gunning op basis van Beste prijs-
kwaliteitverhouding Beste prijs-kwaliteitverhouding

Diensten

80500000 Opleidingsdiensten

2.1.2 Plaats van uitvoering

Land:

Nederland

Overd in het desbetreffende land

2.1.3Waarde

Geraamde waarde
exclusief btw:

3600 000 Euro

2.1.4 Algemeneinformatie

Rechtsgrondsl ag:

Richtlijn 2014/24/EU

5. Perced

5.1 Technische ID van het kavel: LOT-0000

Titel:

Trainingen breed werven en objectief selecteren voor de Rijksoverheid en
enkele Hoge Colleges van Staat

De Rijksoverheid heeft als doel om een vellige, inclusieve organisatie te zijn
met divers samengestel de teams. Werving en selectie vervult hierbij een



belangrijke rol, zowel bij instroom a's doorstroom. Overkoepel ende doelen
die het Rijk zich heeft gesteld met betrekking tot werving en selectie zijn: 1.
Gelijkwaardige kansen bieden aan iedereen die bij het Rijk wil komen
werken en doorgroeien; 2. Een diverse instroom & doorstroom genereren.
De Rijksoverheid wil daarom een trainingsaanbod aanbieden aan haar
medewerkers om kennis en vaardigheden op te doen over objectief werven
en selecteren’. Hiertoe is onderhavige Opdracht ingericht. Zie paragraaf

Beschrijving:

Interne identificatiecode

5.1.1 Doel

Aard van het contract;

Belangrijkste
classificatie (cpv):

2.1.4 van het beschrijvend document

1

Diensten

80500000 Opleidingsdiensten

5.1.2 Plaats van uitvoering

Land:

Nederland

Overdl in het desbetreffende land

Aanvullende informatie

5.1.3 Geraamde duur

L ooptijd:
5.1.5Waarde

Geraamde waarde
exclusief btw:

4 Jaar

3600 Euro

5.1.6 Algemeneinformatie
Aanbestedingsproject dat niet uit EU-fondsen wordt gefinancierd
5.1.7 Strategische aanbestedingen

Doel van strategische

aanbestedingen:

Geen strategische aanbesteding

5.1.10 Gunningscriteria

Criterium:

Type:

Naam:
Beschrijving:
Categorie van het
gunningscriterium
drempel:

Gunningscriterium
numerieke waarde:

Criterium:

Type:

Naam:
Beschrijving:
Categorie van het
gunningscriterium
drempe!:

Gunningscriterium
numerieke waarde:

Criterium:
Type:

Kwaliteit
Wens 1. Didactische ontwerpen
Zie het beschrijvend document, par. 4.2

Gewicht (punten, exact)

50

Kwaliteit
Wens 2. Kwaliteit: voorzorg en nazorg
Zie het beschrijvend document, par. 4.2

Gewicht (punten, exact)

20

Kwaliteit



Naam:
Beschrijving:
Categorie van het
gunningscriterium
drempel:
Gunningscriterium

Wens 3. Practice what you preach
Zie beschrijvend document, par. 4.2

Gewicht (punten, exact)

numerieke waarde: 30
Criterium:
Type: Prijs
Naam: Prijs
Gebruik van superformule. Er is geen sprake van een voorgedefinieerde
Beschrijving: prijs-kwaliteitverhouding. Zie par. 4.1 van het beschrijvend document. Dein

TenderNed opgegeven prijs-kwaliteitverhouding 1/ 100 is niet van
toepassing!

Categorie van het
gunningscriterium
drempel:
Gunningscriterium
numerieke waarde:
5.1.15 Technieken
Raamovereenkomst:
Raamovereenkomst, zonder hernieuwde oproep tot mededinging
Informatie over het dynamische aankoopsysteem:

Geen dynamisch aankoopsysteem

5.1.16 Nadereinlichtingen, bemiddeling en evaluatie

Organisatie die nadere
inlichtingen over de
aanbestedingsprocedure
verstrekt:

Organisatie die meer
informatie geeft over
beroepsprocedures:
Organisatie die het
contract ondertekent:

6. Resultaten

Maximumwaarde van
de
raamovereenkomsten in
deze aankondiging:
Waarde bij benadering
van de
raamovereenkomsten:

6.1 1D resultaat perceel: LOT-0000
Er isten minste één winnaar gekozen.

Gewicht (punten, exact)

Belastingdienst, lUC Belastingdienst

Belastingdienst, lUC Belastingdienst

Belastingdienst, IUC Belastingdienst

5000 Euro

3600 Euro

Raamovereenkomst:
Maximumwaarde van

de raamovereenkomst: 5 000 Euro
Opnieuw geraamde

waarde van de 3600 Euro

raamovereenkomst:
6.1.2 Informatie over winnaars



Winnaar:

Officiéle naam: Leeuwendaal AdviesB.V.
Inschrijving:

| dentificatiecode van
de inschrijving:

I dentificatiecode van
het perceel of degroep LOT-0000

percelen:
Deinschrijvingis
v neen

gerangschikt:
Deinschrijving is een

, neen
variant:
Onderaanneming: Ja
Waarde
onderaanneming is neen
bekend:
Percentage
onderaanneming is neen
bekend:
Beschrijving: Omdat het een raamovereenkomst betreft kan niet op voorhand worden

aangegeven wat de uitbestede waarde is.
Informatie over het contract:

| dentificatiecode van
het contract: CON-0001

Titel: P1 Trainingen breed werven en objectief selecteren voor de Rijksoverheid

en enkele Hoge Colleges van Staat

Datum waarop de 28/05/2025

winnaar is gekozen:
Datum van sluiting van
het contract:
Organisatie die het
contract ondertekent:
6.1.4 Statistische informatie

Ontvangen inschrijvingen of verzoeken tot deelname:
Type van de ontvangen
inschrijvingen:

Aantal ontvangen
inschrijvingen of
verzoeken tot deelname

28/08/2025

Belastingdienst, lUC Belastingdienst

Elektronisch ingediende inschrijvingen

Type van de ontvangen
inschrijvingen:

Aantal ontvangen
inschrijvingen of
verzoeken tot deelname

Inschrijvingen van micro-, kleine en middelgrote inschrijvers

1

Type van de ontvangen
inschrijvingen:

Aantal ontvangen
inschrijvingen of
verzoeken tot deelname 1

Inschrijvingen



8. Organisaties

8.1 ORG-0001

Officiéle naam: Belastingdienst, lUC Belastingdienst
Registratienummer: 12629279

Postadres: Tiberdreef 12-24 1UC Belastingdienst
Stad: Utrecht

Postcode: 3561 GG

&”S?rr;)ef delingland et (NL350)

Land: Nederland

Contactpunt: Dorien Matthesius

E-mail: cfd.inkoop-aanbestedingen@bel astingdienst.nl
Telefoon: +31111111111

Internetadres: http://www.bel astingdienst.nl

Rollen van deze organisatie:

Koper

Organisatie die nadere inlichtingen over de aanbestedingsprocedure verstrekt
Organisatie die meer informatie geeft over beroepsprocedures
Organisatie die het contract ondertekent

8.1 ORG-0002

Officiéle naam: Leeuwendaal AdviesB.V.
c?rzg\elrarrl]egrr\(:rrzl de Middelgroot
Registratienummer: 27152259

Postadres: Winthontlaan 1

Stad: Utrecht

Postcode: 3526 KV

&”S%ﬁr delingland oot (NL350)

Land: Nederland

E-mail: aanbestedingen@l eeuwendaal .nl
Telefoon: +31 880086800
Internetadres: http://www.leeuwendaal .nl
Rollen van deze organisatie:

Inschrijver

Winnaar van deze

percelen: LOT-0000

Informatie over een aankondiging

|dentificatiecode/versie ) . ataq 01 4f-4260-8ea9-6460b9Fc99C2 - 01
van de aankondiging:

Type formulier: Resultaat

Type aankondiging: Aankondiging van een gegunde opdracht of concessie — lichte regeling
Verzenddatum van de _ )

aankondiging: 29/08/2025 14:16 +02:00

Talen waarin deze
aankondiging officieel Nederlands
beschikbaar is:






