TenderNed

Publicatie

1. Koper
1.1 Koper
Officiéle naam:

Rechtsvorm van de
koper:

Activiteit van de
aanbestedende
dienst:

2. Procedure
2.1 Procedure
Titel:

Beschrijving:

Identificatiecode van
de procedure:
Interne
identificatiecode:
Type procedure:

De procedure wordt
versneld:

Belangrijkste
kenmerken van de
procedure:

Inkoopsamenwerking Noord Veluwe (ISNV)

Centrale overheidsinstantie

Algemene overheidsdiensten

Meerinzicht medior Medewerker Communicatie

Aanleiding Als gevolg van langdurige afwezigheid van een (langdurig zieke) collega is Meerinzicht
(MiZ) op zoek naar een Medewerker Communicatie (MC). Kaders voor inhuur MiZ ziet voor deze
opdracht kansen voor een medior professional binnen het vakgebied Communicatie. De opdracht
biedt de professional de mogelijkheid om binnen MiZ het vak (verder) onder de knie krijgen en om
(nader) kennis te maken met het werk van een communicatieprofessional binnen een gemeente /
gemeentelijk samenwerkingsverband. Het bureau dat de beginnend professional detacheert
investeert in de verdere professionele ontwikkeling van een medewerker in een gemeentelijke
context. De ervaren communicatieprofessionals van MiZ bieden de medior professional een
passende taakstelling en vakinhoudelijke coaching. Organisatie De MC werkt voor MiZ: het
samenwerkingsverband van de gemeenten Ermelo, Harderwijk en Zeewolde gericht op gezamenlijke
bedrijfsvoering en uitvoering van gemeentelijke taken binnen het sociaal domein. De MCis lid van
team Communicatie MiZ, maar werkt in de praktijk exclusief voor de gemeente Zeewolde. De MC is
verantwoordelijk voor uitvoerende taken die voortkomen uit communicatieplannen rond
gemeentelijke projecten en taken. De MC wordt functioneel aangestuurd door de Senior Strategisch
Communicatieadviseur van het (sub) team Communicatie van de gemeente Zeewolde. De
hiérarchisch leidinggevende (de manager HRM & Communicatie) is betrokken, is verantwoordelijk
voor alle P-taken, maar staat op afstand van de dagelijkse operatie. Gemeente Zeewolde De
gemeente Zeewolde bestaat 40 jaar, een jonge gemeente dus. Inwoners, gemeenteraad en
bestuurders proberen het landelijke en dorpse karakter van Zeewolde te behouden. Dit terwijl de
landelijke overheid Zeewolde -vanwege de ruimte die er is- ziet als een groeilocatie voor
bijvoorbeeld woningbouw, opvang van asielzoekers en versteviging van defensietaken. De
ambtelijke en de bestuurlijke organisatie is gedreven, collegiaal en betrokken en neigt naar een ad-
hoc manier van werken. Er heerst een familiecultuur. Er is veel oog voor ‘de mens achter de
medewerker'. De keerzijde van deze cultuur is dat ambtenaren en bestuurders elkaar moeilijk
aanspreken op gedrag en op het nakomen van gemaakte afspraken. De organisatie herkent dit en
werkt aan verandering. Communiceren met focus Team Communicatie MiZ doorloopt samen een
leertraject onder begeleiding van Renata Verloop en Aart Paardekoper gericht op de door Verloop
en Paardekoper ontwikkelde methodiek ‘Communiceren met focus'. Samenstelling team
communicatie Zeewolde Team Communicatie Zeewolde (als sub-team van het MiZ team
Communicatie) bestaat uit 1 senior strategisch communicatieadviseur (0,7 fte), 2
bestuurscommunicatieadviseur (0,9 fte) en 3 project communicatieadviseurs (+2 fte). Ondersteuning
bij het ontwikkelen van content en inzet van online- en social media wordt geboden vanuit het (als
centraal backoffice werkende) team Content & Creatie van MiZ.

ca1f1503-37c8-4177-8ea5-3d41bfac49fc

21f4b9b9-9a77-4da6-b42f-16b12f4799d2
Niet-openbaar

neen

Dynamisch aankoop systeem
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TenderNed Publicatie

2.1.1 Doel

Aard van het contract _.
. Diensten

cBlzlsasri]f%crg'lc(izn(ecpv): 79620000 Diensten voor de terbeschikkingstelling van personeel, met inbegrip van tijdelijk personeel
2.1.2 Plaats van uitvoering

Land: Nederland
Overal in het desbetreffende land

Aanvullende
informatie:

2.1.3 Waarde

Geraamde waarde
exclusief btw:

Zie documentatie

84,6 Euro

2.1.4 Algemene informatie
Rechtsgrondslag:
Richtlijn 2014/24/EU

5. Perceel
5.1 Technische ID van het kavel: LOT-0000
Titel: Meerinzicht medior Medewerker Communicatie

Aanleiding Als gevolg van langdurige afwezigheid van een (langdurig zieke) collega is Meerinzicht
(MiZ) op zoek naar een Medewerker Communicatie (MC). Kaders voor inhuur MiZ ziet voor deze
opdracht kansen voor een medior professional binnen het vakgebied Communicatie. De opdracht
biedt de professional de mogelijkheid om binnen MiZ het vak (verder) onder de knie krijgen en om
(nader) kennis te maken met het werk van een communicatieprofessional binnen een gemeente /
gemeentelijk samenwerkingsverband. Het bureau dat de beginnend professional detacheert
investeert in de verdere professionele ontwikkeling van een medewerker in een gemeentelijke
context. De ervaren communicatieprofessionals van MiZ bieden de medior professional een
passende taakstelling en vakinhoudelijke coaching. Organisatie De MC werkt voor MiZ: het
samenwerkingsverband van de gemeenten Ermelo, Harderwijk en Zeewolde gericht op gezamenlijke
bedrijfsvoering en uitvoering van gemeentelijke taken binnen het sociaal domein. De MCis lid van
team Communicatie MiZ, maar werkt in de praktijk exclusief voor de gemeente Zeewolde. De MC is
verantwoordelijk voor uitvoerende taken die voortkomen uit communicatieplannen rond
gemeentelijke projecten en taken. De MC wordt functioneel aangestuurd door de Senior Strategisch
Communicatieadviseur van het (sub) team Communicatie van de gemeente Zeewolde. De
hiérarchisch leidinggevende (de manager HRM & Communicatie) is betrokken, is verantwoordelijk

Beschrijving: voor alle P-taken, maar staat op afstand van de dagelijkse operatie. Gemeente Zeewolde De
gemeente Zeewolde bestaat 40 jaar, een jonge gemeente dus. Inwoners, gemeenteraad en
bestuurders proberen het landelijke en dorpse karakter van Zeewolde te behouden. Dit terwijl de
landelijke overheid Zeewolde -vanwege de ruimte die er is- ziet als een groeilocatie voor
bijvoorbeeld woningbouw, opvang van asielzoekers en versteviging van defensietaken. De
ambtelijke en de bestuurlijke organisatie is gedreven, collegiaal en betrokken en neigt naar een ad-
hoc manier van werken. Er heerst een familiecultuur. Er is veel oog voor ‘de mens achter de
medewerker'. De keerzijde van deze cultuur is dat ambtenaren en bestuurders elkaar moeilijk
aanspreken op gedrag en op het nakomen van gemaakte afspraken. De organisatie herkent dit en
werkt aan verandering. Communiceren met focus Team Communicatie MiZ doorloopt samen een
leertraject onder begeleiding van Renata Verloop en Aart Paardekoper gericht op de door Verloop
en Paardekoper ontwikkelde methodiek ‘Communiceren met focus'. Samenstelling team
communicatie Zeewolde Team Communicatie Zeewolde (als sub-team van het MiZ team
Communicatie) bestaat uit 1 senior strategisch communicatieadviseur (0,7 fte), 2
bestuurscommunicatieadviseur (0,9 fte) en 3 project communicatieadviseurs (+2 fte). Ondersteuning
bij het ontwikkelen van content en inzet van online- en social media wordt geboden vanuit het (als
centraal backoffice werkende) team Content & Creatie van MiZ.

Interne
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TenderNed

Publicatie

identificatiecode: fobc82d9-a873-4bb3-8553-8a4442348bbf
5.1.1 Doel

Aard van het contract _.
) Diensten

Belangrijkste
classificatie (cpv):

5.1.2 Plaats van uitvoering
Land: Nederland
Overal in het desbetreffende land

Aanvullende

. . Zie documentatie
informatie:

5.1.3 Geraamde duur

Begindatum: 11/08/2025
Einddatum van de 10/02/2026
duur:

5.1.4 Verlenging

Maximumaantal
verlengingen:

Overige informatie
over verlengingen:

5.1.5 Waarde

Geraamde waarde
exclusief btw:

2 X 3 maanden

84,6 Euro

5.1.6 Algemene informatie
Aanbestedingsproject dat niet uit EU-fondsen wordt gefinancierd

De aanbesteding valt
onder de
Overeenkomst
inzake
overheidsopdrachten
(GPA):

5.1.7 Strategische aanbestedingen

ja

5.1.10 Gunningscriteria

Criterium:

Type: Kwaliteit

Naam: wensen
Beschrijving: 3 wensen
Criterium:

Type: Kwaliteit

Naam: Matchgesprek
Beschrijving: 5 Kerncompetentie
Criterium:

Type: Prijs

Naam: prijs

Beschrijving: Uurtarief voor de gehele opdracht inclusief verlengingen

Beschrijving van de
methode die moet
worden gebruikt als

de weging nietaan  40% prijs / 60% kwaliteit (20% wensen en 40% matchgesprek)
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TenderNed

Publicatie

de hand van criteria
kan worden
uitgedrukt:

5.1.15 Technieken

Raamovereenkomst:

Geen raamovereenkomst

Informatie over het dynamische aankoopsysteem:

Geen dynamisch aankoopsysteem

5.1.16 Nadere inlichtingen, bemiddeling en evaluatie

Organisatie voor

Rechtbank Gelderland
beroepsprocedures:

Informatie over de

termijnen voor Zie T43170
beroep:

6. Resultaten
Waarde van alle
contracten
toegekend in deze
kennisgeving:

6.1 ID resultaat perceel: LOT-0000

Er is ten minste één winnaar gekozen.

91,1 Euro

6.1.2 Informatie over winnaars

Winnaar:

Officiéle naam: Public Support Groep B.V.
Inschrijving:

Identificatiecode van

de inschrijving: 7160061

Identificatiecode van
het perceel of de LOT-0000
groep percelen:

Waarde van de

. 11E

aanbesteding: 9 uro
Onderaanneming: Neen
Informatie over het contract:

Identificatiecode van

Meerinzicht medior Medewerker Communicatie

het contract:

Titel: inleenovereenkomst T160061
Datumwaarop de g /555

winnaar is gekozen:

Datum van sluiting 31/07/2025

van het contract:
6.1.4 Statistische informatie
Samenvatting van de door de koper ontvangen beroepen:

Aantal klagers: 0

Ontvangen inschrijvingen of verzoeken tot deelname:
Type van de

ontvangen Inschrijvingen

inschrijvingen:
Aantal ontvangen
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TenderNed Publicatie

inschrijvingen of 4
verzoeken tot
deelname:

8. Organisaties

8.1 ORG-0001

Officiéle naam: Inkoopsamenwerking Noord Veluwe (ISNV)
Registratienummer: 1100110011

Postadres: Postbus 300

Stad: Ermelo

Postcode: 3850 AH

(C’)\lnij_lfeSr)\ferdellng land Veluwe (NL221)

Land: Nederland

Contactpunt: Ruth Kroon

E-mail: inhuur@meerinzicht.nl

Telefoon: +31851108170

Internetadres: https://www.isnv.nl

Kopersprofiel: https://s2c.mercell.com/buyer/3302
Rollen van deze organisatie:

Koper

8.1 ORG-0002

Officiéle naam: Rechtbank Gelderland
Registratienummer: 82940827

Postadres: Walburgstraat 2

Stad: Arnhem

Postcode: 6811 CD

(O’\lnijTeSr)\:/erdellng land Arnhem/Nijmegen (NL226)

Land: Nederland

E-mail: infobalie.rb-gel.arnhem@rechtspraak.nl
Telefoon: +31883612000

Rollen van deze organisatie:
Organisatie voor beroepsprocedures

8.1 ORG-0003

Officiéle naam: Public Support Groep B.V.
(?r:g\;?’:ir?e?;de Middelgroot
Registratienummer: 27350037

Postadres: Heereweg 26

Stad: Lisse

Postcode: 2161AG

&”L?Tesr)‘ferde"”g land 7 igoost-zuid-Holland (NL364)
Land: Nederland

Contactpunt: Public Support

E-mail: cs@publicsupport.nl

Telefoon: +31881204100
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TenderNed Publicatie

Internetadres: https://www.publicsupport.nl

Rollen van deze organisatie:
Inschrijver

Winnaar van deze

percelen: LOT-0000

Informatie over een aankondiging
Identificatiecode

/versie van de 217b57¢6-b89b-48¢1-8f89-d9cac46a308d - 01
aankondiging:
Type formulier: Resultaat

Type aankondiging:  Aankondiging van een gegunde opdracht of concessie - standaardregeling

Verzenddatum van

- 19/08/2025 08:38 +00:00
de aankondiging:

Aankondiging datum
verzending (eSender) 19/08/2025 08:38 +00:00

Talen waarin deze
aankondiging
officieel beschikbaar
is:

Nederlands
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