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BIJLAGE 1: Vragenlijst Marktconsultatie

Opdrachtgever stelt de beantwoording van onderstaande de vragen zeer op prijs.
Opdrachtgever wil aan de hand van onderstaande vragen en de daarop ontvangen
antwoorden het gestelde doel, zoals vermeld in hoofdstuk 2 van dit document, bereiken.

Deze Marktconsultatie is geschreven op basis van de op dit moment bekende informatie. Graag
toetsen wij aan de hand van de onderstaande vragenlijst de mogelijkheden voor vervolgstappen.
Hierbij verzoeken wij u ons vooral te wijzen op mogelijke onrealistische uitgangspunten/
randvoorwaarden of om suggesties te doen, om de aanbesteding beter te laten aansluiten op uw
mogelijkheden, denkbeelden en oplossingen. De vragenlijst is opgebouwd aan de hand van de
volgende thema’s:

Inhoud van de opdracht;

Geschiktheidseisen / selectiecriteria;

Algemeen.

Inhoud van de opdracht

1) Is de onder hoofdstuk 3 van dit document beschreven opdracht helder genoeg? Wat
zijn hierbij aandachtspunten? Zo niet, wat zou verhelderd moeten worden om een
goed beeld te krijgen?

2) Zijn de gestelde eisen aan uitvoering van de opdracht duidelijk? Zo niet, wat zou
verhelderd moeten worden?

3) Zijn de gestelde eisen aan uitvoering van de opdracht realistisch en relevant? Zo niet,
waarom niet? En kunt u aangeven wat er ontbreekt?

4) Welke overige aandachtspunten zou u OCW mee willen geven met betrekking tot de
toekomstige aanbestedingsprocedure?

Geschiktheidseisen/Selectiecriteria/Gunningscriteria
Opdrachtgever hecht er aan onder concurrentiestelling zaken te doen met de meest geschikte
partijen in de markt. Daarom overweegt Opdrachtgever een Europese aanbestedingsprocedure,
onderdeel daarvan zijn geschiktheidseisen, selectie en gunningscriteria.

Vragen:
5) Geef uw visie op dit thema.
6) Benoem de risico’s en kansen behorende bij dit thema.
7) Kunt u aangeven welke selectie en gunningseisen volgens u aansluiten bij de markt
waarin u zich bevindt?
8) Op welke wijze verwacht u zich als inschrijver te kunnen onderscheiden?

Algemeen

Opdrachtgever is op zoek naar een duurzame, langdurige en flexibele samenwerking met een

businesspartner en overweegt een eventuele overeenkomst op basis van de

ARVODI-2025, af te sluiten.

Vragen:
9) Zijn er knelpunten met betrekking tot het toepassen van de ARVODI-2025?
10) Welke aandachtspunten kunt u ons meegeven met betrekking tot de overeenkomst?
11) Heeft u tenslotte verder nog opmerkingen of aanvullingen voor de Aanbestedende

dienst, die de aanbesteding kunnen verbeteren?



