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DE ONDERGETEKENDEN:

1.

Luchtverkeersleiding Nederland, een zelfstandig bestuursorgaan naar Nederlands recht,
opgericht bij de wet Luchtverkeer van 18 juni 1992 (Staatsblad 1992, 368), gevestigd te
Schiphol (1117 CV) aan Stationsplein Zuid West 1001, te dezen rechtsgeldig
vertegenwoordigd door M.L.F.]J. Banning, bestuurder bij LVNL, hierna te noemen: “LVNL";

en
[Naam], een [rechtsvorm] naar Nederlands recht, gevestigd te [plaats] aan [adres]

[postcode], te dezen rechtsgeldig vertegenwoordigd door [naam tekenbevoegde], [functie],
hierna te noemen: “"Opdrachtnemer”;

Hierna afzonderlijk ook wel aan te duiden als “Partij” of gezamenlijk als “Partijen”.

OVERWEGEN DAT:

LVNL op grond van de Wet luchtvaart verantwoordelijk is voor een veilige, efficiénte en
milieuvriendelijke afhandeling van het (civiele) luchtverkeer  binnen het
vluchtinformatiegebied Amsterdam;

LVNL nauw samenwerkt met het Ministerie van Defensie, beheerder van het militaire
luchtruim, met als uiteindelijk doel de militaire en de civiele luchtverkeersleidingsdiensten in
€én organisatie onder te brengen;

LVNL behoefte heeft aan tijdelijke inzet van Flexibele arbeidskrachten, die onder leiding en
toezicht van LVNL arbeid zullen verrichten bij LVNL;

LVNL op grond van de Aanbestedingswet 2012 de vraag om de diensten zoals genoemd in
de Offerteleidraad inclusief het Programma van Eisen heeft aanbesteed middels een
openbare Europese aanbestedingsprocedure;

Opdrachtnemer in het kader van de uitoefening van zijn bedrijf arbeidskrachten die op basis
van een uitzendovereenkomst als bedoeld in artikel 7:690 BW bij Opdrachtnemer in dienst
zijn, aan opdrachtgevers ter beschikking stelt om onder toezicht en leiding van die
opdrachtgevers arbeid te verrichten;

Opdrachtnemer een Inschrijving heeft ingediend voor deze Aanbesteding en zich daarbij
onverkort heeft geconformeerd aan alle eisen die in de Aanbesteding zijn gesteld;

LVNL de Inschrijving van Opdrachtnemer heeft beoordeeld als economisch meest voordelige
inschrijving op basis van de beste prijs-kwaliteit verhouding en daarom de uit de
Aanbesteding voortvloeiende Raamovereenkomst aan Opdrachtnemer heeft gegund;

Opdrachtnemer erkent expert te zijn op het gebied van de te leveren diensten zoals genoemd
in de Offerteleidraad inclusief het Programma van Eisen en bereid is deze diensten aan LVNL
te leveren;

Partijen, gegeven alle overwegingen, de voorwaarden waaronder de dienstverlening van
Opdrachtnemer plaatsvindt, wensen vast te leggen in deze Raamovereenkomst.
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KOMEN OVEREEN:

Artikel 1. Definities

1.1

De in deze Raamovereenkomst met een beginhoofdletter - inclusief de overwegingen -
aangeduide begrippen, hebben de betekenis die daaraan in deze Raamovereenkomst, de
definities, zoals toegevoegd in bijlage 5 omschreven, de Nota van Inlichtingen, de
Offerteleidraad inclusief het Programma van Eisen en de Voorwaarden wordt toegekend.

Artikel 2. Bijlagen en hiérarchie

2.1

2.2

2.3

De volgende Bijlagen maken in onderstaande rangorde deel uit van de Raamovereenkomst.
Bijlage 1: Nota van Inlichtingen;

Bijlage 2: Offerteleidraad inclusief het Programma van Eisen;

Bijlage 3: LVNL Algemene Inkoopvoorwaarden 1 juni 2018;

Bijlage 4: Inschrijving van Opdrachtnemer van [datum];

Bijlage 5: Definitielijst.

Bij strijdigheid tussen de in het eerste lid genoemde Bijlagen geldt een afnemende rangorde,
waarbij een hoger gerangschikt Bijlage prevaleert boven een lager gerangschikt Bijlage.

Bij strijdigheid tussen een Bijlage en de Raamovereenkomst, prevaleert te allen tijde hetgeen
in de Raamovereenkomst is opgenomen.

Artikel 3. Voorwerp van de Raamovereenkomst

3.1

3.2

3.3

3.4

3.5

In deze Raamovereenkomst zijn in hoofdlijnen de rechten en verplichtingen vastgelegd tussen
Partijen ten aanzien van de door Opdrachtnemer te verrichten diensten zoals genoemd in de
Offerteleidraad inclusief het Programma van Eisen.

Partijen kunnen op basis van de voorwaarden die zijn overeengekomen in deze
Raamovereenkomst, een of meerdere Nadere Overeenkomst(en) overeenkomen.
Opdrachtnemer verleent de diensten zoals genoemd in de Offerteleidraad inclusief het
Programma van Eisen op basis van een (Spoed)Aanvraag van LVNL.

LVNL is gerechtigd, maar niet verplicht om gedurende de looptijd van de Raamovereenkomst
(Spoed)Aanvragen te verstrekken aan Opdrachtnemer. Opdrachtnemer kan derhalve geen
aanspraak maken op het verkrijgen van (Spoed)Aanvragen van LVNL gedurende de looptijd
van deze Raamovereenkomst. Deze Raamovereenkomst brengt geen afnameverplichting met
zich mee voor LVNL.

De voorwaarden van deze Raamovereenkomst zijn steeds van toepassing op alle
(Spoed)Aanvragen, Opdrachtbevestigingen en alle daaruit voortvloeiende Nadere
Overeenkomst(en) die tijdens de looptijd van deze Raamovereenkomst worden gesloten en/of
daarbij behorende en/of voorafgaande correspondentie.

Artikel 4. Voorwerp van de (Spoed)Aanvraag

4.1

4.2

4.3

4.4

LVNL zal Opdrachtnemer een (Spoed)Aanvraag onder deze Raamovereenkomst doen
toekomen op basis van het bepaalde in Offerteleidraad inclusief het Programma van Eisen.
Opdrachtnemer zal uitvoering geven aan een (Spoed)Aanvraag conform de vereisten die in de
Offerteleidraad inclusief het Programma van Eisen zijn genoemd.
Een (Spoed)Aanvraag vindt zoveel als mogelijk schriftelijk plaats. Indien een (Spoed)Aanvraag
telefonisch wordt gedaan, zal LVNL de (Spoed)Aanvraag zo spoedig mogelijk schriftelijk
bevestigen.
Een (Spoed)Aanvraag bevat de gegevens die Opdrachtnemer nodig heeft om de in de
(Spoed)Aanvraag verzochte werkzaamheden te kunnen verrichten. In een (Spoed)Aanvraag
zal LVNL in ieder geval, maar niet uitsluitend, de volgende informatie opnemen:

e vacatureomschrijving (indien een (Spoed)Aanvraag betrekking heeft op Uitzenden);
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e functienaam;
e voorgenomen ingangsdatum werkzaamheden;
e voorgenomen einddatum werkzaamheden;
e arbeidsduur per week;
e |ocatie werkzaamheden;
e functieschaal.
4.5 Aan het doen van een (Spoed)Aanvraag zijn voor LVNL geen kosten verbonden, ongeacht of
Opdrachtnemer - al dan niet tijdig - aan de (Spoed)Aanvraag kan voldoen.
4.6 LVNL is gerechtigd ten alle tijden een (Spoed)Aanvraag kosteloos in te trekken.

Artikel 5. Voorwerp van de Opdrachtbevestiging

5.1 Opdrachtnemer zal per Flexibele arbeidskracht een Opdrachtbevestiging conform de
Offerteleidraad inclusief het Programma van Eisen Programma van Eisen opstellen:

1. nadat LVNL een geschikte kandidaat Uitzendkracht heeft gekozen; of
2. nadat Opdrachtnemer een (Spoed)Aanvraag om een Uitzendovereenkomst aan te
gaan met een kandidaat Payrollwerknemer heeft aanvaard.

5.2 Een Opdrachtbevestiging moet in ieder geval, maar niet uitsluitend, de volgende componenten
bevatten:

e naam van de aanvrager LVNL;

e afdeling/divisie;

e functienaam;

e naam Flexibele arbeidskracht;

e ingangsdatum werkzaamheden;

e voorgenomen einddatum werkzaamheden;

e arbeidsduur per week in geval van Uitzendkracht of Payrollwerknemer;
e arbeidsduur per maand in geval van Detachering;
e locatie werkzaamheden;

e Bruto uurloon exclusief BTW;

e functieschaal;

e trede;

e reiskosten.

5.3 Opdrachtnemer zal de Opdrachtbevestiging binnen de in de Offerteleidraad inclusief het
Programma van Eisen genoemde termijn aan LVNL doen toekomen.

5.4 LVNL kan een Opdrachtbevestiging geheel of gedeeltelijk afwijzen, indien deze inhoudelijk niet
juist is of niet voldoet aan de Offerteleidraad inclusief het Programma van Eisen.

5.5 Opdrachtnemer zal een Uitzendovereenkomst aangaan met een Flexibele arbeidskracht op de
ingangsdatum van de werkzaamheden zoals genoemd in de Opdrachtbevestiging. Het eerder
sluiten van een Uitzendovereenkomst dan de ingangsdatum zoals genoemd in het tweede lid
van dit artikel komt voor rekening en risico van Opdrachtnemer.

Artikel 6. Voorwerp van de Nadere overeenkomst

6.1 Eerst als LVNL de Opdrachtbevestiging schriftelijk aanvaardt middels een Inkooporder, komt
tussen partijen een Nadere overeenkomst tot stand voor het ter beschikking stellen van een
Flexibele arbeidskracht aan LVNL.

6.2 Een Nadere overeenkomst wordt aangegaan onder de volgende ontbindende voorwaarden:

I. het niet of niet tijdig verkrijgen van Verklaring Omtrent het Gedrag zoals genoemd in
artikel 9 van deze Raamovereenkomst;
II. de weigering van een Flexibele arbeidskracht om een geheimhoudingsverklaring te

tekenen zoals bedoeld in artikel 15 van deze Raamovereenkomst.

Pagina 4 van 10



6.3

6.4

Een Nadere overeenkomst eindigt van rechtswege indien en zodra Opdrachtnemer de Flexibele
arbeidskracht niet meer ter beschikking kan stellen omdat de Uitzendovereenkomst tussen
Opdrachtnemer en de Flexibele arbeidskracht is geéindigd.

Beide partijen zijn bevoegd om een Nadere overeenkomst tussentijds op te zeggen met
inachtneming van de in de Offerteleidraad inclusief het Programma van Eisen genoemde
opzegtermijnen voor de beéindiging van de terbeschikkingstelling van een Flexibele
arbeidskracht.

Artikel 7. Aanvang, duur en beéindiging van de Raamovereenkomst

7.1

7.2

7.3

7.4

7.5

7.6

7.7

7.8

7.9

Deze Raamovereenkomst heeft een initi€éle looptijd van 24 (zegge: vierentwintig) maanden
en eindigt van rechtswege zonder dat hiertoe opzegging is vereist na verloop van 24 maanden.
Deze Raamovereenkomst treedt in werking met ingang van de datum van ondertekening van
deze Raamovereenkomst door beide Partijen.

Na het verstrijken van de (initiéle) looptijd van deze Raamovereenkomst, kan deze
Raamovereenkomst twee maal door LVNL worden verlengd onder dezelfde voorwaarden met
de duur van 12 (zegge: twaalf) maanden na het verstrijken van de looptijd van deze
Raamovereenkomst.

Indien LVNL de in het derde lid genoemde optie tot verlenging wenst uit te oefenen, zal zij
uiterlijk drie maanden voéér afloop van de looptijd van deze Raamovereenkomst
Opdrachtnemer schriftelijk hiervan op de hoogte stellen. Indien LVNL geen gebruikt van de
mogelijkheid tot verlenging, eindigt deze Raamovereenkomst van rechtswege zonder dat
hiertoe opzegging is vereist.

Onverminderd hetgeen in artikel 7.1, 7.3 en 7.4 is bepaald, kan deze Raamovereenkomst
eenzijdig door LVNL te allen tijde tussentijds worden opgezegd. De tussentijdse opzegging
dient plaats te vinden bij aangetekend schrijven met inachtneming van een opzegtermijn van
zes (zegge: zes) maanden.

Indien LVNL deze Raamovereenkomst beéindigt door middel van tussentijdse opzegging en/of
ontbinding, is LVNL niet gehouden tot enige vergoeding van schade (uit welke hoofde dan
ook) die door de beéindiging wordt veroorzaakt.

In het geval van beéindiging van deze Raamovereenkomst, op welke wijze dan ook, is
Opdrachtnemer verplicht om LVNL of een door LVNL aangewezen derde binnen 1 (zegge: één)
maand na de beéindiging te voorzien van alle informatie (in de ruimste zin van het woord)
met betrekking tot de geleverde diensten zoals genoemd in de Offerteleidraad inclusief het
Programma van Eisen en deze op correcte wijze over te dragen. Opdrachtnemer zal hiervoor
geen kosten in rekening brengen.

Bij het eindigen van deze Raamovereenkomst zullen alle lopende Nadere overeenkomsten
tussen Partijen in overleg worden afgewikkeld.

Opdrachtnemer zal in geval van beéindiging van deze Raamovereenkomst, op welke wijze dan
ook, haar medewerking te verlenen aan een migratie van Flexibele arbeidskrachten naar de
nieuwe opdrachtnemer van LVNL conform de Offerteleidraad inclusief het Programma van
Eisen indien dit naar het oordeel van LVNL gewenst is. Opdrachtnemer zal hiervoor geen
kosten in rekening brengen.

Artikel 8. Garanties Opdrachtnemer

8.1

8.2

Opdrachtnemer garandeert gedurende de looptijd van deze Raamovereenkomst inclusief
eventuele verlengingen daarvan geregistreerd te zijn als onderneming die arbeidskrachten ter
beschikking stelt zoals bedoeld in artikel 7a Waadi.

Opdrachtnemer garandeert gedurende de looptijd van deze Raamovereenkomst inclusief
eventuele verlengingen te zullen voldoen aan alle wettelijke verplichtingen die op
Opdrachtnemer van toepassing zijn.
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8.3

8.4

8.5

8.6

8.7

Opdrachtnemer garandeert, voor zover van toepassing, gedurende de looptijd van deze
Raamovereenkomst inclusief eventuele verlengingen daarvan te beschikken over de voor de
uitvoering van de werkzaamheden vergunningen of andere van overheidswege hiervoor
voorgeschreven documenten.

Opdrachtnemer verklaart te beschikken over alle benodigde wettelijke en ervaringsvereisten
om uitvoering te geven aan deze Raamovereenkomst inclusief eventuele verlengingen
daarvan.

Opdrachtnemer verplicht zich alle wettelijke afdrachten en premies die in het kader van deze
Raamovereenkomst inclusief eventuele verlengingen daarvan verschuldigd zijn tijdig te
voldoen.

Opdrachtnemer verplicht zich de werkzaamheden die voortvioeien uit deze
Raamovereenkomst inclusief Bijlagen inclusief eventuele verlengingen daarvan naar beste
kunnen en op vakbekwame wijze te verrichten.

Opdrachtnemer garandeert voldoende en gekwalificeerd Personeel in te zetten voor de
uitvoering van deze Raamovereenkomst. Om de continuiteit bij de uitvoering van de
werkzaamheden van Opdrachtnemer te waarborgen, is Opdrachtnemer verplicht om zoveel
mogelijk hetzelfde Personeel in te zetten voor de uitvoering van de werkzaamheden onder
deze Raamovereenkomst inclusief eventuele verlengingen daarvan.

Artikel 9. Screening Flexibele arbeidskrachten

9.1

9.2

9.3

9.4

Opdrachtnemer is verplicht zorg te dragen voor het controleren van de door LVNL gevraagde
informatie ten aanzien van een Flexibele arbeidskracht, waaronder begrepen, maar niet
beperkt tot, identiteitsbewijs, referenties, diploma’s en certificaten conform de Offerteleidraad
inclusief het Programma van Eisen.

Opdrachtnemer zal zorgdragen voor de aanvraag van een door het Ministerie van Justitie
afgegeven Verklaring Omtrent het Gedrag (VOG) voor Flexibele arbeidskrachten zoals
omschreven in de Offerteleidraad inclusief het Programma van Eisen en een afschrift hiervan
aan LVNL overhandigen.

De aanvraag van een VOG dient zo spoedig mogelijk te geschieden nadat de
Opdrachtbevestiging aan LVNL is verzonden. Indien de VOG niet voor de ingangsdatum van
de tewerkstelling van een Flexibele arbeidskracht bij LVNL kan worden afgegeven, wordt het
afschrift van de VOG zo spoedig mogelijk, maar uiterlijk acht weken na de aanvang van de
werkzaamheden van de Flexibele arbeidskracht aan LVNL verstrekt.

Indien de VOG niet tijdig wordt verstrekt zoals bedoeld in het derde lid van dit artikel en/of
afgifte ervan wordt geweigerd door het Ministerie van Justitie, is LVNL gerechtigd de van
toepassing zijnde Nadere overeenkomst te beéindigen conform artikel 6.2 van deze
Raamovereenkomst zonder dat LVNL verplicht is tot het vergoeden van enige kosten en/of
schade (uit welke hoofde dan ook).

Artikel 10. Vergoeding

10.1

10.2

10.3

De overeengekomen Tarieven voor de door Opdrachtnemer te verrichten diensten zoals
genoemd in de Offerteleidraad inclusief het Programma van Eisen staan opgenomen in het
Prijzenblad, wat onderdeel is van de Inschrijving.

Anders dan de in het Prijzenblad genoemde Tarieven is LVNL niets aan Opdrachtnemer
verschuldigd voor het verrichten van de diensten zoals omschreven in de Offerteleidraad
inclusief het Programma van Eisen uit hoofde van deze Raamovereenkomst.

Voor zover de Uitzendcao bepaalt dat een Flexibele arbeidskracht wordt beloond op grond van
de geldende arbeidsvoorwaarden bij LVNL, geldt dat het Bruto uurloon van een Flexibele
arbeidskracht wordt vastgesteld conform de van toepassing zijnde functiegroep en
salarisschalen die bij LVNL van toepassing zijn. LVNL zal Opdrachtnemer bij de
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10.4

10.5

10.6

(Spoed)Aanvraag informeren over de inschaling en bezoldiging conform de toepasselijke
arbeidsvoorwaarden en Opdrachtnemer tijdig informeren over eventuele wijzigingen daarin.
De opgegeven opslagpercentages, zoals genoemd in het Prijzenblad, staan vast gedurende de
looptijd van deze Raamovereenkomst inclusief eventuele verlengingen daarvan en kunnen
derhalve niet worden gewijzigd.

Opdrachtnemer is gerechtigd de componenten die in het Prijzenblad zijn vastgelegd onder de
kopjes ‘Werkgeverslasten’, ‘Vakantietoeslag’ en ‘Reserveringen’ te wijzigen indien deze
wijziging het directe gevolg is van een wijziging in wet- en regelgeving en dit objectief
aantoonbaar is. Opdrachtnemer overlegt bewijsstukken aangaande de wetswijziging aan LVNL
en communiceert hierover schriftelijk voorafgaand, maar uiterlijk één maand voor de
ingangsdatum van de wijziging, aan LVNL.

Alle verplichtingen en lasten van Flexibele arbeidskrachten die voortvloeien uit de Uitzendcao
zijn voor rekening van Opdrachtnemer.

Artikel 11. Facturering

11.1

11.2

11.3

11.4

11.5

11.6

Facturatie vindt maandelijks achteraf plaats overeenkomstig artikel 21 van de Voorwaarden
nadat LVNL de gewerkte uren van een Flexibele arbeidskracht schriftelijk en/of op digitale
wijze heeft geaccordeerd. Het is Opdrachtnemer niet toegestaan over te gaan tot facturatie
zonder schriftelijke accordering van LVNL.

Voor Uitzendkrachten en Payrollwerknemers brengt Opdrachtnemer uitsluitend de gewerkte
uren achteraf in rekening bij LVNL.

Voor Uitzendkrachten die werkzaam zijn op basis van Detachering, zal Opdrachtnemer
uitsluitend het Detacheringstarief zoals partijen zijn overeengekomen in de Nadere
overeenkomst in rekening brengen bij LVNL.

In aanvulling op artikel 21 lid 3 van de Voorwaarden bevat de factuur van Opdrachtnemer ten
minste de in de Offerteleidraad inclusief het Programma van Eisen genoemde componenten.
LVNL zal de op basis van de Nadere overeenkomsten (voortvioeiend uit deze
Raamovereenkomst) verschuldigde bedragen binnen 30 (zegge: dertig) kalenderdagen na
ontvangst van de factuur aan Opdrachtnemer betalen, mits de factuur juist is en in
overeenstemming is met hetgeen in dit artikel en de Offerteleidraad inclusief het Programma
van Eisen is vermeld en correct gespecificeerd is.

LVNL kan een factuur geheel of gedeeltelijk afwijzen, indien deze inhoudelijk niet juist is of
niet voldoet aan de Offerteleidraad inclusief het Programma van Eisen. Het afwijzen van een
factuur is geen reden voor Opdrachtnemer om de dienstverlening op te schorten.

Artikel 12. Rapportage, overleg en evaluatie

12.1

12.2

12.3

Opdrachtnemer zal rapporteren aan LVNL over de uitvoering van de diensten onder de
Raamovereenkomst en de daaruit voortvloeiende Nadere overeenkomsten volgens de eisen
en specificaties zoals genoemd in de Offerteleidraad inclusief het Programma van Eisen.
Opdrachtnemer wordt geacht direct na ondertekening van deze Raamovereenkomst alle
voorzieningen te treffen in zijn organisatie om te kunnen rapporteren op de wijze, zoals
bedoeld in het eerste lid.

De resultaten van de rapportages en evaluaties kunnen mede bepalend zijn voor de
voortzetting van deze Raamovereenkomst.

Artikel 13. Klachtenprocedure

13.1

Opdrachtnemer zal ten behoeve van de uitvoering van deze Raamovereenkomst en de
bijbehorende Nadere Overeenkomst(en) een klachtenprocedure opzetten en hanteren die
voldoet aan de voorwaarden zoals genoemd in de Offerteleidraad inclusief het Programma van
Eisen.

Pagina 7 van 10



Artikel 14. Contactpersonen

14.1

14.2

14.3

De volgende personen worden aangewezen als vaste contactpersoon in verband met de
uitvoering van deze Raamovereenkomst en/of een of meerdere Nadere Overeenkomst(en).
Contactpersoon LVNL:

Telefoonnummer:

E-mailadres:

Contactpersoon Opdrachtnemer:

Telefoonnummer:

E-mailadres:

Opdrachtnemer garandeert dat de in het eerste lid genoemde contactpersoon van
Opdrachtnemer kennis heeft over de inhoud van deze Raamovereenkomst en de daaruit
voortvloeiende Nadere overeenkomsten.

Kennisgevingen die Partijen op grond van deze Raamovereenkomst en/of een of meerdere
Nadere Overeenkomst(en) aan elkaar doen, vinden schriftelijk plaats.

Artikel 15. Geheimhouding

15.1

15.2

15.3

15.4

Alle informatie die tussen LVNL en Opdrachtnemer wordt uitgewisseld in het kader van de
uitvoering van de Raamovereenkomst en de daaruit voortvloeiende Nadere overeenkomsten
valt onder de geheimhoudingsbepaling zoals genoemd in artikel 11 van de Voorwaarden, tenzij
het informatie betreft die reeds uit anderen hoofde openbaar gemaakt is, en behoudens een
wettelijke verplichting tot openbaarmaking.

De geheimhoudingsverplichting zoals genoemd in dit artikel en artikel 11 van de Voorwaarden
geldt ook voor het Personeel en/of zelfstandigen zonder personeel die in opdracht van
Opdrachtnemer betrokken zijn bij de uitvoering van deze Raamovereenkomst en de daaruit
voortvloeiende Nadere overeenkomsten.

Opdrachtnemer zal de Flexibele arbeidskracht verplichten geheimhouding te betrachten op
grond van het door LVNL ter beschikking gestelde geheimhoudingsdocument omtrent al
hetgeen de Flexibele arbeidskracht bij het verrichten van de werkzaamheden bij LVNL bekend
of gewaar wordt, tenzij op de Flexibele arbeidskracht een wettelijke plicht tot bekendmaking
rust.

Indien een Flexibele arbeidskracht niet bereid is de geheimhoudingsverklaring zoals genoemd
in het derde lid van dit artikel te ondertekenen, is LVNL gerechtigd de Nadere overeenkomst
ten aanzien van de desbetreffende Flexibele arbeidskracht te beéindigen zoals bedoeld in
artikel 6.2 van deze Raamovereenkomst.

Artikel 16. Intellectuele eigendomsrechten

16.1

16.2

Alle intellectuele eigendomsrechten op al hetgeen Flexibele arbeidskrachten in het kader van
de terbeschikkingstelling aan LVNL geheel of gedeeltelijk doet (doen) ontstaan, komen toe
aan LVNL.

Indien tussen Partijen verschil van mening bestaat over de intellectuele eigendomsrechten ten
aanzien van de resultaten van de door de Flexibele arbeidskrachten voor LVNL verrichte
werkzaamheden wordt, behoudens tegenbewijs, ervan uitgegaan dat die rechten bij LVNL
berusten.

Artikel 17. Aansprakelijkheid

17.1

17.2

Partijen kunnen elkaar over en weer aansprakelijk stellen voor schade als gevolg van de
(uitvoering van deze) Raamovereenkomst en/of de daaruit vloeiende Nadere overeenkomsten.
De hoogte van het bedrag waarvoor Partijen elkaar aansprakelijk kunnen stellen uit hoofde
van het eerste lid van dit artikel, is te allen tijde beperkt tot EUR 250.000 per gebeurtenis en
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17.3

17.4

17.5

EUR 1.000.000 per contractjaar of gedeelte van een jaar dat de Raamovereenkomst van

kracht is.

De beperking van de aansprakelijkheid als bedoeld in het tweede lid van dit artikel komt te

vervallen indien er sprake is van:

1. aanspraken/claims van derden (onder wie mede moet worden verstaan personeel van
LVNL) op schadevergoeding ten gevolge van dood of letsel;

2. opzet of grove schuld aan de zijde van Opdrachtnemer of diens Personeel;

3. schending van intellectuele eigendomsrechten als bedoeld in artikel 12 van de
Voorwaarden en artikel 16 van deze Raamovereenkomst.

Opdrachtnemer vrijwaart LVNL en stelt LVNL schadeloos voor vorderingen van derden op

grond van onrechtmatige daad en/of inbreuk op intellectuele eigendomsrechten die

voortvloeien uit de uitvoering van deze Raamovereenkomst door LVNL.

Opdrachtnemer vrijwaart LVNL tegen alle arbeidsrechtelijke, fiscaalrechtelijke en

sociaalverzekeringsrechtelijke aanspraken die in het kader van deze Raamovereenkomst en

daaruit voortvloeiende Nadere overeenkomsten verschuldigd zijn.

Artikel 18. Algemene voorwaarden

18.1

18.2

De LVNL Algemene Inkoopvoorwaarden 1 juni 2018 (bijlage 3) zijn van toepassing op deze
Raamovereenkomst en alle Nadere overeenkomsten.

Algemene of bijzondere koop-, leverings-, betalings- en/of andere voorwaarden van
Opdrachtnemer op deze Raamovereenkomst, (Spoed)Aanvragen, Opdrachtbevestigingen
en/of Nadere overeenkomsten zijn niet van toepassing.

Artikel 19. Rechts- en forumkeuze

19.1

19.2

Op deze Raamovereenkomst en daaruit voortvloeiende Nadere overeenkomsten is Nederlands
recht van toepassing.

De rechtbank Haarlem is uitsluitend bevoegd ter zake van ieder geschil welke tussen Partijen
mochten ontstaan naar aanleiding van deze Raamovereenkomst en daaruit voortvloeiende
Nadere overeenkomsten en andere handelingen die daarmee verband houden.

Artikel 20. Overige bepalingen

20.1

20.2

20.3

Partijen kunnen slechts schriftelijk wijzigingen van deze Raamovereenkomst en daaruit
voortvloeiende Nadere overeenkomsten overeenkomen.

Zonder voorafgaande schriftelijke toestemming van LVNL is Opdrachtnemer niet gerechtigd
rechten of verplichtingen uit de Raamovereenkomst en daaruit voortvioeiende Nadere
overeenkomsten onder welke titel dan ook over te dragen.

Indien een of meer bepalingen in deze Raamovereenkomst en daaruit voortvloeiende Nadere
overeenkomsten in strijd met de wet, ongeldig, of niet afdwingbaar is of zijn, laat dit de
geldigheid van de overige bepalingen onverlet. Partijen zullen in een dergelijk geval in goed
overleg onderhandelen over een nieuwe bepaling die de ongeldige, strijdige of niet
afdwingbare bepaling kan vervangen. Partijen zullen zoveel mogelijk de strekking volgen van
de ongeldige, strijdige of niet afdwingbare bepaling.
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Aldus op de laatste van de twee hierna genoemde data overeengekomen en in tweevoud

ondertekend:

LVNL

Naam: M.L.F.]J. Banning
Functie: Bestuurder
Datum:
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[Opdrachtnemer]

Naam:
Functie:
Datum:



