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Dit format dient zo volledig mogelijk te worden ingevuld, in elk geval zodanig dat de aanbestedende dienst hieruit duidelijk kan opmaken dat gegadigde beschikt over medewerkers met de gevraagde kennis, praktische vaardigheden en ervaring met betrekking tot selectiecriterium S2 in paragraaf 4.4.1 van de selectieleidraad. Ook dient deze rechtsgeldig ondertekend te zijn, één en ander op straffe van uitsluiting.

	Functie (kennis, praktische vaardigheden en ervaring)
	Minimaal vereist aantal
	Beschikt gegadigde over de juiste medewerkers?

	a. Projectleider met ruime kennis en ervaring (minimaal 4 jaar) van projecten gericht op de organisatorische, technisch werkende en functioneel ingerichte oplevering van de ICT-omgeving met werkplekdiensten van gegadigde.
	1
	|_| ja  |_| nee

	b. Consultant met ruime kennis en ervaring (minimaal 4 jaar) van de technische installatie en functionele inrichting alsmede implementatie en beheer van ICT-omgevingen (Microsoft/Azure) met werkplekdiensten in de organisatie van klanten
	2
	|_| ja  |_| nee

	c. Consultant met ruime kennis en ervaring (minimaal 2 jaar) van de technische installatie en functionele inrichting alsmede implementatie en beheer van op Microsoft Office 365 gebaseerde werkplekomgevingen in de organisatie van klanten
	2
	|_| ja  |_| nee

	d. Consultant met ruime kennis en ervaring (minimaal 4 jaar) van de technische installatie en functionele inrichting alsmede implementatie en beheer van netwerkinfrastructuur (inclusief informatiebeveiliging (maatregelen en inrichting)) in de organisatie van klanten
	1
	|_| ja  |_| nee

	e. Skilled Servicedesk medewerker (kennis en ervaring (minimaal 1 jaar) met het verlenen van telefonische eerste lijn support aan eindgebruikers)
	4
	|_| ja  |_| nee

	f. Medewerker met kennis en ervaring van het on-site verlenen van support aan medewerkers van opdrachtgever met betrekking tot (het gebruik) van de ICT-omgeving en Werkplekdiensten
	2
	|_| ja  |_| nee
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	Plaats
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	Handtekening



	     




TABELLEN KORTE CV’s 

	a. Projectleider met ruime kennis en ervaring (minimaal 4 jaar) van projecten gericht op de organisatorische, technisch werkende en functioneel ingerichte oplevering van de ICT-omgeving met werkplekdiensten van gegadigde

	Naam
	     

	Functie
	     

	Kennis en ervaring:
(korte omschrijving werkzaamheden en voorbeelden projecten/ opdrachten) 
	     





	Opleiding(en), relevante trainingen en/of behaalde certificaten
	     

	Jaren (relevante) ervaring
(korte omschrijving ICT-werkomgevingen) 
	     



	b. Consultant 1 met ruime kennis en ervaring (minimaal 4 jaar) van de technische installatie en functionele inrichting alsmede implementatie en beheer van ICT-omgevingen (Microsoft/Azure) met werkplekdiensten in de organisatie van klanten

	Naam
	     

	Functie
	     

	Kennis en ervaring:
(korte omschrijving werkzaamheden en voorbeelden projecten/ opdrachten) 
	     

	Opleiding(en), relevante trainingen en/of behaalde certificaten
	     

	Jaren (relevante) ervaring
(korte omschrijving ICT-werkomgevingen) 
	     



	b. Consultant 2 met ruime kennis en ervaring (minimaal 4 jaar) van de technische installatie en functionele inrichting alsmede implementatie en beheer van ICT-omgevingen (Microsoft/Azure) met werkplekdiensten in de organisatie van klanten

	Naam
	     

	Functie
	     

	Kennis en ervaring:
(korte omschrijving werkzaamheden en voorbeelden projecten/ opdrachten) 
	     

	Opleiding(en), relevante trainingen en/of behaalde certificaten
	     

	Jaren (relevante) ervaring
(korte omschrijving ICT-werkomgevingen) 
	     



	c. Consultant 1 met ruime kennis en ervaring (minimaal 2 jaar) van de technische installatie en functionele inrichting alsmede implementatie en beheer van op Microsoft Office 365 gebaseerde werkplekomgevingen in de organisatie van klanten

	Naam
	     

	Functie
	     

	Kennis en ervaring: 
(korte omschrijving werkzaamheden en voorbeelden projecten/ opdrachten)
	     



	Opleiding(en), relevante trainingen en/of behaalde certificaten
	     

	Jaren (relevante) ervaring
(korte omschrijving ICT-werkomgevingen)
	     



	c. Consultant 1 met ruime kennis en ervaring (minimaal 2 jaar) van de technische installatie en functionele inrichting alsmede implementatie en beheer van op Microsoft Office 365 gebaseerde werkplekomgevingen in de organisatie van klanten

	Naam
	     

	Functie
	     

	Kennis en ervaring: 
(korte omschrijving werkzaamheden en voorbeelden projecten/ opdrachten)
	     



	Opleiding(en), relevante trainingen en/of behaalde certificaten
	     

	Jaren (relevante) ervaring
(korte omschrijving ICT-werkomgevingen)
	     



	d. Consultant 1 met ruime kennis en ervaring (minimaal 4 jaar) van de technische installatie en functionele inrichting alsmede implementatie en beheer van netwerkinfrastructuur (inclusief informatiebeveiliging (maatregelen en inrichting)) in de organisatie van klanten

	Naam
	     

	Functie
	     

	Kennis en ervaring: 
(korte omschrijving werkzaamheden en voorbeelden projecten/ opdrachten)
	     

	Opleiding(en), relevante trainingen en/of behaalde certificaten
	     

	Jaren (relevante) ervaring
(korte omschrijving werkomgevingen)
	     



	d. Consultant 2 met ruime kennis en ervaring (minimaal 4 jaar) van de technische installatie en functionele inrichting alsmede implementatie en beheer van netwerkinfrastructuur (inclusief informatiebeveiliging (maatregelen en inrichting)) in de organisatie van klanten

	Naam
	     

	Functie
	     

	Kennis en ervaring: 
(korte omschrijving werkzaamheden en voorbeelden projecten/ opdrachten)
	     

	Opleiding(en), relevante trainingen en/of behaalde certificaten
	     

	Jaren (relevante) ervaring
(korte omschrijving werkomgevingen)
	     



	e. Skilled Servicedesk medewerker 1 met kennis en ervaring (minimaal 1 jaar) met het verlenen van telefonische eerste lijn support aan eindgebruikers)

	Naam
	     

	Functie
	     

	Kennis en ervaring: 
(korte omschrijving werkzaamheden en voorbeelden projecten/ opdrachten)
	     


	Opleiding(en), relevante trainingen en/of behaalde certificaten
	     

	Jaren (relevante) ervaring
(korte omschrijving werkomgevingen)
	     



	e. Skilled Servicedesk medewerker 2 met kennis en ervaring (minimaal 1 jaar) met het verlenen van telefonische eerste lijn support aan eindgebruikers)

	Naam
	     

	Functie
	     

	Kennis en ervaring: 
(korte omschrijving werkzaamheden en voorbeelden projecten/ opdrachten)
	     


	Opleiding(en), relevante trainingen en/of behaalde certificaten
	     

	Jaren (relevante) ervaring
(korte omschrijving werkomgevingen)
	     



	e. Skilled Servicedesk medewerker 3 met kennis en ervaring (minimaal 1 jaar) met het verlenen van telefonische eerste lijn support aan eindgebruikers)

	Naam
	     

	Functie
	     

	Kennis en ervaring: 
(korte omschrijving werkzaamheden en voorbeelden projecten/ opdrachten)
	     


	Opleiding(en), relevante trainingen en/of behaalde certificaten
	     

	Jaren (relevante) ervaring
(korte omschrijving werkomgevingen)
	     



	e. Skilled Servicedesk medewerker 4 met kennis en ervaring (minimaal 1 jaar) met het verlenen van telefonische eerste lijn support aan eindgebruikers)

	Naam
	     

	Functie
	     

	Kennis en ervaring: 
(korte omschrijving werkzaamheden en voorbeelden projecten/ opdrachten)
	     


	Opleiding(en), relevante trainingen en/of behaalde certificaten
	     

	Jaren (relevante) ervaring
(korte omschrijving werkomgevingen)
	     



	f. Medewerker 1 met kennis en ervaring van het on-site verlenen van support aan medewerkers van opdrachtgever met betrekking tot (het gebruik) van de ICT-omgeving en Werkplekdiensten

	Naam
	     

	Functie
	     

	Kennis en ervaring: 
(korte omschrijving werkzaamheden en voorbeelden projecten/ opdrachten)
	     


	Opleiding(en), relevante trainingen en/of behaalde certificaten
	     

	Jaren (relevante) ervaring
(korte omschrijving werkomgevingen)
	     



	f. Medewerker 2 met kennis en ervaring van het on-site verlenen van support aan medewerkers van opdrachtgever met betrekking tot (het gebruik) van de ICT-omgeving en Werkplekdiensten

	Naam
	     

	Functie
	     

	Kennis en ervaring: 
(korte omschrijving werkzaamheden en voorbeelden projecten/ opdrachten)
	     


	Opleiding(en), relevante trainingen en/of behaalde certificaten
	     

	Jaren (relevante) ervaring
(korte omschrijving werkomgevingen)
	     



