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Bijlage G - Formulier referenties kerncompetenties
	1
	Kerncompetentie 1 
Het uitvoeren van ingenieursdiensten

	

	2
	Naam opdracht gevende instantie of 
onderneming waar deze kerncompetentie(s) tot uiting is (/zijn) gekomen.
	

	
	Adres
	

	
	Postcode en plaatsnaam
	

	3
	Naam contactpersoon 
	

	
	Functie
	

	
	Telefoonnummer
	

	
	E-mailadres
	

	4
	Beknopte omschrijving van de referentie opdracht 
	

	
	Startdatum en einddatum van project
	Startdatum: …-…-…	Einddatum: …-…-…
Let op: 
De inschrijver moet aantoonbare ervaring en expertise hebben in het uitwerken van elementen bij een stedelijke en zettingsgevoelige omgeving en tenminste de disciplines asfalt, straatwerk en aanleg van riolering met een minimumwaarde van de eigen werkzaamheden van € 40.000,-.
Geschiktheidseisen
· De inschrijver toont aan dat hij in de afgelopen drie jaar ervaring heeft met:
· Ruimtelijke ontwerpen (SO, VO, DO);
· Het opstellen van ramingen;
· Het opstellen van contract-/bestekstekeningen; 
· Het opstellen van bestekken;
· Het verzorgen en begeleiden van de benodigde vergunningsaanvragen;
Het verzorgen van de uitvraag, begeleiding en interpretatie van de uitkomsten voor diverse benodigde onderzoeken (milieukundig, geotechnisch en geohydrologisch etc.);

	5
	Nadere toelichting aard van opdracht






	NB: U dient hier een omschrijving van de referentie-opdracht in te vullen, waaruit blijkt dat de betreffende opdracht voldoet aan de gestelde eisen en waaruit kerncompetenties daadwerkelijk blijken. Let op: totale omvang formulier in te dienen mag maximaal 2 A4 zijn, dus wees zo beknopt mogelijk. 



Toelichting voor inschrijvers (mag u uiteraard deleten voordat u het definitief opmaakt en indient)

· U kunt één referentie opdracht hebben waarin álle kerncompetenties tot uiting komen. Dan licht u dit zorgvuldig toe, zodat dit blijkt uit de omschrijving en dient u dit formulier éénmaal in.

· In het uiterste geval heeft u maximaal 2 verschillende referenties nodig om aan deze gevraagde kerncompetentie te voldoen en dient u maximaal 2 formulieren in.



Bijlage G - Formulier referenties kerncompetenties
	1
	Kerncompetentie 2 
Het maken van presentatietekeningen voor bewonersavonden

	

	2
	Naam opdracht gevende instantie of 
onderneming waar deze kerncompetentie(s) tot uiting is (/zijn) gekomen.
	

	
	Adres
	

	
	Postcode en plaatsnaam
	

	3
	Naam contactpersoon 
	

	
	Functie
	

	
	Telefoonnummer
	

	
	E-mailadres
	

	4
	Beknopte omschrijving van de referentie opdracht 
	

	
	Startdatum en einddatum van project
	Startdatum: …-…-…	Einddatum: …-…-…
Let op: 
De inschrijver moet aantoonbare ervaring en expertise hebben in het ontwikkelen van visuele presentaties die geschikt zijn voor communicatie met bewoners en andere niet-technische stakeholders. Het gaat hierbij om het maken van presentatietekeningen, waaronder 3D-visualisaties, artist impressions en animaties die het ontwerp op begrijpelijke wijze inzichtelijk maken.
Geschiktheidseisen
· De inschrijver toont aan dat hij ervaring heeft met het maken van presentatietekeningen voor minimaal drie vergelijkbare projecten in de openbare ruimte, uitgevoerd in de afgelopen drie jaar.
· De presentaties moeten geschikt zijn geweest voor gebruik in bewonersbijeenkomsten en/of participatietrajecten.


	5
	Nadere toelichting aard van opdracht






	NB: U dient hier een omschrijving van de referentie-opdracht in te vullen, waaruit blijkt dat de betreffende opdracht voldoet aan de gestelde eisen en waaruit kerncompetenties daadwerkelijk blijken. Let op: totale omvang formulier in te dienen mag maximaal 2 A4 zijn, dus wees zo beknopt mogelijk. 



Toelichting voor inschrijvers (mag u uiteraard deleten voordat u het definitief opmaakt en indient)

· U kunt één referentie opdracht hebben waarin álle kerncompetenties tot uiting komen. Dan licht u dit zorgvuldig toe, zodat dit blijkt uit de omschrijving en dient u dit formulier éénmaal in.

· In het uiterste geval heeft u maximaal 2 verschillende referenties nodig om aan deze gevraagde kerncompetentie te voldoen en dient u maximaal 2 formulieren in.


Bijlage G - Formulier referenties kerncompetenties
	1
	Kerncompetentie 3 
Het adviseren over duurzaamheid (circulariteit, klimaatadaptatie) in VO, DO en bestek

	

	2
	Naam opdracht gevende instantie of 
onderneming waar deze kerncompetentie(s) tot uiting is (/zijn) gekomen.
	

	
	Adres
	

	
	Postcode en plaatsnaam
	

	3
	Naam contactpersoon 
	

	
	Functie
	

	
	Telefoonnummer
	

	
	E-mailadres
	

	4
	Beknopte omschrijving van de referentie opdracht 
	

	
	Startdatum en einddatum van project
	Startdatum: …-…-…	Einddatum: …-…-…
Let op: 
De inschrijver moet aantoonbare ervaring hebben in het adviseren over duurzame inrichting van de openbare ruimte gedurende de verschillende fasen van het ontwerpproces (van voorlopig ontwerp tot bestek). Het advies moet bijdragen aan een toekomstbestendig ontwerp en gericht zijn op thema’s als circulariteit, klimaatadaptatie, biodiversiteit en materiaalgebruik.  
Geschiktheidseisen
· De inschrijver toont aan in ten minste twee projecten in de afgelopen drie jaar te hebben geadviseerd over duurzaamheid binnen VO, DO en/of bestekfase.
· n het/de referentieproject(en) moeten circulaire principes, klimaatadaptieve maatregelen en duurzame materialen zijn geïntegreerd in het ontwerp.


	5
	Nadere toelichting aard van opdracht






	NB: U dient hier een omschrijving van de referentie-opdracht in te vullen, waaruit blijkt dat de betreffende opdracht voldoet aan de gestelde eisen en waaruit kerncompetenties daadwerkelijk blijken. Let op: totale omvang formulier in te dienen mag maximaal 2 A4 zijn, dus wees zo beknopt mogelijk. 



Toelichting voor inschrijvers (mag u uiteraard deleten voordat u het definitief opmaakt en indient)

· U kunt één referentie opdracht hebben waarin álle kerncompetenties tot uiting komen. Dan licht u dit zorgvuldig toe, zodat dit blijkt uit de omschrijving en dient u dit formulier éénmaal in.

· In het uiterste geval heeft u maximaal 2 verschillende referenties nodig om aan deze gevraagde kerncompetentie te voldoen en dient u maximaal 2 formulieren in.
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