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Bijlage 3 — Beoordelingsmodel nadere selectiecriteria

(in te vullen door Aanbesteder)
Ten behoeve van de Opdracht: Onderhoud Sluiskiltunnel 2025 — 2033

Contractnummer: NVWST/2005_SKT_RL

Kerncompetentie 1:
Ervaring met meerjarig onderhoud van een tunnel

Nadere selectiecriteria Punten
1 Het meerjarig onderhoud is uitgevoerd op basis van een UAV-GC 2005 1
contract of een vergelijkbaar geintegreerd contract.

2  Het meerjarig onderhoud is uitgevoerd aan een wegtunnel. 4

3  Het meerjarig onderhoud is uitgevoerd aan een tunnel met een gesloten 2
lengte van 500 meter of meer.

4  Het meerjarig onderhoud is uitgevoerd aan een boortunnel. 3

5  Gegadigde heeft voor het meerjarig onderhoud een onderhoudsplan 3
opgesteld en geimplementeerd.

6  Gegadigde heeft maatregelen getroffen conform CSIR, of gelijkwaardig, 2
waarmee binnen de meerjarige onderhoudsperiode weerbaarheidsniveau
3 of hoger is bereikt.

Totaal 15

Kerncompetentie 2:
Ervaring met renovatiewerkzaamheden aan tunnelsystemen

Nadere selectiecriteria Punten
1 De renovaties zijn ontworpen, uitgevoerd en opgeleverd op basis van een 1
UAV-GC 2005 contract of een vergelijkbaar geintegreerd contract.

2  De renovatiewerkzaamheden zijn gecombineerd met
verbetermaatregelen op (deel)systeemniveau:
e waarbij na gunning een proces is doorlopen waarin het 4
oorspronkelijke (technisch) ontwerp o.b.v. state of the art is
beoordeeld en gewijzigd.

e waarbij weerbaarheidsmaatregelen m.b.t. CSIR zijn 2
geimplementeerd.

e waarbij modificaties voor besturen, bewaken en bedienen aan 3
SCADA & PLC omgeving met eigen gecertificeerd personeel zijn
uitgevoerd.

Totaal 10
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Score
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Integraliteit kerncompetenties

Nadere selectiecriteria Punten Ja/Nee Score
1 Gegadigde heeft binnen één referentieproject zowel meerjarige 5
onderhoudswerkzaamheden als renovatiewerkzaamheden uitgevoerd, en
toont aan dat deze werkzaamheden als integrale opdracht uitgevoerd
zijn.

Totaal 5

Het maximaal aantal te scoren punten bedraagt 30.



	Bijlage 3 – Beoordelingsmodel nadere selectiecriteria

