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Bijlage IXk - Beantwoording Wens 11 - Plan van aanpak Implementatie
Deze verklaring dient door de Inschrijver naar waarheid te worden ingevuld en dient te worden ondertekend door een persoon die blijkens het handelsregister of een volmacht van degenen die blijkens het handelsregister bevoegd is de desbetreffende (rechts)persoon te vertegenwoordigen en om namens (rechts)persoon dit formulier te ondertekenen.

Dit formulier dient gebruikt te worden voor de beantwoording van Wens 1. Houdt bij het beantwoorden van de Wens rekening met de Vormvereisten zoals benoemd in VE1 en VE10 uit het Beschrijvend document. 

De beantwoording op de Wens dient in te gaan op de vraagstelling en de daarbij behorende beoordelingsaspecten. Voor het beoordelingskader wordt verwezen naar paragraaf 4.2.6. van het Beschrijvend document.

	W 11.
	Plan van aanpak Implementatie

Inschrijver levert als onderdeel van de Inschrijving een Implementatieplan op voor de Implementatie van de Oplossing bij Opdrachtgever. De Inschrijving met daarin onder andere de conformering aan de Gunnings- en Uitvoeringseisen en de antwoorden op de Wensen dient daarbij als uitgangspunt in acht genomen te worden. Inschrijver mag er hierbij van uitgaan dat Opdrachtgever tijdens de Implementatie fase als vraagbaak aanvullende infrastructurele expertise levert.
Het Implementatieplan bevat minimaal een uitwerking van de volgende onderwerpen:
1) Beschrijving van de projectaanpak en organisatie
Onderdeel van deze beschrijving zijn:
a) de beoogde projectorganisatie, waarin de projectstructuur, de taken, de omvang, de rollen en ervaring en verantwoordelijkheden en de bevoegdheden zijn benoemd. Daarbij moeten minimaal alle beschreven activiteiten uit de projectfasering worden benoemd. Geef hierbij ook de relatie aan met de taken en verantwoordelijkheden die volgens u bij de Opdrachtgever horen.
b) Beheersmechanismen om de projectmanager van de Opdrachtgever in staat te stellen het project te sturen.
c) De beoogde overlegstructuren en procedures voor besluitvorming, decharge en Escalatie, waarbij u o.a. ingaat op hoe de verantwoordelijken van de Opdrachtgever op het juiste moment betrokken en geïnformeerd.
d) Rapportagestructuur. Minimaal maandelijks.
2) Een voorbeeld planning (incl. roll-back scenario’s), bij voorkeur met betrekking tot de door u op basis van GE 4.uit het Beschrijvend document aangeleverd referentie , uitgaande van de gestelde specificaties en gebaseerd op de Implementatie strategie van de Opdrachtgever, waarbij u aangeeft welke Doorlooptijd realistisch is.
In deze planning moet per fase een nadere invulling gegeven worden met daarin de planning van (tussen)resultaten.
3) Een resourceplan, waarin zowel kwalitatief (zie paragraaf 9.4) als kwantitatief (zie paragraaf 9.5) een inschatting is gemaakt van de benodigde middelen en expertise van zowel de eigen organisatie als van de organisatie van de Opdrachtgever, bij voorkeur met betrekking tot de door u op basis van GE 4 uit het Beschrijvend document aangeleverde referentie.
4) Beschrijving van een helder Acceptatie proces, waarbij Acceptatie altijd door Opdrachtgever gebeurt op basis van positief verlopen Acceptatietesten op basis van een testplan. Onderdelen hiervan zijn de acceptatiemomenten en de daarmee samenhangende acceptatiecriteria.
5) Alle activiteiten die nodig zijn voor het in gebruik kunnen nemen van de Oplossing door Opdrachtgever. Neem hiervoor als uitgangspunt de tabel in paragraaf 9.3.
6) Beschrijven, verzamelen en bestuderen van alle benodigde informatie van Opdrachtgever bij de start van de Implementatie, welke nodig is om het Implementatieplan te completeren en definitief te maken.
7) Risico’s en maatregelen om deze te mitigeren.
8) Randvoorwaarden t.a.v. projectrealisatie en Implementatie.
De beantwoording is maximaal 8 A4 enkelzijdig, inclusief bijlagen en afbeeldingen.
Voor deze Wens kunt u maximaal 30 punten verdienen.




Antwoord:







Inschrijver verklaart, dat hij deze verklaring volledig en naar waarheid heeft ondertekend en dat hij bereid is op eerste verzoek van de Aanbestedende dienst bewijzen dienaangaande te overleggen en het besef dat het verstrekken van onjuiste gegevens, ook als dit niet opzettelijk gebeurt, tot uitsluiting van de Aanbesteding kan leiden. 

	Naam onderneming
	

	Naam rechtsgeldige vertegenwoordiger	
	

	Datum	
	

	Plaats	
	

	

Handtekening rechtsgeldige vertegenwoordiger	
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