26/06/2025

1. Koper

1.1 Koper
Officiéle naam:
Rechtsvorm van de
koper:

Activiteit van de

aanbestedende dienst:

2. Procedure
2.1 Procedure
Titd:

Beschrijving:

| dentificatiecode van
de procedure:

Interne identificatiecode

Type procedure:
Belangrijkste
kenmerken van de
procedure:

2.1.1 Doel

Aard van het contract:

Belangrijkste
classificatie (cpv):
Aanvullende
classificatie (cpv):
Aanvullende
classificatie (cpv):

Politie
Publiekrechtelijke instelling

Openbare orde en veiligheid

Werving- & Selectiediensten

De beoogde opdracht omvat het deels door één of meerdere dienstverleners
en deels door de politie zelf uitvoeren van de werving en selectie van de
volgende specialistische functiegroepen: Binnen deze opdracht zijn de

volgende functie(groepen): DIV, Juristen, bestuursfuncties, Financién,
Facilitair management, Zorg, Docenten, Techniek en IT/IV. De maximae
geraamde financiéle omvang/waarde van de totale opdracht betreft circa 6
miljoen euro (excl. btw). De werkelijke jaarlijkse omvang is onder andere
afhankelijk van de behoefte en de mate waarin de betrokken dienstverleners
erin slagen de vacatures in te vullen.

746063a6-e162-47cc-b665-e0e34f bf 125f

HR0120

Openbaar

De Opdracht omvat het in samenwerking met de Politie uitvoeren van
werving en selectie van kandidaten voor (vaste) specialistische functies
binnen de Poalitie. De Politie beschouwt de volgende functie(groepen) als
‘specialistisch’: Archief, Juridisch, bestuursfuncties, Financién, Facilitair
management, Zorgen IT/IV.

Diensten

79600000 Recruteringsdiensten
79610000 Plaatsing van personeel

79635000 Diensten van beoordelingscentrum voor aanwerving van personeel

2.1.2 Plaats van uitvoering

Land:

Nederland

Overadl in het desbetreffende land
2.1.4 Algemeneinformatie

Aanvullende informatie

Rechtsgrondsl ag:

Richtlijn 2014/24/EU

5. Perced

Zieinschrijvingsleidraad.

5.1 Technische I D van het kavel: LOT-0001

Titel:

Reguliere/overige bedrijfsvoering vacatures



Beschrijving:

Reguliere/overige bedrijfsvoering vacatures Zie inschrijvingsleidraad

Interne identificatiecode 1

5.1.1 Doel

Aard van het contract:

Belangrijkste
classificatie (cpv):
Aanvullende
classificatie (cpv):
Aanvullende
classificatie (cpv):

Diensten

79600000 Recruteringsdiensten
79610000 Plaatsing van personeel

79635000 Diensten van beoordelingscentrum voor aanwerving van personeel

5.1.2 Plaats van uitvoering

Land:

Nederland

Overad in het desbetreffende land

Aanvullende informatie

5.1.3 Geraamde duur

L ooptijd:

4 Jaar

5.1.6 Algemeneinformatie
Aanbestedingsproject dat niet uit EU-fondsen wordt gefinancierd
5.1.7 Strategische aanbestedingen

Doel van strategische

aanbestedingen:

Geen strategische aanbesteding

5.1.10 Gunningscriteria

Criterium:

Type:

Naam:
Beschrijving:
Categorie van het
gunningscriterium
drempel:

Gunningscriterium
numerieke waarde:

Criterium:

Type:
Naam:

Beschrijving:

Categorie van het
gunningscriterium
drempel:

Gunningscriterium
numerieke waarde:

Criterium;

Type:
Naam:

Kwaliteit
KC-1 Dienstverleningsplan
KC-1 Dienstverleningsplan

Gewicht (punten, exact)

50

Kwaliteit

CC-1 Vergoedingspercentage bij plaatsing

Bij plaatsing van een kandidaat ontvangt de u een percentage van het bruto
jaarsalaris (inclusief bruto individueel keuze budget 17,5%) a's vergoeding.
Hiervoor wordt de Inschrijver gevraagd zijn/haar percentage ten aanzien van
de vergoeding in te vullen.

Gewicht (punten, exact)

50

Prijs
X - Geen
Dit criterium is er enkel voor het aanbestedingsplatform. U hoeft geen



Beschrijving: prijscriterium in tevullen/ in te leveren.

Categorie van het
gunningscriterium Gewicht (punten, exact)
drempel:

Gunningscriterium
numerieke waarde:

5.1.15 Technieken

Raamovereenkomst:

Raamovereenkomst, zonder hernieuwde oproep tot mededinging
Informatie over het dynamische aankoopsysteem:

Geen dynamisch aankoopsysteem

5.1.16 Nadereinlichtingen, bemiddeling en evaluatie

Organisatie voor
beroepsprocedures:
Organisatie die nadere
inlichtingen over de
aanbestedingsprocedure
verstrekt:

Organisatie die meer
informatie geeft over  Palitie - Rechtbank Den Haag
beroepsprocedures:
Organisatie die het
contract ondertekent:

5.1 Technische I D van het kavel: LOT-0003

Politie - Bevoegde instantie beroepsprocedures

Politie

Politie

Titel: Uitvoerende ICT/IV vacatures (schaal 9-11)

Beschrijving: Uitvoerende ICT/IV vacatures (schaal 9-11) Zie inschrijvingsleidraad
Interne identificatiecode 3

5.1.1 Doel

Aard van het contract:  Diensten

Belangrijkste . .

classificatie (cpv): 79600000 Recruteringsdiensten

Aanvullende .

classificatie (cpv): 79610000 Plaatsing van personeel

Aanvullende

classificatie (cpv): 79635000 Diensten van beoordelingscentrum voor aanwerving van personeel

5.1.2 Plaats van uitvoering

Land: Nederland
Overd in het desbetreffende land
Aanvullende informatie

5.1.3 Geraamde duur

L ooptijd: 4 Jaar

5.1.6 Algemeneinformatie

Aanbestedingsproject dat niet uit EU-fondsen wordt gefinancierd
5.1.7 Strategische aanbestedingen

Doel van strategische
aanbestedingen:

5.1.10 Gunningscriteria

Geen strategische aanbesteding



Criterium:

Type:

Naam:
Beschrijving:
Categorie van het
gunningscriterium
drempel:

Gunningscriterium
numerieke waarde:

Criterium:

Type:
Naam:

Beschrijving:

Categorie van het
gunningscriterium
drempel:

Gunningscriterium
numerieke waarde:

Criterium:
Type:
Naam:

Beschrijving:
Categorie van het
gunningscriterium
drempel:

Gunningscriterium
numerieke waarde:

Kwaliteit
KC-1 Dienstverleningsplan
KC-1 Dienstverleningsplan

Gewicht (punten, exact)

50

Kwaliteit

CC-1 Vergoedingspercentage bij plaatsing

Bij plaatsing van een kandidaat ontvangt de u een percentage van het bruto
jaarsalaris (inclusief bruto individueel keuze budget 17,5%) als vergoeding.

Hiervoor wordt de Inschrijver gevraagd zijn/haar percentage ten aanzien van
de vergoeding in te vullen.

Gewicht (punten, exact)

50

Prijs

X - Geen

Dit criterium is er enkel voor het aanbestedingsplatform. U hoeft geen
prijscriterium in te vullen / in te leveren.

Gewicht (punten, exact)

5.1.15 Technieken

Raamovereenkomst:

Raamovereenkomst, zonder hernieuwde oproep tot mededinging
Informatie over het dynamische aankoopsysteem:

Geen dynamisch aankoopsysteem

5.1.16 Nadereinlichtingen, bemiddeling en evaluatie

Organisatie voor
beroepsprocedures:
Organisatie die nadere
inlichtingen over de
aanbestedingsprocedure
verstrekt:

Organisatie die meer
informatie geeft over
beroepsprocedures:
Organisatie die het
contract ondertekent:

5.1 Technische I D van het kavel: LOT-0004
Titel: Strategische ICT/IV vacatures (schaal 12-14)

Politie - Bevoegde instantie beroepsprocedures

Politie

Politie - Rechtbank Den Haag

Politie



Beschrijving:

Strategische ICT/IV vacatures (schaal 12-14) Zie inschrijvingsleidraad

Interne identificatiecode 4

5.1.1 Doel

Aard van het contract:

Belangrijkste
classificatie (cpv):
Aanvullende
classificatie (cpv):
Aanvullende
classificatie (cpv):

Diensten

79600000 Recruteringsdiensten
79610000 Plaatsing van personeel

79635000 Diensten van beoordelingscentrum voor aanwerving van personeel

5.1.2 Plaats van uitvoering

Land:

Nederland

Overad in het desbetreffende land

Aanvullende informatie

5.1.3 Geraamde duur

L ooptijd:

4 Jaar

5.1.6 Algemeneinformatie
Aanbestedingsproject dat niet uit EU-fondsen wordt gefinancierd
5.1.7 Strategische aanbestedingen

Doel van strategische

aanbestedingen:

Geen strategische aanbesteding

5.1.10 Gunningscriteria

Criterium:

Type:

Naam:
Beschrijving:
Categorie van het
gunningscriterium
drempel:

Gunningscriterium
numerieke waarde:

Criterium:

Type:
Naam:

Beschrijving:

Categorie van het
gunningscriterium
drempel:

Gunningscriterium
numerieke waarde:

Criterium;

Type:
Naam:

Kwaliteit
KC-1 Dienstverleningsplan
KC-1 Dienstverleningsplan

Gewicht (punten, exact)

50

Kwaliteit

CC-1 Vergoedingspercentage bij plaatsing

Bij plaatsing van een kandidaat ontvangt de u een percentage van het bruto
jaarsalaris (inclusief bruto individueel keuze budget 17,5%) a's vergoeding.
Hiervoor wordt de Inschrijver gevraagd zijn/haar percentage ten aanzien van
de vergoeding in te vullen.

Gewicht (punten, exact)

50

Prijs
X - Geen
Dit criterium is er enkel voor het aanbestedingsplatform. U hoeft geen



Beschrijving:
Categorie van het
gunningscriterium
drempel:

Gunningscriterium
numerieke waarde:

5.1.15 Technieken
Raamovereenkomst:

prijscriterium in tevullen/ in te leveren.

Gewicht (punten, exact)

Raamovereenkomst, zonder hernieuwde oproep tot mededinging
Informatie over het dynamische aankoopsysteem:

Geen dynamisch aankoopsysteem

5.1.16 Nadereinlichtingen, bemiddeling en evaluatie

Organisatie voor
beroepsprocedures:

Organisatie die nadere
inlichtingen over de
aanbestedingsprocedure
verstrekt:

Organisatie die meer
informatie geeft over
beroepsprocedures:
Organisatie die het
contract ondertekent:

6. Resultaten

M aximumwaarde van
de
raamovereenkomsten in
deze aankondiging:

Politie - Bevoegde instantie beroepsprocedures

Politie

Politie - Rechtbank Den Haag

Politie

6 000 000 Euro

6.1 1D resultaat perceel: LOT-0001
Er isten minste één winnaar gekozen.

Raamovereenkomst:

Maximumwaarde van
de raamovereenkomst:

2 000 000 Euro

6.1.2 Informatie over winnaars

Winnaar:

Officiéle naam:
Inschrijving:

| dentificatiecode van
de inschrijving:

I dentificatiecode van

het perceel of de groep
percelen:

Deinschrijving is
gerangschikt:
Deinschrijving iseen
variant:
Onderaanneming:

Driessen B.V.

LOT-0001

neen

neen

Neen

Informatie over het contract:

I dentificatiecode van
het contract:

CON-0001



Titel: P1 Reguliere/overige bedrijfsvoering vacatures

Datum waarop de
winnaar is gekozen:

Datum van dluiting van

30/05/2025

het contract: 25/06/2025
rganisatie die h .
c(:)or?t?nacﬁr?dgr(teekztnt: Politie
Winnaar:
Officiéle naam: Adecco Industrial Flex SolutionsB.V.
Inschrijving:
| dentificatiecode van 1

de inschrijving:
| dentificatiecode van
het perceel of degroep LOT-0001

percelen:
Deinschrijving is
gerangschikt: neen
Deinschrijving iseen

R neen
variant:
Onderaanneming: Neen

Informatie over het contract:
| dentificatiecode van

het contract: CON-0002
Titel: P1 Reguliere/overige bedrijfsvoering vacatures
Datum waarop de 30/05/2025

winnaar is gekozen:

Datum van sluiting van
het contract:

Organisatie die het
contract ondertekent:
6.1.4 Statistische informatie

Samenvatting van de door de koper ontvangen beroepen:
Aantal klagers: 0

Ontvangen inschrijvingen of verzoeken tot deelname:
Type van de ontvangen
inschrijvingen:

Aantal ontvangen
inschrijvingen of
verzoeken tot deelname

25/06/2025

Politie

Elektronisch ingediende inschrijvingen

Type van de ontvangen
inschrijvingen:

Aantal ontvangen
inschrijvingen of
verzoeken tot deelname

Inschrijvingen van micro-, kleine en middelgrote inschrijvers

0

Type van de ontvangen
inschrijvingen:

Aantal ontvangen
inschrijvingen of
verzoeken tot deelname

Inschrijvingen

7



6.1 1D resultaat perceel: LOT-0003
Er isten minste één winnaar gekozen.

Raamovereenkomst:

M aximumw. \Y;

dearxaar#overae?erndlfomasr,]t: 21000 000 Euro

6.1.2 Informatie over winnaars

Winnaar:

Officiéle naam: Star Apple Interim B.V.
Inschrijving:

| dentificatiecode van >

deinschrijving:
| dentificatiecode van
het perceel of degroep LOT-0003

percelen:

Deinschrijving is neen
gerangschikt:

Deinschrijving is een

variant: neen
Onderaanneming: Neen

Informatie over het contract:
| dentificatiecode van

het contract: CON-0003
Titel: P3 Uitvoerende ICT/IV vacatures (schaal 9-11)
Datumwaaropde — a0/05/5005

winnaar is gekozen:
Datum van dluiting van

het contract: 25/06/2025
rganisatie die h .
c(:)or?t?nacﬁr?dgr(teekztnt: Politie
Winnaar:
Officiéle naam: Adecco Industrial Flex Solutions B.V.
Inschrijving:
| dentificatiecode van 2

de inschrijving:
| dentificatiecode van
het perceel of degroep LOT-0003

percelen:
Deinschrijving is
gerangschikt: neen
Deinschrijving iseen

R neen
variant:
Onderaanneming: Neen

Informatie over het contract:
| dentificatiecode van

het contract: CON-0004
Titel: P3 Uitvoerende ICT/IV vacatures (schaal 9-11)
Datum waarop de 30/05/2025

winnaar is gekozen:
Datum van sluiting van



het contract: 25/06/2025
Organisatie die het
contract ondertekent:
6.1.4 Statistische infor matie

Samenvatting van de door de koper ontvangen beroepen:
Aantal klagers: 0

Ontvangen inschrijvingen of verzoeken tot deelname:
Type van de ontvangen
inschrijvingen:

Aantal ontvangen
inschrijvingen of
verzoeken tot deelname

Politie

Elektronisch ingediende inschrijvingen

9

Type van de ontvangen
inschrijvingen:

Aantal ontvangen
inschrijvingen of
verzoeken tot deelname

Inschrijvingen van micro-, kleine en middelgrote inschrijvers

Type van de ontvangen

inschrijvingen: Inschrijvingen
Aantal ontvangen
inschrijvingen of 9

verzoeken tot deelname

6.1 1D resultaat perced: LOT-0004
Er isten minste één winnaar gekozen.

Raamovereenkomst:

Maximumw. Y,

dearxaan?overgndfoma;: 2000 000 Euro

6.1.2 Informatie over winnaars

Winnaar:

Officiéle naam: Search X Recruitment B.V.
Inschrijving:

| dentificatiecode van 3

de inschrijving:
| dentificatiecode van
het perceel of degroep LOT-0004

percelen:
Deinschrijvingis
e neen

gerangschikt:
Deinschrijving is een

, neen
variant:
Onderaanneming: Neen

Informatie over het contract:
| dentificatiecode van

het contract: CON-0005
Titel: P4 Strategische ICT/IV vacatures (schaal 12-14)
Datum waaropde - 5005/5005

winnaar is gekozen:



Datum van dluiting van  25/06/2025
het contract:

Organisatie die het

contract ondertekent: Politie

Winnaar:

Officiéle naam: Star Apple Interim B.V.
Inschrijving:

| dentificatiecode van 3

de inschrijving:
| dentificatiecode van
het perceel of degroep LOT-0004

percelen:

De inschrijvi ngis neen
gerangschikt:

De_i nschrijving is een neen
variant:

Onderaanneming: Neen

Informatie over het contract:
| dentificatiecode van

het contract: CON-0006
Titel: P4 Strategische ICT/IV vacatures (schaal 12-14)
Datum waarop de 30/05/2025

winnaar is gekozen:

Datum van sluiting van
het contract:

Organisatie die het
contract ondertekent:
6.1.4 Statistische informatie

Samenvatting van de door de koper ontvangen beroepen:
Aantal klagers: 0

Ontvangen inschrijvingen of verzoeken tot deelname:
Type van de ontvangen
inschrijvingen:

Aantal ontvangen
inschrijvingen of
verzoeken tot deelname

25/06/2025

Politie

Elektronisch ingediende inschrijvingen

8

Type van de ontvangen
inschrijvingen:

Aantal ontvangen
inschrijvingen of
verzoeken tot deelname

Inschrijvingen van micro-, kleine en middelgrote inschrijvers

Type van de ontvangen

. L ) Inschrijvingen
inschrijvingen:

Aantal ontvangen

inschrijvingen of 3

verzoeken tot deelname

8. Organisaties
8.1 ORG-0001



Officiéle naam:
Registratienummer:
Postadres:

Stad:

Postcode:
Onderverdeling land
(NUTYS):

Land:

Contactpunt:
E-mail:

Telefoon:
Internetadres:
Kopersprofiel:

Andere contactpunten:

Officiéle naam:
Postadres:

Stad:

Postcode:
Onderverdeling land
(NUTS):

Land:
Contactpunt:
E-mail:
Telefoon:
Internetadres:

Andere contactpunten:

Officiéle naam:
Postadres:

Stad:

Postcode:
Onderverdeling land
(NUTYS):

Land:
Contactpunt:
E-mail:
Telefoon:
Internetadres:

Politie

111668359

Marten Meesweg 35
Rotterdam

3068 AV

Groot-Rijnmond (NL366)

Nederland

Vincent Smith
vincent.smith@politie.nl
+31 650735758
http://www.politie.nl/

https://www.politie.nl/onderwerpen/zakendoen-met-de-politie.html

Bevoegde instantie beroepsprocedures
Postbus 20302

's Gravenhage

2500 EH

Agglomeratie’s-Gravenhage (NL 361)

Nederland

Voorzieningrechter van de rechtbank
voorlichtingrechtbank@sgrarr.drp.minjus.nl
+31 703813131

http://www.rechtspraak.nl

Rechtbank Den Haag
Postbus 20302

's Gravenhage

2500 EH

Agglomeratie ' s-Gravenhage (NL 361)

Nederland

V oorzieningrechter van de rechtbank
voorlichtingrechtbank @sgrarr.drp.minjus.nl
+31 883622200

http://www.rechtspraak.nl

Rollen van deze organisatie:

Koper

Organisatie die nadere inlichtingen over de aanbestedingsprocedure verstrekt

Organisatie voor beroepsprocedures
Organisatie die meer informatie geeft over beroepsprocedures
Organisatie die het contract ondertekent

8.1 ORG-0005
Officiéle naam:

Omvang van de
ondernemer:

Search X Recruitment B.V.

Micro



Registratienummer: 62737244

Postadres: Hendrik Figeeweg 10013

Stad: Haarlem

Postcode: 2031BJ

(Cl)\lng(_?_r;)e:r deling land Agglomeratie Haarlem (NL32A)
Land: Nederland

Contactpunt: Ernst Jan Berger

E-mail: info@searchxrecruitment.com
Telefoon: +31 643260680

Fax: +31 207782393

Internetadres: http://www.searchxrecruitment.com
Rollen van deze organisatie:

Inschrijver

Winnaar van deze

percelen: LOT-0004

8.1 ORG-0004

Officiéle naam: Star Apple Interim B.V.
ondemener, oo

Registratienummer: 61212792

Postadres: Fluitschiplaan 179

Stad: 'SSGRAVENHAGE

Postcode: 2496XW

&n8$;;r deling land Agglomeratie’s-Gravenhage (NL 361)
Land: Nederland

Rollen van deze organisatie:

Inschrijver

Winnaar van deze

percelen: LOT-0003, LOT-0004

8.1 ORG-0003

Officiéle naam: Driessen B.V.
Registratienummer: 67396313

Postadres: Schootense Dreef 15

Stad: HELMOND

Postcode: 5708HZ

&”S?rr;)‘fr delingland i goost-Noord-Brabant (NL414)
Land: Nederland

Contactpunt: Bernhard Bergman

Telefoon: +31 492506666

Rollen van deze organisatie:

Inschrijver

Winnaar van deze

percelen: LOT-0001



8.1 ORG-0002

Officiéle naam: Adecco Industrial Flex Solutions B.V.
ondememer, oo

Registratienummer: 33277843

Postadres: Hogeweg 123

Stad: Zaltbommel

Postcode: 5301LL

&”S%er delingland i fwest-Gelderland (NL224)
Land: Nederland

Rollen van deze organisatie:

Inschrijver

Winnaar van deze

percelen: LOT-0001, LOT-0003

Informatie over een aankondiging

|dentificatiecode/Versie 3q-4,5 4740 4e41-956f-d151c5787a05 - O1
van de aankondiging:

Type formulier: Resultaat

Type aankondiging: Aankondiging van een gegunde opdracht of concessie — lichte regeling
Verzenddatum van de _ )

aankondiging: 26/06/2025 11:04 +02:00

Talen waarin deze
aankondiging officieel Nederlands
beschikbaar is:



