	
	



	
	

	
	




Aanpassing na de eerste nota van inlichtingen vraag 27
De 4e bullet is komen te vervallen; hier doorgehaald.

§ 4.3 Gunningscriterium Kwaliteit Perceel 1 maatschappelijke begeleiding
De Inschrijver dient een Plan van Aanpak bij de inschrijving te voegen, waarin de Inschrijver ingaat op de kwalitatieve subgunningscriteria (SG) zoals hieronder worden toegelicht. Hierbij dient de Inschrijver rekening te houden met de volgende aandachtspunten:
· het plan van aanpak mag maximaal 6 A4 lang zijn (exclusief voorblad)
· er dient leesbaar lettertype gebruikt te worden (bijvoorbeeld Arial 10 enkele regelafstand).
· Het plan van aanpak dient overzichtelijk te zijn; denk aan paginanummering en hoofdstuk-paragraaf aanduiding.
· De Inschrijver kan zelf bepalen hoe de pagina's worden verdeeld over de verschillende kwalitatieve subgunningscriteria.
· In het plan van aanpak dienen de kwalitatieve gunningscriteria elk in een afzonderlijk hoofdstuk te worden behandeld; de 3 kwalitatieve subgunningscriteria afzonderlijk worden beoordeeld en niet integraal. Het is ook toegestaan om 3 aparte documenten in te dienen. Ook dan mag het totaal niet meer dan het maximaal aantal pagina’s zijn (exclusief voorbladen).

	
	subgunningscriterium
	Hoogst haalbare score
	Wegingsfactor
	Maximaal
Aantal punten
(score*wegingsfactor)

	SG1
	De aanpak van maatschappelijke begeleiding
	10
	3,5
	35

	SG2
	De stad Zwolle en samenwerking met partijen uit de stad
	10
	3
	30

	SG3
	Na afronding van het traject
	10
	1
	10

	
	Subtotaal maximaal te behalen punten
	
	
	75



SG 1: De aanpak maatschappelijke begeleiding
Inschrijver dient te beschrijven hoe de begeleiding (breed bekeken) van de inburgeraar eruitziet en daarbij (minimaal) in te gaan op de volgende aspecten:
· Hoe ziet een begeleidingstraject eruit? 
· Hoe draagt uw aanpak bij aan zelfredzaamheid?
· Hoe borgt u in de aanpak de ‘diversiteit aan inburgeraars’ zoals afkomst, leerbaarheid etc.
· Hoe gaat de inschrijver om met de planning van trajecten? Denk hierbij ook aan de (variabele) doorlooptijd van de maatschappelijke begeleiding?  (dit punt is vervallen na NvI-1)
· Op welke wijze houdt u in de uitvoering van de MB rekening met andere verplichtingen die de inburgeraar heeft (werken. Leerroute, PVT etc.)? 
· Welke mensen betrokken zijn bij de uitvoering? 
· Manieren waarop u eventuele problematiek signaleert en doorverwijst naar passende ondersteuning of participatiemogelijkheden (zoals werk, vrijwilligerswerk of maatschappelijke hulpverlening).


De rest van de tekst uit het beschrijvend document is niet in dit document opgenomen.
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