
 

 

 

Offerteaanvraag 
Europees openbare procedure 
Inhuur inkoopadvies 
 

TenderNed kenmerk: 514709 

Datum: 5 maart 2025 

 



 

 
2

Inleiding 

De Veiligheidsregio Utrecht (VRU) is vanwege het aflopen van de huidige 

Raamovereenkomst op zoek naar een partij die op flexibele basis 

inkoopadviesdiensten en inkoopdeskundigheid kan leveren. De focus ligt op 

inkoopadviesdiensten.  

 

1. Heeft u interesse? 

Wij nodigen u van harte uit om een inschrijving te doen. U kunt tot uiterlijk 17 april 

om 15:00 uur uw inschrijving indienen via TenderNed. In paragraaf 6 vindt u de 

planning. 

 

2. Over de Veiligheidsregio Utrecht 

De VRU is een samenwerkingsverband van en voor de 26 Utrechtse gemeenten. Wij 

zorgen elke dag voor de veiligheid van alle mensen die in de regio wonen en 

verblijven. Dat doen wij met onze centralisten op de 112-meldkamer, onze 

brandweermensen en onze collega’s van risicobeheersing en de geneeskundige 

hulpverleningsorganisatie in de regio. We hebben 70 brandweerposten. Zes van 

deze posten zijn 24 uur per dag en 365 dagen per jaar bemand. Bij de VRU werken 

ongeveer 2.300 mensen, inclusief 1.650 vrijwilligers. 

 

3. Wat verwachten wij van u? 

De levering van inkoopadviesdiensten- en deskundigheid conform de voorwaarden 

beschreven in dit document en de bijlagen.  

 

Levering inkoopadviesdiensten 

U levert op verzoek inkoopcapaciteit voor het uitvoeren van aanbestedingen en het 

oppakken van inkoopvraagstukken. Het betreft de functies: 

 inkoopadviseur op 3 niveaus (junior, tactisch en strategisch); 

 contractbeheerder. 

Levering inkoopdeskundigheid 

U levert inkoopdeskundigheid, bijvoorbeeld naar aanleiding van een specifieke 

casus of u voert een spendanalyse inclusief advies uit, verzorgt een kennissessie 

voor de VRU of een andere inkoop gerelateerde opdracht met een 

resultaatverwachting. 

 

4. De omvang van de opdracht 

Wij sluiten een raamovereenkomst af voor twee jaar. De overeenkomst gaat in op 

1 juli 2025. Tenzij partijen een eerdere datum overeenkomen. We kunnen de 

overeenkomst maximaal twee keer verlengen met één jaar. Wij berichten u uiterlijk 

3 maanden voor het einde van de looptijd of wij gebruik maken van de 

verlengingsoptie. De concept raamovereenkomst vind u in bijlage C.  

 

Het is vooraf niet bekend hoeveel we gaan afnemen. De afgelopen 12 maanden 

hebben we door onvoorziene omstandigheden veel gebruik gemaakt van de inhuur 

van inkoopadvies waardoor de lopende Raamovereenkomst eerder dan voorzien 

eindigt. Hoe zich dat de komende periode ontwikkelt is niet bekend. Op het 

moment dat de maximale waarde van € 325.000 van de raamovereenkomst is 

bereikt, eindigt de raamovereenkomst van rechtswege. Ook als dat eerder is dan de 

genoemde einddatum.  

 

5. Wij beoordelen op prijs en kwaliteit 

Wij gunnen de opdracht aan de inschrijver die de economisch meest voordelige 

inschrijving (beste prijs-kwaliteitsverhouding) heeft gedaan op basis van 

onderstaande aspecten. 

Gunningscriteria Maximale punten 
P1 Prijs 300 
K1 Personeelsbestand 400 
K2 Artificiële intelligentie (AI) 300 
Totaal 1000 



 

 
3

P1 Prijs 

Op het prijzenblad vult u de uurtarieven per functiegroep in (exclusief btw). 

Hiervoor heeft de VRU bandbreedtes bepaald. Deze uurtarieven worden 

vermenigvuldigd met een fictief aantal uren en opgeteld tot een totale fictieve 

inschrijfsom. 

 

K1 Personeelsbestand 

De VRU hecht grote waarde aan gekwalificeerd personeel en vaste gezichten 

tijdens de uitvoering van de opdracht. Omschrijf op maximaal 1 A4 ten minste:  

 op welke manier het personeelsbestand zowel kwalitatief als kwantitatief is 

gecreëerd en in stand wordt gehouden om aan de opdracht invulling te 

kunnen geven; 

 hoe in de praktijk wordt gezorgd voor vaste gezichten. 

 

K2 Artificiële intelligentie (AI) 

Kunstmatige intelligentie speelt een steeds grotere rol binnen onze maatschappij 

en ons werk. Omschrijf op maximaal 1,5 A4: 

 op weke manier deze ontwikkeling worden gevolgd; 

 op welke manier deze ontwikkeling worden vertaald naar de (eigen) 

aanbestedingspraktijk; 

 hoe u de VRU daarin meeneemt; 

 welke voordelen u op dit gebied voor de VRU ziet; 

 welke praktijkvoorbeelden u heeft voor de toepassing van AI in de 

inkooppraktijk, bijvoorbeeld bij aanbestedingen. 

 

Beoordeling prijs en kwaliteit 

Door het invullen van het prijzenblad ontstaat er een totaalprijs, de fictieve 

inschrijfsom. Het maximaal te behalen aantal punten voor P1 Prijs is 300. Op basis 

van onderstaande grafiek worden punten toegekend. Er wordt zowel een 

minimum- als maximumprijs gehanteerd. Binnen deze bandbreedte (€ 261.000 - € 

327.000) wordt de maximale score van 300 punten lineair berekend. 

 

Toelichting puntenscore 
Bij de minimale inschrijfsom van €261.000 worden de maximale punten toegekend. 
Bij een inschrijfsom vanaf €261.000 tot en met €327.000 worden aan de hand van 
een lineaire functie punten (afgerond op 2 decimalen) toegekend volgens de 
formule: 
 
300/(327.000 – 261.000) = 300 / 66.000 = 0,0045454 
0,0045454 * (327.000 - inschrijfprijs) 
 
Rekenvoorbeelden (alle bedragen zijn excl. btw) 

Inschrijver Inschrijfsom Rekenvoorbeeld 
A € 250.000 Uitsluiting (inschrijfprijs<PrMin) 
B € 261.500 0,0045454 x (327.000 – 261.500) = 297,72 
C € 302.300 0,0045454 x (327.000 – 302.300) = 112,27 
D € 330.000 Uitsluiting (inschrijfprijs>PrMax) 

 
Vervolgens kunt u voor kwaliteit per gunningscriterium  punten scoren aan de hand 
van onderstaande tabel.  
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% van het 
maximaal 
aantal punten 

Toelichting 

100%   De uitwerking sluit uitstekend aan bij de gevraagde 
dienstverlening en vraagstelling en levert duidelijk meerwaarde. 

70%  De uitwerking sluit goed aan bij de gevraagde dienstverlening en 
vraagstelling. 

35%  De uitwerking sluit voldoende aan bij de gevraagde 
dienstverlening en vraagsteling. Er ontbreekt echter informatie 
over de gevraagde punten. De wijze van invulling is niet volledig 
overtuigend en laat openingen over. 

0%  De uitwerking sluit onvoldoende aan bij de gevraagde 
dienstverlening en vraagstellig. De uitwerking geeft geen of 
irrelevante informatie en de beantwoording sluit niet aan bij de 
verwachtingen van de VRU. 

 

Wij gunnen de opdracht aan de inschrijver die het hoogste totaal aantal punten 

heeft gescoord. De punten  worden hiervoor bij elkaar opgeteld: P1+K1+K2. 
 
6. Planning 

Voor deze aanbesteding is de volgende planning beoogd: 

Activiteit Datum 
Publicatie van de opdracht woensdag 5 maart 
1e vragenronde: stellen van vragen tot uiterlijk maandag 17 maart 10:00 uur 
Verzending 1e nota van inlichtingen maandag 31 maart 
Uiterlijk ontvangst inschrijvingen donderdag 17 april 15:00 uur 
Beoordeling offertes 22 april t/m 28 april 
Verificatiegesprek + opvragen bewijsstukken dinsdag 6 mei 
Verzending voorlopige gunning dinsdag 13 mei 
Verzending definitieve gunning maandag 2 juni 
Ondertekening overeenkomst Nader te bepalen 
Ingangsdatum overeenkomst 1 juli 2025 

 

7. Meer informatie 

Wendy Vonk is inkoopadviseur bij de VRU en  begeleidt deze aanbesteding. Alle 

communicatie verloopt via TenderNed. 

8. Bijlagen 

1. Invulformulier 1 checklist inschrijving 

2. Invulformulier 2 verklaring combinatie 

3. Invulformulier 3 verklaring middelen derde 

4. Invulformulier 4 verklaring onderaanneming 

5. Invulformulier 5: UEA, wordt automatisch gegenereerd door TenderNed. 

6. Invulformulier 6: prijzenblad 

7. Invulformulier 7: klachtenformulier aanbestedingen 

8. Bijlage A programma van eisen 

9. Bijlage B aanbestedingsvoorwaarden 

10. Bijlage C ARVODI 20218 

11. Bijlage D concept raamovereenkomst 

12. Bijlage E procedure klachtenafhandeling bij (EU) aanbestedingen door NIPV 

13. Bijlage F protocol storingen in Tenderned 
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