Usecases

Bij de demo wens het KW1C een goed beeld te krijgen van de werking van en mogelijkheden binnen
de applicatie. Tijdens de demo wenst het KW1C de mogelijkheden en ‘look & feel’ in te zien via laptop
(standaard browser binnen KW1C is Microsoft Edge) en telefoon.

Gebruiker

e Laat zien hoe op een gebruiksvriendelijke manier reizen kunnen worden geregistreerd via de
applicatie, waarbij o.a. in één werkweek het volgende aan bod komt:

o Thuiswerkdag;

o Woon-werk reis (eigen vervoer), waarbij de gebruiker vervoersmiddel en type
brandstof registreert;

o Dienstreis (eigen vervoer), waarbij de medewerker vervoersmiddel en type brandstof
registreert;

o OV-reis (woon-werk);

o Combinatiereis, waarbij en gedeelte van de reis met eigen vervoer wordt afgelegd en
een gedeelte met het openbaar vervoer.

Laat ook zien hoe je dit op een gebruiksvriendelijke manier voor een gehele maand kan
registreren.

e Laat zien waar in het proces een gemaakte OV-reis geclassificeerd wordt als woon-werk,
dienstreis of (per abuis) privéreis. Laat ook zien wat er gebeurt als de gebruiker geen
classificatie toevoegt.

e Laat zien hoe het indienen van een declaratie verloopt (bijvoorbeeld: parkeergelden).

e Laat zien wat er gebeurt als een gebruiker op dezelfde dag een thuiswerkdag én een woon-
werkreis probeert te registreren.

e Laat zien wat er gebeurt als een gebruiker meer kilometers declareert dan het ingestelde
maximum (voorbeeld: 120 kilometer).

e Laat zien hoe een gebruiker een geregistreerde en/of ingediende reisdeclaratie of
thuiswerkdag met terugwerkende kracht kan corrigeren.

e Laat zien hoe een gebruiker zijn reishistorie (locaties en kilometers), vervoerswijzen,
ingediende declaraties en daaraan gekoppelde bedragen kan inzien.

e Laat zien hoe er via de app door gebruikers aanspraak kan worden gemaakt op
mobiliteitsdiensten (niet zijnde eigen vervoer), dus bijvoorbeeld: reserveren deelauto,
carpooloptie, etc.

e Laat zien hoe het gebruik van de mobiliteitskaart werkt in relatie tot de mobiliteitsapplicatie.

e Laat zien hoe een gebruiker via de applicatie vragen kan stellen over het gebruik van de
applicatie via jullie helpdesk (of indien dit niet via de applicatie kan, hoe zij wel via de
applicatie geinformeerd worden over de plek waar zij vragen kunnen stellen).

Manager

e Indien de goedkeuring van gemaakte dienstreizen binnen de applicatie plaatsvindt: Laat zien
hoe het proces van goedkeuring/afkeuring kan worden ingesteld (voorbeeld: gebruiker
declareert een gemaakte dienstreis, manager geeft akkoord/niet akkoord).



Salarisadministratie en rapportages

Laat zien hoe rapportages beschikbaar worden gesteld of samen kunnen worden gesteld op
onder andere onderstaande deelonderwerpen:

o Uitruil reiskosten
= Benodigde gegevens: personeelsnummer, gemaakte kilometers, aantal
reisdagen op basis van werkelijke gedeclareerde reisdagen (geen 214-
dagen-regeling), een toelichting over hoe om wordt gegaan met
medewerkers die 2 vaste standplaatsen hebben (bijvoorbeeld: medewerker
werkt 4 dagen, waarvan standaard 2 in Den Bosch en 2 dagen in Oss).

o Klasse-wissel OV (prijsverschil 1e en 2e klas reizen inzichtelijk maken)

o Controle op werkbare reisdagen per maand
= Elke maand heeft een X aantal werkbare dat niet overschreden kan worden

o Gegevens CO2-uitstoot conform ‘ontwerpbesluit CO2-reductie werk gebonden
personenmobiliteit’

o Beschikbare data
= Welke data kan er beschikbaar worden gesteld voor het maken van eigen
rapportages

Beheerder

Laat zien hoe de backoffice applicatie voor beheerders eruitziet.

Laat in deze omgeving zien hoe de rechten en rollen binnen de applicatie ingericht kunnen
worden (maak hierbij aantoonbaar dat er onderscheid mogelijk is op basis van (bijvoorbeeld)
functie binnen de organisatie). Laat zien hoe je dit voor een individu doet en hoe in bulk.

Laat zien hoe workflows ingericht en aangepast kunnen worden door KW1C.

Laat zien hoe KW1C-beheerders kunnen beperken welke gegevens medewerkers vast
moeten/kunnen leggen (opdrachtgever wenst slechts relevante gegevens vast te (laten)

leggen).
Laat zien hoe KW1C-beheerders notificaties en/of aanpasbare e-mails kunnen inrichten.

Laat zien hoe een indienst- en beéindigingsproces van een medewerker verloopt binnen de
applicatie.

Laat zien hoe voor bepaalde groepen gebruikers gedifferentieerd kan worden in bepaalde
instellingen (voorbeeld: medewerkersgroep met afwijkende vergoeding per kilometer).

Laat zien hoe door KW1C extra mobiliteitsdiensten (niet zijnde eigen vervoer) kunnen worden
aan- of uitgezet voor gebruikers.



