		

Sjabloon referenties 


Vereniging Sint Lucas behoudt zich het recht voor zo nodig referenties op juistheid en volledigheid te controleren en zonder tussenkomst en/of toestemming van Inschrijver contact op te nemen met een of meer referenties.

· Sjabloon kerncompetentie
· Sjabloon selectiecriterium

Referentiebeschrijving bij kerncompetentie 1

	Referentie behoort toe aan:
	< naam inschrijver >

	Kerncompetentie 1: 
Gegadigde heeft ervaring met het adviseren, ontwerpen, begeleiden, uitvoeren en coördineren van marcom
projecten inclusief social advertising (social + Google Ads) voor de doelgroep 14-24 jaar minimaal jaarwaarde 50.000 euro


	

	A.
	Bedrijfsgegevens referent
	Bedrijfsnaam
	

	
	
	Aantal medewerkers
	

	
	
	Adres
	

	
	
	Postcode & Plaats
	

	
	
	Naam en functie contactpersoon
	

	
	
	Telefoonnummer
	

	
	
	E-mail adres
	

	B.
	Looptijd opdracht
	Startdatum
	


	
	
	Einddatum
	

	
	
	Ter informatie aan inschrijver: referentieopdrachten mogen niet langer dan 3 jaar voor de datum van publicatie zijn opgeleverd.

	C.
	Voeg hier uw beschrijving toe van de referentieopdracht. Hieruit moet duidelijk blijken dat aan de kerncompetentie wordt voldaan. 








Referentiebeschrijving bij Selectiecriterium 1

	Referentie behoort toe aan:
	< naam inschrijver >

	Selectiecriterium:
Gegadigde beschikt over ervaring met het vertalen van een klantvraag naar een succesvolle online- en/of oflline wervingscampagne, gericht op jongeren (14-24 jaar) waarbij creativiteit, effectiviteit en een passend totaalconcept centraal staan, die door Opdrachtgever als ‘out-of-the-box’ ervaren is. Deze campagne heeft aantoonbaar bijgedragen aan het behalen van de doelstellingen (aantoonbaar in termen van traffic en conversie) bij een organisatie.


	

	A.
	Bedrijfsgegevens referent
	Bedrijfsnaam
	

	
	
	Aantal medewerkers
	

	
	
	Adres
	

	
	
	Postcode & Plaats
	

	
	
	Naam en functie contactpersoon
	

	
	
	Telefoonnummer
	

	
	
	E-mail adres
	

	B.
	Looptijd opdracht
	Startdatum
	


	
	
	Einddatum
	

	
	
	Ter informatie aan inschrijver: referentieopdrachten mogen niet langer dan 3 jaar voor de datum van publicatie zijn opgeleverd.

	C.
	Voeg hier uw beschrijving toe van de referentieopdracht. Hieruit moet duidelijk blijken dat aan het selectiecriterium wordt voldaan en op welk niveau per deelgebied (integratie van online en offline middelen/resultaatgerichtheid en aanpak/doelgroepbenadering).



















Referentiebeschrijving bij Selectiecriterium 2

	Referentie behoort toe aan:
	< naam inschrijver >

	Selectiecriterium:
De gegadigde beschikt over ervaring in het ontwikkelen en uitvoeren van marketing- en communicatiestrategieën gericht op de werving van professionals. De campagne dient succesvol te zijn in het vergroten van naams-/merkbekendheid en het aantrekken van nieuwe deelnemers voor trainingstrajecten, cursussen, en/of incompany-opleidingsmogelijkheden.


	

	A.
	Bedrijfsgegevens referent
	Bedrijfsnaam
	

	
	
	Aantal medewerkers
	

	
	
	Adres
	

	
	
	Postcode & Plaats
	

	
	
	Naam en functie contactpersoon
	

	
	
	Telefoonnummer
	

	
	
	E-mail adres
	

	B.
	Looptijd opdracht
	Startdatum
	


	
	
	Einddatum
	

	
	
	Ter informatie aan inschrijver: referentieopdrachten mogen niet langer dan 3 jaar voor de datum van publicatie zijn opgeleverd.

	C.
	Hieruit moet duidelijk blijken dat aan het selectiecriterium wordt voldaan en op welk niveau per deelgebied (ervaring in werving van professionals/naamsbekendheid en doelgroepgerichtheid).
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