Bijlage 4 - Referentieverklaring
De aanbestedende dienst heeft in het aanbestedingsdocument de volgende kerncompetenties vastgesteld die overeenkomen met ervaring op essentiële punten van de opdracht:
· Kerncompetentie 1: De organisatie en uitvoering van individuele Matchmaking fysiek op locatie tijdens een Missie onder leiding van een bewindspersoon of topambtenaar;

· Kerncompetentie 2: De organisatie en uitvoering van individuele Matchmaking voor een grote groep bedrijven/kennisinstellingen (dat wil zeggen in totaal minimaal 15 deelnemende bedrijven/kennisinstellingen aan de Matchmaking) verspreid over twee of meer parallelle sectoren
 binnen één Missie;

· Kerncompetentie 3: De organisatie en uitvoering van individuele Matchmaking tijdens een Missie met een bewindspersoon of topambtenaar naar meerdere steden en/of meerdere prioritaire
 landen waarbij de Gegadigde in elk van deze steden/landen de Matchmaking heeft verzorgd.

U overlegt per kerncompetentie één referentieverklaring conform onderstaand model. U kunt onderstaand model kopiëren. Indien in één referentieopdracht meerdere kerncompetenties tot uiting komen, kunt u voor die kerncompetenties dezelfde referentieverklaring gebruiken. 
Door het ondertekenen van het Uniform Europees Aanbestedingsdocument verklaart Gegadigde per hierboven vermelde kerncompetentie minimaal één referentieopdracht te hebben uitgevoerd die voldoet aan de volgende minimumeisen:

1. Het onderwerp van de referentieopdracht dient vergelijkbaar te zijn met de betreffende kerncompetentie;
2. De referentieopdracht moet uitgevoerd of afgerond zijn in de afgelopen vijf jaar voorafgaand aan de sluitingsdatum voor het indienen van het Verzoek tot deelneming. Indien gebruik wordt gemaakt van een nog niet (geheel) afgeronde opdracht mogen alleen de werkelijk behaalde resultaten van de lopende overeenkomst worden opgegeven en kan niet worden volstaan met een prognose van de resultaten.
Het gebruikmaken bij de referenties van ervaring van een of meer onderaannemers is alleen toegestaan indien die onderaannemer(s) bij de uitvoering van de onderhavige Overeenkomst wordt/worden ingezet en Gegadigde ook daadwerkelijk over de kennis en ervaring van betreffende onderaannemer(s) kan beschikken en hiervan ook feitelijk gebruik zal maken bij de uitvoering van de opdracht.

	Bewijsmiddelen (verplicht in te dienen bij Inschrijving)

Per kerncompetentie overlegt u niet meer dan één referentie. U gebruikt hiervoor bijlage 4.  Indien in één referentie meerdere kerncompetenties tot uiting komen die voldoen aan de gestelde eisen, mag u voor die kerncompetenties dezelfde referentie gebruiken. De referentie(s) dient/dienen te zijn ondertekend door de referent (de opdrachtgever).  


De Aanbestedende dienst behoudt zich het recht voor zo nodig referenties op juistheid en volledigheid te controleren en zonder tussenkomst en/of toestemming van Inschrijver contact op te nemen met een of meer referenten.


	Referentieverklaring Kerncompetentie 1 

	Naam Inschrijver
	

	Omschrijving
	Inschrijver heeft zelfstandig ervaring opgedaan met de volgende kerncompetentie(s). 

	
	· Kerncompetentie: De organisatie en uitvoering van individuele Matchmaking fysiek op locatie tijdens een Missie onder leiding van een bewindspersoon of topambtenaar.
	Nee / Ja 



	
	Opdrachtformulering, uitgevoerde activiteiten en/of opgeleverde resultaten (inhoudelijk omschrijven per kerncompetentie):

     

	
	Looptijd van de opdracht
	Van  ..-..-....  tot  ..-..-....

	Overige bijzonderheden
	     


	In te vullen door referent (opdrachtgever)

	Opmerkingen:
	

	Bedrijfsnaam referent:
	

	Naam van de referent:
	

	Tel.nr van de referent:
	

	Functie referent:
	

	Handtekening voor instemming met inhoud van de referentie:
	

	Plaats en datum:
	


	Referentieverklaring Kerncompetentie 2

	Naam Inschrijver
	

	Omschrijving
	Inschrijver heeft zelfstandig ervaring opgedaan met de volgende kerncompetentie(s). 

	
	· Kerncompetentie: De organisatie en uitvoering van individuele Matchmaking voor een grote groep bedrijven/kennisinstellingen (dat wil zeggen in totaal minimaal 15 deelnemende bedrijven/kennisinstellingen aan de Matchmaking) verspreid over twee of meer parallelle sectoren binnen één Missie.
	Nee / Ja 



	
	Opdrachtformulering, uitgevoerde activiteiten en/of opgeleverde resultaten (inhoudelijk omschrijven per kerncompetentie):

     

	
	Looptijd van de opdracht
	Van  ..-..-....  tot  ..-..-....

	Overige bijzonderheden
	     


	In te vullen door referent (opdrachtgever)

	Opmerkingen:
	

	Bedrijfsnaam referent:
	

	Naam van de referent:
	

	Tel.nr van de referent:
	

	Functie referent:
	

	Handtekening voor instemming met inhoud van de referentie:
	

	Plaats en datum:
	


	Referentieverklaring Kerncompetentie 3

	Naam Inschrijver
	

	Omschrijving
	Inschrijver heeft zelfstandig ervaring opgedaan met de volgende kerncompetentie(s). 

	
	· Kerncompetentie: De organisatie en uitvoering van individuele Matchmaking tijdens een Missie met een bewindspersoon of topambtenaar naar meerdere steden en/of meerdere prioritaire  landen waarbij de Gegadigde in elk van deze steden/landen de Matchmaking heeft verzorgd.


	Nee / Ja 



	
	Opdrachtformulering, uitgevoerde activiteiten en/of opgeleverde resultaten (inhoudelijk omschrijven per kerncompetentie):

     

	
	Looptijd van de opdracht
	Van  ..-..-....  tot  ..-..-....

	Overige bijzonderheden
	     


	In te vullen door referent (opdrachtgever)

	Opmerkingen:
	

	Bedrijfsnaam referent:
	

	Naam van de referent:
	

	Tel.nr van de referent:
	

	Functie referent:
	

	Handtekening voor instemming met inhoud van de referentie:
	

	Plaats en datum:
	


� Het gaat onder anderen om de sectoren Agri & Food, Chemie, Creative industrie, Energie, Hightech Systemen & Materialen, Life Sciences & Health, Logistiek, Tuinbouw & Uitgangsmaterialen, Water & Maritiem en ICT.


� ”De Top-25 prioriteitslanden zijn: Duitsland, België, Frankrijk, Verenigd Koninkrijk, Ierland, Italië, Spanje, Polen, zweden, Zwitserland, Turkije, Verenigde Staten, Canada, Mexico, Brazilië, Saoedi-Arabië, Verenigde Arabische Emiraten, China, India, Japan, Indonesië, Zuid-Korea, Taiwan, Vietnam, Singapore. Hiernaast ook: de ASEAN-5-regio (Indonesië, Vietnam, Singapore, Maleisië en Thailand) en de Golfregio (Saoedi-Arabië, VAE, Koeweit, Qatar, Bahrein en Oman).” Bron: Beleidsnotitie Buitenlandse Handel en Ontwikkelingssamenwerking: Doen waar Nederland goed in is, dd. 24 juni 2022.





