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1. Koper
1.1 Koper
Officiële naam:  Gemeente Amstelveen

Rechtsvorm van de 
koper: 

Publiekrechtelijke instelling

Activiteit van de 
aanbestedende 
dienst: 

Algemene overheidsdiensten

2. Procedure
2.1 Procedure
Titel:  Corporate Recruiter HRM24-1451

Beschrijving: 

Als Corporate Recruiter ben jij de drijvende kracht achter ons werving en selectieproces. Dit doe je in 
nauwe samenwerking met onze drie andere Recruiters en HR collega's. Jij bent het gezicht voor de 
leidinggevenden, wanneer het gaat om capaciteitsvraagstukken, zowel regulier als inhuur. Jij weet 
leidinggevenden te adviseren over de juiste invulling van de positie. Als Corporate Recruiter ben je 
werkzaam voor diverse afdelingen. Je begeleidt leidinggevenden bij het omschrijven van het 
gewenste kandidatenprofiel en het formuleren van de juiste competenties. Je schrijft wervende 
vacatureteksten, je adviseert over de juiste recruitmentstrategie en je benadert proactief 
kandidaten in de markt. Je anticipeert op markttrends en een steeds krapper wordende 
arbeidsmarkt en positioneert onze organisatie als een interessante werkgever. Als Corporate 
Recruiter ga je verder dan het identificeren van geschikte kandidaten; je bent een ambassadeur van 
Gemeente Amstelveen, die kandidaten aantrekt naar onze organisatie.Naast de werving voor vaste 
functies, begeleid je onze inhuurprocedures van A tot Z. Je bent aanspreekpunt voor zowel 
managers als kandidaten/bureaus. De opdracht loopt tot en met 19-12-2025. Er is een mogelijkheid 
tot verlenging. Deze verlenging wordt voor afloop van de opdracht besproken en de exacte duur is 
nu nog niet bekend.Gezien de aard van de werkzaamheden en de afschaffing van&nbsp;
Handhavingsmoratorium schijnzelfstandigheid per 1-1-2025,&nbsp;zijn ZZP'ers uitgesloten van 
gunning.

Identificatiecode van 
de procedure: 

6b55eb00-3b38-44c4-9efd-56dc0952e133

Interne 
identificatiecode: 

1981

Type procedure:  Onderhandelingsprocedure met voorafgaande oproep tot mededinging / mededingingsprocedure 
met onderhandeling

Belangrijkste 
kenmerken van de 
procedure: 

Als Corporate Recruiter ben jij de drijvende kracht achter ons werving en selectieproces. Dit doe je in 
nauwe samenwerking met onze drie andere Recruiters en HR collega's. Jij bent het gezicht voor de 
leidinggevenden, wanneer het gaat om capaciteitsvraagstukken, zowel regulier als inhuur. Jij weet 
leidinggevenden te adviseren over de juiste invulling van de positie. Als Corporate Recruiter ben je 
werkzaam voor diverse afdelingen. Je begeleidt leidinggevenden bij het omschrijven van het 
gewenste kandidatenprofiel en het formuleren van de juiste competenties. Je schrijft wervende 
vacatureteksten, je adviseert over de juiste recruitmentstrategie en je benadert proactief 
kandidaten in de markt. Je anticipeert op markttrends en een steeds krapper wordende 
arbeidsmarkt en positioneert onze organisatie als een interessante werkgever. Als Corporate 
Recruiter ga je verder dan het identificeren van geschikte kandidaten; je bent een ambassadeur van 
Gemeente Amstelveen, die kandidaten aantrekt naar onze organisatie.Naast de werving voor vaste 
functies, begeleid je onze inhuurprocedures van A tot Z. Je bent aanspreekpunt voor zowel 
managers als kandidaten/bureaus. De opdracht loopt tot en met 19-12-2025. Er is een mogelijkheid 
tot verlenging. Deze verlenging wordt voor afloop van de opdracht besproken en de exacte duur is 
nu nog niet bekend.Gezien de aard van de werkzaamheden en de afschaffing van&nbsp;
Handhavingsmoratorium schijnzelfstandigheid per 1-1-2025,&nbsp;zijn ZZP'ers uitgesloten van 
gunning.

2.1.1 Doel
Aard van het contract
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:  Diensten

Belangrijkste 
classificatie (cpv): 

79000000 Zakelijke dienstverlening: juridisch, marketing, consulting, drukkerij en beveiliging

2.1.2 Plaats van uitvoering
Waar dan ook

2.1.4 Algemene informatie
Rechtsgrondslag:

Richtlijn 2014/24/EU

5. Perceel
5.1 Technische ID van het kavel: LOT-0001
Titel:  Corporate Recruiter HRM24-1451

Beschrijving: 

Als Corporate Recruiter ben jij de drijvende kracht achter ons werving en selectieproces. Dit doe je in 
nauwe samenwerking met onze drie andere Recruiters en HR collega's. Jij bent het gezicht voor de 
leidinggevenden, wanneer het gaat om capaciteitsvraagstukken, zowel regulier als inhuur. Jij weet 
leidinggevenden te adviseren over de juiste invulling van de positie. Als Corporate Recruiter ben je 
werkzaam voor diverse afdelingen. Je begeleidt leidinggevenden bij het omschrijven van het 
gewenste kandidatenprofiel en het formuleren van de juiste competenties. Je schrijft wervende 
vacatureteksten, je adviseert over de juiste recruitmentstrategie en je benadert proactief 
kandidaten in de markt. Je anticipeert op markttrends en een steeds krapper wordende 
arbeidsmarkt en positioneert onze organisatie als een interessante werkgever. Als Corporate 
Recruiter ga je verder dan het identificeren van geschikte kandidaten; je bent een ambassadeur van 
Gemeente Amstelveen, die kandidaten aantrekt naar onze organisatie.Naast de werving voor vaste 
functies, begeleid je onze inhuurprocedures van A tot Z. Je bent aanspreekpunt voor zowel 
managers als kandidaten/bureaus. De opdracht loopt tot en met 19-12-2025. Er is een mogelijkheid 
tot verlenging. Deze verlenging wordt voor afloop van de opdracht besproken en de exacte duur is 
nu nog niet bekend.Gezien de aard van de werkzaamheden en de afschaffing van&nbsp;
Handhavingsmoratorium schijnzelfstandigheid per 1-1-2025,&nbsp;zijn ZZP'ers uitgesloten van 
gunning.

Interne 
identificatiecode: 

1981

5.1.1 Doel
Aard van het contract
: 

Diensten

Belangrijkste 
classificatie (cpv): 

79000000 Zakelijke dienstverlening: juridisch, marketing, consulting, drukkerij en beveiliging

5.1.2 Plaats van uitvoering
Waar dan ook

Aanvullende 
informatie: 

5.1.6 Algemene informatie
Aanbestedingsproject dat geheel of gedeeltelijk uit EU-fondsen wordt gefinancierd

De aanbesteding valt 
onder de 
Overeenkomst 
inzake 
overheidsopdrachten 
(GPA): 

ja

5.1.10 Gunningscriteria
Criterium:

Type:  Prijs

5.1.10 Gunningscriteria
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Criterium:

Type:  Kwaliteit

5.1.15 Technieken
Raamovereenkomst:

Raamovereenkomst, met hernieuwde oproep tot mededinging

Informatie over het dynamische aankoopsysteem:

Dynamisch aankoopsysteem, ook te gebruiken door niet in deze aankondiging vermelde kopers

5.1.16 Nadere inlichtingen, bemiddeling en evaluatie
Organisatie voor 
beroepsprocedures: 

Gemeente Amstelveen

6. Resultaten
6.1 ID resultaat perceel: LOT-0001
Er is ten minste één winnaar gekozen.

6.1.2 Informatie over winnaars
Winnaar:

Officiële naam:  DC Engineers B.V.

Inschrijving:

Identificatiecode van 
de inschrijving: 

Identificatiecode van 
het perceel of de 
groep percelen: 

LOT-0001

Waarde 
onderaanneming is 
bekend: 

neen

Percentage 
onderaanneming is 
bekend: 

neen

Informatie over het contract:

Identificatiecode van 
het contract: 

De opdracht wordt 
gegund in het kader 
van een 
raamovereenkomst: 

neen

8. Organisaties
8.1 ORG-0001
Officiële naam:  Gemeente Amstelveen

Registratienummer:  34365024

Postadres:  Laan Nieuwer-Amstel  Laan Nieuwer-Amstel 1

Stad:  Amstelveen

Postcode:  1182JR

Land:  Nederland

Contactpunt:  De heer Arnaud Moes

E-mail:  nextstep@amstelveen.nl

Telefoon:  +31 205404911

Internetadres:  http://www.amstelveenhuurtin.nl

Kopersprofiel:  http://www.amstelveenhuurtin.nl

mailto:nextstep@amstelveen.nl
http://www.amstelveenhuurtin.nl
http://www.amstelveenhuurtin.nl
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Rollen van deze organisatie:

Koper

8.1 ORG-0002
Officiële naam:  Gemeente Amstelveen

Registratienummer:  34365024

Postadres:  Laan Nieuwer-Amstel  Laan Nieuwer-Amstel 1

Stad:  Amstelveen

Postcode:  1182JR

Land:  Nederland

Contactpunt:  De heer / mevrouw Gemeente Amstelveen

E-mail:  nextstep@amstelveen.nl

Telefoon:  +31 205404911

Rollen van deze organisatie:

Organisatie voor beroepsprocedures

8.1 ORG-0003
Officiële naam:  DC Engineers B.V.

Registratienummer:  59068906

Postadres:  Rontgenlaan  Rontgenlaan 17

Stad:  Zoetermeer

Postcode:  2719DX

Land:  Nederland

Contactpunt:  De heer Johan Boekhoudt

E-mail:  info@dcengineers.nl

Telefoon:  +31 850201022

Rollen van deze organisatie:

Inschrijver

Winnaar van deze 
percelen: 

LOT-0001

11. Informatie over een aankondiging
11.1 Informatie over een aankondiging
Identificatiecode
/versie van de 
aankondiging: 

22c9417d-fa7c-4009-ba37-b7c78ebb4924 - 01

Type formulier:  Resultaat

Type aankondiging:  Aankondiging van een gegunde opdracht of concessie – standaardregeling

Verzenddatum van 
de aankondiging: 

23/04/2025 08:44 +02:00

Talen waarin deze 
aankondiging 
officieel beschikbaar 
is: 

Nederlands 

11.2 Informatie over de bekendmaking

mailto:nextstep@amstelveen.nl
mailto:info@dcengineers.nl

