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Architectuurparagraaf 

Dit document beschrijft de beoogde applicatie architectuur van de oplossing. 

 

1.1 Applicatie Architectuur 

In figuur 1 staat de beoogde applicatie architectuur voor de Arbo oplossingen perceel 1 en 2 afgebeeld. 

 

 

Figuur 1: Applicatie Architectuur 

 

De gemeente Utrecht gebruikt SAP SuccessFactors als HR-oplossing. Deze wordt ook wel “MijnHR” 

genoemd. SAP SuccessFactors wordt door leverancier Huris gehost en beheerd als SaaS-applicatie. 

 

De gemeente Utrecht vervult alle werkgeverstaken voor medewerkers van de BghU en RIEC-Midden 

Nederland. Deze medewerkers zitten dus ook in SAP SuccessFactors van de gemeente Utrecht. 

 

De applicatie architectuur wordt hieronder nader toegelicht. 

 

Perceel 1: Verzuimbegeleiding 

 SAP SuccessFactors stuurt een “aanmelding medewerker voor verzuimbegeleiding” naar de 

Verzuimbegeleiding applicatie van de Arbo dienstverlener. Deze koppeling maakt gebruik van de 

SIVI-berichtenstandaard (Verzuimstandaard Werkgevers - Arbodiensten | SIVI). 

 De Verzuimbegeleiding applicatie stuurt het resultaat van de verzuimbegeleiding naar SAP 

SuccessFactors. Deze koppeling maakt gebruik van de SIVI-berichtenstandaard 

 

Perceel 1: Arbeidsdeskundige onderzoeken 

 SAP SuccessFactors stuurt een “aanmelding medewerker voor Arbeidsdeskundig onderzoek” 

naar de Verzuimbegeleiding applicatie van de Arbo dienstverlener. Deze koppeling maakt bij 

voorkeur gebruik van de SIVI-berichtenstandaard (Verzuimstandaard Werkgevers - 

Arbodiensten | SIVI). 

https://www.sivi.org/verzuim/verzuimstandaard-werkgevers-arbodiensten/
https://www.sivi.org/verzuim/verzuimstandaard-werkgevers-arbodiensten/
https://www.sivi.org/verzuim/verzuimstandaard-werkgevers-arbodiensten/
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 De Verzuimbegeleiding applicatie stuurt het resultaat het Arbeidsdeskundig onderzoek naar SAP 

SuccessFactors. Deze koppeling maakt bij voorkeur gebruik van de SIVI-berichtenstandaard. 

 

Indien de SIVI-berichtenstandaard niet gebruikt kan worden dan voldoen koppelingen aan (in volgorde 

van wenselijkheid): 

1. Gegevensuitwisseling op basis van RESTfull API’s;  

2. Gegevensuitwisseling op basis van SOAP webservices. 


