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aanvraag
verwerken

aanvraag binnen

maak kaart aan

aanvraag verwerkt

verstuur fysieke
kaart via post

kaart aangemaakt

controle nodig: geen dubbele kaarten tegelijk
geldig. randvoorwaarden checken!
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werknemer in dienst gemuteerd
(proces afgerond)

voorlopig geen afhankelijkheid inplannen op proces
indiensttreding, verdere stappen gaan uit van geen
inbreuk op huidig indienst proces

doe aanvraag
mobiliteitskaart
op HINT/portal

werknemer stuurt zelf adresgegevens (huisadres
of leveradres bv op werk) voor opsturen van de
kaart door leverancier, gaat akkoord met alle
randvoorwaarden die HR stelt

neemt kaart in
gebruik

kaart ontvangen op huisadres

moet kaart geactiveerd worden conform
creditcards?

kaart uitgegeven
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k Portal leverancier

database leverancier

intern (HINT?) of exterrn
bij leverancier? registratie
toestemming en
voorwaarden binnen of
buiten HR? indien buiten
middels rapportage en/of
koppeling HR2day of
anders?


